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Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

Seznam vysvétlivek a zkratek

ERGONOMIE

je véda zabyvajici se odbornym fesenim rozporti mezi pozadavky na optimalni feseni
problému z pohledu potieb ¢lovéka, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek, a to
zejména stanovenim vhodnych rozmért a tvard nastroji, nabytku a jinych predméti a
jejich wuspordaddni v pracovnim prostfedi a stanoveni optimalnich rozméri
a maximalnich dosahovych vzdalenosti.

KATEGORIZACE
PRACI

Kategorizace praci se podle zédkona ¢. 258/2000 Sb., vyjadfuje souhrnné hodnoceni
zatéze faktorti pracovniho prostiedi pro konkrétni pracovni pozici u zaméstnavatele.

NEMOC
ZPOVOLANI

(NzP)

Nemoci z povolani jsou nemoci vznikajici nepifiznivym ptsobenim chemickych,
fyzikalnich, biologickych nebo jinych Skodlivych vlivli, pokud vznikly za podminek
uvedenych v seznamu nemoci z povolani. Nemoci z povolani se rozumi téz akutni
otrava vznikajici nepfiznivym pisobenim chemickych latek.

OOPP

Osobni ochranné pracovni prostiedky, které zahrnuji Sirokou Skalu prostfedkl
chranicich nejrizngjsi Casti téla pred riziky spojenymi s vykonem urcité pracovni
¢innosti.

OHROZENI
NEMOCI
Z. POVOLANI

Takové zmény zdravotniho stavu, jez vznikly pii praci neptiznivym pisobenim
podminek, za nichz vznikaji nemoci z povolani, avSak nedosahuji takového stupné
poskozeni zdravotniho stavu, ktery 1ze posoudit jako nemoc z povolani, a dalsi vykon
prace za stejnych podminek by vedl ke vzniku nemoci z povolani.

PRACOVNI URAZ

(PU)

je poskozeni zdravi nebo smrt zaméstnance, doSlo-li k nim nezavisle na jeho vili
kratkodobym, nahlym a nasilnym pusobenim zevnich vlivli pfi plnéni pracovnich
ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim. Jako pracovni iraz se posuzuje téz Uraz, ktery
zameéstnanec utrpé€l pro plnéni pracovnich ukolt.

PREVENCE RIZIK

jsou vSechna opatifeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpist k zajisténi BOZP
a z opatfeni zamé&stnavatele, ktera maji za cil pfedchazet rizikim, odstraiovat je nebo
minimalizovat plsobeni neodstranitelnych rizik.

RIZIKOVY predstavuje jakykoliv nebezpecny faktor na pracovisti nebo v pracovnim prostiedi,

FAKTOR ktery miize zptusobit ohrozeni Zivota nebo zdravi zaméstnance nebo jiné fyzické osoby.

RIZIKOVA PRACE | je prace, pii niz existuje nebezpeéi vzniku pracovniho trazu, nemoci z povolani nebo
jiné nemoci souvisejici s praci. Obvykle jsou to prace zafazené do kategorie tieti a
ctvrté a dale prace zarazené do kategorie druhé, o kterych tak rozhodne Krajska
hygienicka stanice.

BOzP bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

HZS hasi¢ska zachranna sluzba

KHS krajska hygienicka stanice




Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

NV natizeni vlady

PLS pracovnélékaiské sluzby

PO pozarni ochrana

SUIP, OIP statni ufad inspekce prace, oblastni inspektorat prace

Z0 zakladni organizace

70 OSZ Zékladni organizace Odborového sdruZeni Zelezni¢ait

OSZ-U Odborové sdruzeni Zelezni¢ati - Gstredi

ZP zakon ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist
Z0VZzZ zakon ¢. 258/2000 Sb., zakon o ochrané¢ vetejného zdravi




ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Vazeni pratelé,

vénovanou problematice bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Pfi jejim zpracovani jsme si
kladli za cil ptiblizit Vam alespon zakladni problematiku této oblasti, ktera, jiz z hlediska
problematiku vyzadujici dobry piehled a dostatecné znalosti pomérné rozsahlé legislativy.
Proto je vzdélavani funkcionaiti a ¢lentt OSZ i zde velice dileZité a klademe na ngj velky
diraz. Brozurku BOZP je vhodné rovnéz vyuzivat jako zékladni Skolici material pro Cleny
OSZ. Pravé z tohoto diivodu tvoii zaklad viech $koleni pro za¢inajici a pokrogilé inspektory
BOZP ZO OSZ. Zakladni §koleni je zpravidla pétidenni a Gisp&$ni absolventi obdrZi v zavéru
skoleni prikazy inspektora BOZP ZO OSZ. Skoleni pro pokro¢ilé inspektory je zpravidla
ttidenni a navazuje na Skoleni pro zacinajici inspektory. Tohoto Skoleni se proto mohou
zucastnit pouze ti, ktefi jiz absolvovali zékladni Skoleni a jsou drziteli prikazu inspektora.
Smyslem a cilem péce o BOZP je dosazeni toho, aby vSechna pracovisté, technicka zatizeni
a pracovni prostfedi u naSich zaméstnavatell byla bezpecna a na takové urovni, aby
nedochazelo k pracovnim araztim, nevznikaly nemoci z povolani ani jina poskozeni zdravi.
Abychom toho mohli spole¢né dosahnout nebo abychom se alesponi k tomuto stavu piiblizili,
je tieba védét, co vlastné ,,bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci znamend a co je jejim
obsahem.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci ma tfi hlavni zdroje:

e pravni a ostatni piedpisy a pokyny zaméstnavatele (cca 80 %)

e Systém prevence rizik (vyhledavani, identifikace a vyhodnoceni rizik a pfijimani
opatfeni proti rizikiim)

e Kkategorizace prace (prace jsou kategorizovany podle své rizikovosti)
Zakonik prace (zakon ¢. 262/2006 Sb.) upravuje ¢eské pracovni pravo, tedy je i zakladem
BOZP. Ve svém ustanoveni § 349 odst. 1 uvadi, Ze pravni a ostatni piedpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou:

e piedpisy na ochranu Zivota a zdravi

e piedpisy hygienické a protiepidemické

e technické ptedpisy, technické dokumenty a technické normy

e stavebni predpisy

e dopravni pfedpisy

e piedpisy o pozarni ochrané

e predpisy o zachazeni s hoflavinami, vybusSninami, zbranémi, radioaktivnimi latkami,

chemickymi latkami a chemickymi piipravky a jinymi latkami Skodlivymi zdravi,
pokud upravuji otazky tykajici se ochrany zivota a zdravi
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Z tohoto vyctu je patrné, ze se jedna o pomérné Sirokou oblast pravnich a ,,0statnich
predpist“. To klade pomérné zna¢né naroky na soustavné vzdélavani se kazdého spravného
,bezpecaka®.

Cilem oddé&leni BOZP je také to, aby kazda Zakladni organizace OSZ méla ve svych fadach
vyskoleného inspektora BOZP a pevné vétime, ze brozurka k tomu vyznamné piispéje. Také
doufame, ze pomize ziskat zakladni a orientacni ptehled o oblasti BOZP nejen vam, ktefi ji
v tuto chvili étete, ale vasim prostiednictvim i viem ¢lentim ZO OSZ.

Touto cestou chceme téz pod€kovat i za Vase pripadné piipominky, naméty a doporuceni. ..

Vs kolektiv odd&leni BOZP OSZ-U
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1  UVOD DO BOZP - PRAVNI PREDPISY

V této Casti se podivame zakladni pravni predpisy - zdkony, které se zabyvaji oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a vytvareji tak jeji legislativni zéklad. Jedna se
zejména O:

e zékon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jSich predpist, ktery se zabyva
problematikou BOZP z pohledu povinnosti zaméstnavatelit a prav a povinnosti
zamg&stnancu a také vytycuje tkoly v oblasti BOZP pro odborové organizace

e zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi, ve znéni pozd¢jsich predpist

e zakon ¢. 309/2006 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist, kterym se upravuji dalsi
pozadavky bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich
a o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo
pracovnépravni vztahy (zdkon o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci)
Znalost téchto tfi zdkond je zdrovel nezbytnym minimem pro praci inspektora BOZP
70 OSZ.

1.1 Zakon ¢. 262/2006 Sh. - zakonik prace (ZP)

1.1.1 Povinnost zaméstnavatele zajistit BOZP

Zakonik prace jiz ve svém uvodnim ustanoveni (§ la) povazuje uspokojivé a bezpecné
podminky pro vykon prace za smysl a ucel tohoto zékona a povazuje je za hodnoty, které
chrani vefejny potadek. NejdilezitéjSi zasada BOZP je vSak zakotvena v ustanoveni
§ 101 ZP, kde je uvedena povinnost zaméstnavatele zajistit BOZP s ohledem na rizika
mozného ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnancii pii vykonu prace. Péce o BOZP, ktera je
uloZena zaméstnavateli podle zakoniku prace nebo dalSich zvlaStnich pravnich pfedpisti, patii
K nedilné a rovnocenné soucasti pracovnich povinnosti, které maji vedouci zaméstnanci
na vSech Grovnich fizeni.

Pokud na jednom pracovisti plni ukoly vice zaméstnavateld, jsou tito zaméstnavatelé
navzajem Se povinni pisemné informovat o rizicich a prijatych opatieni, k ochran¢ pied
pusobenim téchto rizik, a navzajem spolupracovat v oblasti BOZP (vzajemna vymeéna rizik,
koordinace pii zajiStovani bezpecnosti, vzdjemna informovanost). VSichni vySe uvedeni
zaméstnavatelé musi zajistit, aby ¢innosti pravé jeho zaméstnanci byly organizovany,
koordinovany a provadény takovym zptlsobem, aby nedochazelo k ohroZovani
zaméstnancu jiného zaméstnavatele. Zaméstnavatel také musi dostateCnym zplsobem
a bezodkladné¢ informovat zaméstnance a odborové organizace (pokud odborova organizace
neexistuje, tak tzv. zdstupce zaméstnancll) o vSech rizicich a opatfenich (na ,,spoleéném*
pracovisti), které ziskal od jinych zaméstnavatel. DiileZitou povinnosti zaméstnavatele je
zajisStovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci i pro fyzické osoby, které se s jeho
védomim zdrZuji na jeho pracovistich.

POZOR! V zésad¢ plati, ze néklady, které jsou spojené se zajiStovanim BOZP musi hradit
zaméstnavatel, ktery tyto ndklady nemiize v zadném ptipad¢ pienaset na své zaméstnance.

1.1.2 Prevence rizik

Ustanoveni § 102 ZP jsou vénovana tzv. prevenci rizik. Povinnosti zaméstnavatele je
vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni prostiedi a pracovni podminky vhodnou
organizaci BOZP a tim, ze bude pfijimat opatfeni k predchdzeni rizikim. Jedna se o tzv.
»prevencni povinnost zaméstnavatele. Co to je prevence rizik v oblasti BOZP? Jedna se
o opatfeni, ktera vyplyvaji z pravnich a ostatnich ptedpist k zajisténi BOZP, dale z opatieni
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zaméstnavatele, kterd maji za cil pfedchazet rizikim, odstrafiovat je nebo minimalizovat
pusobeni neodstranitelnych rizik.

Jakym zpasobem zaméstnavatel musi prevenci rizik provadét?

e vyhledava nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho prostiedi a podminek
e 7zjiStuje pfiCiny a zdroje téchto nebezpecnych Ciniteld a procest

e vyhledava a hodnoti rizika

e piijimé opatfeni k odstranéni nebo minimalizaci zjiSténych rizik

e snazi se o snizeni rizikovosti prace

V pripad€, ze nelze zjisténd a vyhodnocena rizika zcela odstranit, musi byt tato zbytkova
rizika vyhodnocena a zaméstnavatel musi pfijmout opatieni k tomu, aby bylo omezeno jejich
negativni pisobeni na zaméstnance s cilem minimalizovat ohroZeni bezpecnosti a zdravi
zameéstnancl. Toto je soucasti povinnosti zaméstnavatell na vSech stupnich fizeni.
Zameéstnavatel je povinen o tomto vést dokumentaci!

Pii provadéni prevence rizik musi zaméstnavatel postupovat podle vSeobecnych
preventivnich zasad, které jsou uvedeny v ustanoveni § 102 odst. 5 zakoniku prace
a jsou to tato:

e omezovani vzniku rizik
e odstranovani rizik u zdroje jejich ptivodu

e pfizplsobovani pracovnich podminek potfebam zaméstnanci s cilem omezeni
plsobeni negativnich vlivl prace na jejich zdravi

e nahrazovani fyzicky namadhavych praci novymi technologickymi a pracovnimi
postupy

e nahrazovani nebezpecnych technologii, vyrobnich a pracovnich prostiedki, surovin
a materiali méné nebezpeénymi nebo méné rizikovymi, v souladu s vyvojem
nejnovejsich poznatkt védy a techniky

e omezovani poétu zamestnancli vystavenych ptsobeni rizikovych faktorii pracovnich
podminek prekracujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik na nejnizsi pocet
nutny pro zajiSténi provozu

e planovani pii provadéni prevence rizik s vyuzitim techniky, organizace préace,
pracovnich podminek, socidlnich vztahti a vlivu pracovniho prostiedi

e piednostni uplatiiovani prostfedkl kolektivni ochrany pted riziky oproti prosttedkiim
individualni ochrany

e provadéni opatieni sméfujici k omezovani uniku skodlivin ze strojli a zatizeni
e udileni vhodnych pokynil k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Zamgéstnavatel vSak musi byt pfipraven i na pfipadné mimotadné udalosti, ke kterym patii
havarie, poZary, povodné i jind vaZzna nebezpeci. Pro tyto situace musi mit pfijata opatfeni,
musi byt schopen provést evakuaci zaméstnanct, vydat ptipadné pokyny k zastaveni prace,
opusténi pracovisté a odchodu do bezpeci. Déale musi zorganizovat poskytovani prvni pomoci
ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb. Zaméstnavatel musi mit urceny
zamé&stnance, ktefi zorganizuji poskytovani prvni pomoci, zajisti pfivolani zejména
poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby, Hasi¢ského zachranného sboru a Policie CR
a ktetfi budou organizovat evakuaci zaméestnancti. Zaméstnavatel musi byt pfipraven na to, ze
piijatd opatieni z jeho strany by se meéla pfizplisobovat ménicim se skute¢nostem, mél by
proto kontrolovat jejich G¢innost a dodrzovani a také by mél zajistovat zlepSovani stavu
pracovniho prostiedi a pracovnich podminek.
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1.1.3 Povinnosti zaméstnavatele, prava a povinnosti zaméstnance

V ustanoveni § 103 ZP jsou zakotveny povinnosti zaméstnavatele a prava a povinnosti
zaméstnancii. Zaméstnavatel nesmi ptipustit, aby zaméstnanci vykonavali prace, které jsou
zakazané¢ a také prace, které neodpovidaji schopnostem a zdravotni zpiisobilosti zaméstnanct.
Kazdy zaméstnanec musi byt informovan o tom, do jaké kategorie prace je pravé jeho
prace zarazema. Ze zatfazeni prace do urcité kategorie pak vyplyva jeji rizikovost
(nebezpecnost) pro zaméstnance, Cetnost zdravotnich prohlidek, ale i naptiklad pozadavek
na pfijeti dalSich ochrannych opatifeni (OOPP, apod.). Problematiku kategorizace fesi jiny
pravni ptedpis (zékon ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vefejného zdravi). Kazdy zaméstnanec
musi znat svého poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb (diive zavodniho 1¢kate), musi
veédét, jakym pracovnélékarskym prohlidkam (vstupni, periodicka, mimoiadna, vystupni atd.),
jakym vySetienim, ptipadné ockovani, se musi podrobit na pokyn zaméstnavatele.

Cetnost periodickych prohlidek uréuji pravni piedpisy - viz piiloha. Zde je na misté
pfipomenout, Ze bez platné 1ékaiské prohlidky neni zddny zaméstnanec zdravotné zplsobily
k vykonu své prace. Dokladem o zdravotni zpusobilosti je tzv. lékaisky posudek.
Zameéstnanec je povinen se na pokyn zaméstnavatele zcastnit 1€kafského posouzeni, jinak
nesmi vykonavat praci. V pfipad¢, ze zaméstnanec nesouhlasi se zdvérem v lékarském
posudku, ma moznost se proti rozhodnuti lékafe odvolat. Lhiita pro odvolani je uvedena
v zavéru lékarského posudku a rovnéz je tam pouceni o moznosti vzdat se svého prava
na piezkoumani l1ékaiského posudku. Zaméstnavatel je v souvislosti s pracovnélékaiskymi
sluzbami povinen zaméstnanci nahradit piipadnou ztratu na vydélku. V ptilohach na konci
brozury jsou piehledné uvedeny terminy zdravotnich prohlidek.

Piipominame, Ze k zékladni zdravotni dokumentaci patii:

e Vvypis ze zdravotnické dokumentace

e Zadost o provedeni 1ékarské prohlidky a posouzeni zdravotni zpisobilosti k praci

o |ékaisky posudek
Vsem zaméstnancim musi zaméstnavatel zajistit podle potieb vykonavané prace
dostate¢né a piiméiené informace a pokyny 0 BOZP, seznameni s riziky, s vyhodnocenim
rizik a s opatfenimi na ochranu pied plisobenim téchto rizik, ktera se tykaji jejich prace
a pracovisté. Zaméstnavatel musi vZdy zajistit tyto informace i pro zaméstnance jiného
zaméstnavatele, ktefi budou pracovat na jeho pracovistich.
V piipadé téhotnych, kojicich zaméstnankyi a zaméstnankyn - matek do konce devatého
mésice po porodu, musi dbat zameéstnavatel o jejich informovanost, pokud se tyka rizikovych
faktort jejich prace, které by mohly mit negativni vliv na jejich t€hotenstvi, kojeni nebo
na jejich zdravi. Zaméstnavatel musi Cinit veskera opatieni k ochrané jejich bezpecnosti
a zdravi.
Zaméstnavatel je povinen umoZznit zaméstnanci nahliZeni do evidence, kterou o ném vede
ve vztahu k zajistovani BOZP. Dale je povinen zajistovat poskytovani prvni pomoci
zaméstnancim. RovnéZ musi zajistit, aby byl dodrZzovéan zékaz koufeni na vSech pracovistich
podle pravniho ptedpisu.
POZOR! Nesmi byt pouzivan takovy zpiisob odménovani, pti kterém by zaméstnanci byli
vystaveni zvySenému nebezpe¢i Ujmy na zdravi a jehoz pouziti by vedlo pii zvySovani
pracovnich vysledkti k ohroZeni bezpec¢nosti a zdravi zaméstnancti.
Zaméstnavatel je povinen zajiSt'ovat zaméstnancim informace a pokyny o BOZP:

e pii piijeti

e pii pfevedeni na jinou préaci nebo pielozeni

e pii zméné pracovnich podminek a pracovniho prostiredi

e pii zavedeni nebo zmén¢ pracovnich prostredka

e pii zméné technologie a pracovnich postupt
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Zaméstnavatel je povinen zaméstnancim zajist'ovat Skoleni BOZP:

e pfinastupu do préace

e pii zméné pracovniho zatazeni

e piizméné druhu prace

e pii zavedeni nové technologie

e pii zméné vyrobnich a pracovnich prostiedki

e pii zméné technologickych nebo pracovnich postupt

e Vv piipadech, které maji nebo mohou mit podstatny vliv na BOZP
Skoleni (pouceni, instruktiZe) BOZP dopliiuji odborné piedpoklady a poZadavky
pro vykon prace a jsou nedilnou soucasti kvalifikace zaméstnanci. Zaméstnavatel
urcuje Cetnost a obsah téchto Skoleni a zarovei i1 zpisob ovéfovani znalosti u zaméstnanci.
O skolenich BOZP musi zaméstnavatel vést dokumentaci!
Dokumentace $koleni BOZP by méla minimalné obsahovat:

e 0snovu Skoleni

e prezencni listinu

e doklady o ovéreni znalosti

1.14 Osobni ochranné pracovni prostiedky, pracovni odévy a obuv, myci, Cistici
a dezinfek¢ni prostiedky a ochranné napoje

Ve vazbé na zéakladni povinnost zaméstnavatele, zakotvenou v ustanovenich § 104 zakoniku
prace zajistit BOZP, s ohledem na rizika mozného ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnancl
pii vykonu préace, je dale zaméstnavatel povinen v piipad€, ze neni mozné piipadna rizika
odstranit nebo dostate¢né omezit prostfedky kolektivni ochrany nebo opatfenimi v oblasti
organizace prace, zaméstnancum poskytovat osobni ochranné pracovni prostiedky
(OOPP). Jedna se o takové prostiedky, které musi zaméstnance chranit pied riziky, nesmi
ohroZovat jejich zdravi, nesmi branit pii vykonu prace a musi spliovat 1 dal§i pozadavky
stanovené zvlastnim pravnim predpisem.

Pokud zaméstnanec vykonava praci v takovém prostfedi, v némZ dochazi k mimotfadnému
opotiebeni nebo znecisténi odévu nebo obuvi, nebo pokud odév nebo obuv plni zaroven
ochrannou funkci, pak zaméstnanci od zaméstnavatele ptislusi jako OOPP rovnéz pracovni
odév nebo obuv. Na zéklad€ rozsahu znecisténi kiize a odévu musi zaméstnavatel bezplatné,
na zaklad€ ,vlastnitho seznamu®, poskytovat zaméstnanci i myeci, Cistici a dezinfek¢éni
prostiedky. BliZsi podminky k tomuto stanovuje provadéci pravni piedpis (nafizeni vlady
¢.495/2001 Sb.).

V pfipadé, Ze je prace vykondvana na pracoviStich s nepfiznivymi mikroklimatickymi
podminkami (naptf. horko, chlad), je zaméstnavatel povinen poskytovat zaméstnanciim
ochranné napoje za podminek a v rozsahu, ktery stanovuje provadéci pravni ptedpis (natizeni
vlady €. 495/2001 Sb.).

Ve vztahu Kk osobnim ochrannym pracovnim prostfedkim dale plati:

e povinnost zaméstnavatele udrzovat OOPP v pouZivatelném stavu
e povinnost zaméstnavatele kontrolovat pouzivani OOPP zaméstnanci

e povinnost zameéstnavatele poskytovat OOPP bezplatné podle vlastniho seznamu, ktery
byl zpracovéan na zéklad¢ vyhodnoceni rizik a konkrétnich pracovnich podminek

e zakazuje se nahrazovat poskytovani OOPP finan¢nim plnénim

e OOPP i pfi poskytnuti zaméstnanci zlstdvaji naddle majetkem zaméstnavatele,
zaméstnanec je proto odpoveédny za jejich tischovu a za zachazeni s nimi

12



aE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Dale OOPP museji:

e Dbyt po celou dobu pouzivani G¢inné proti rizikim a nesméji sami o sob¢ predstavovat
dalsi rizika

e odpovidat podminkam na pracovisti
e byt pfizplsobeny fyzickym piedpokladiim zaméstnancti
e respektovat ergonomické pozadavky a zdravotni stav zaméstnance

e byt vzdjemné slucitelné, pokud zaméstnanec pouziva zaroven vice OOPP

KazZzdy zaméstnanec musi bvt s pouzivanim ochrannych prostredka seznamen!

Kazdy zaméstnavatel musi pred vlastni vybérem a pouzitim OOPP vyhodnotit hrozici rizika
pro zaméstnance. K tomu slouzi tabulka v Pfiloze ¢. 1 k nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb.
K vlastnimu vybéru ochrannych prostiedkii zaméstnavatel postupuje podle piiloh €. 2 a 3
Kk nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb.

Z duvodu ptedchazeni vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni zaméstnavatel poskytuje
zaméstnanciim i dezinfekéni prosttedky (ochranné masti s dezinfek¢nim u¢inkem).

Z divodu zneciSténi zaméstnanct pii praci dale zaméstnavatel musi poskytovat myci a Cistici
prostiedky, jejichz doporu¢ené mnozstvi je uvedeno v tabulce a zavisi na stupni znecisténi
zameéstnance, pripadné i regeneracni krémy a masti. Rovnéz poskytuje i stanovené mnozstvi
ruénikda.

Druhy praci Ptiklady profesi a profesnich ¢innosti

Préace velmi necista | asfaltéti, lakyrnici, obsluha kotelen, obsluha a udrzba zemnich stroji,
obsluha a idrZba strojnich zaftizeni, hutnici, deratizéti

Prace necista vazaci, setfizovaci, fidi¢i nékladnich vozidel, traktori a zemédélskych
stroju, stavebni dé€lnici, svareci, obsluha kovoobrabécich stroja, prace
ve zdravotnictvi (podrazdéni pokozky)

Prace mén¢ Cista mistfi, pracovnici technické kontroly, jefabnici, skladnici, fidic¢i
osobnich vozidel, obrabéni dfeva, montaz elektrotechnickych vyrobki,
uklid, zasobovani

Prace Cista administrativa, dispecefi, dozor, méfeni, obchod, sluzby véda, vyzkum,
Skolstvi, obsluha plynovych kotelen

Druhy praci Myci prostfedek - na mésic Cistici pasta - ha mésic
Préace velmi necista 200 g 900 g
Préce necista 100 g 600 g
Prace méné necista 100 g 300 g
Prace Cista 100 g -

Mnozstvi mycich a Cisticich prostfedkl stanovi zaméstnavatel podle vyhodnoceni rizik

Zamé&stnanci maji ndrok na minimaln€ dva ru¢niky za rok

1.1.5 Povinnosti zaméstnavatele pri pracovnich tirazech a nemocech z povolani

Povinnosti zaméstnavatele v této oblasti jsou zakotveny v ustanoveni § 105 ZP a dale
a v dalsich provadécich pravnich piedpisech (natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.). Nejdulezité;si
povinnosti zde je povinnost zaméstnavatele objasnit p¥Fi¢iny a okolnosti vzniku
pracovniho urazu za ucasti postiZeného zaméstnance (pokud je to mozné), svédku
a za ucasti odborové organizace.
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POZOR! Kazdy pracovni tGraz musi byt zaméstnavatelem ohlasen odborové organizaci
bez zbyte¢ného odkladu!

Pokud se stane pracovni Uraz zameéstnanci jiného zaméstnavatele, je zaméstnavatel povinen
o tomto bez zbytecného odkladu uvédomit zaméstnavatele postizeného zaméstnance, umoznit
mu ucast na objasnéni pii€in a okolnosti vzniku pracovniho tirazu a seznamit jej s vysledky
tohoto objasnéni.

Ohledn¢ pracovniho Urazu je zaméstnavatel povinen vést evidenci v Knize urazi. V této
knize se eviduji vSechny urazy, i kdyz jimi nebyla zptisobena pracovni neschopnost nebo tato
pracovni neschopnost nepiesahovala 3 kalendarni dny.

Zameéstnavatel je dale povinen vyhotovovat Zaznamy o urazu, pokud doslo pracovnim
urazem ke zranéni zamé&stnance s trvanim pracovni neschopnosti delsi nez 3 kalendéini dny
nebo pokud doslo k umrti zaméstnance. Jedno vyhotoveni tohoto zdznamu je zaméstnavatel
povinen piedat postizenému zaméstnanci, v pfipadé smrtelného pracovniho urazu pak jeho
rodinnym pfislusnikiim.

Dalsi povinnosti obsazenou v zédkoniku prace je ohlaSovaci povinnost o vzniku pracovniho
urazu a povinnost zasilini Zaznamu o trazu stanovenym organim a institucim.

POZOR! Proti opakovani pracovnich tirazli je zaméstnavatel povinen piijimat opatfeni!

Blizsi podrobnosti k vedeni evidence urazil, ohlaSovani tirazli, vyhotovovani zaznami o Grazu
a zaznamu o Grazu - hlaseni zmén atd. jsou obsahem provadéciho pravniho piedpisu a budou
podrobnéji rozebirany dale v této brozurce.

Kazdy zavaznéj$i nebo smrtelny uUraz ohlaSujte také na oddeleni BOZP (svazovému
inspektorovi BOZP). Dale je tfeba mit na paméti, ze nejvétsi odborova organizace
u zaméstnavatele zastupuje i neorganizovaného zaméstnance (,,neodborare®).

Pokud se jedna o nemoci z povolani, je zamé&stnavatel povinen vést evidenci zaméstnancd,
u nichz byla nemoc z povolani uznana a ktera vznikla na jeho pracovistich. Zaroven musi
uplatiiovat takova opatieni, aby odstranil nebo minimalizoval rizikové faktory, které nemoci
z povolani, ptipadné ohrozeni nemoci z povolani vyvolavaji. Bliz§i podrobnosti k nemocem
z povolani jsou obsazeny v provadécich pravnich ptedpisech.

1.1.6 Prava a povinnosti zaméstnance

V ustanoveni § 106 ZP nalezneme, jaka prava a povinnosti v oblasti BOZP ma zaméstnanec.
Tak tedy nejdfive prava zaméstnance v oblasti BOZP:

e pravo na zajisténi BOZP a na informace o rizicich jeho prace

e pravo na srozumitelné informace o opatfenich na ochranu pied piisobenim rizik

e pravo podilet se na vytvareni bezpe¢ného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostredi
(uplatiovanim stanovenych a zaméstnavatelem piijatych opatfeni, svoji ucasti
na feSeni otazek BOZP)

e pravo odmitnout vykon prace, o kterém se zaméstnanec divodné¢ domniva, ze
bezprostfednim a zavaznym zplisobem ohrozuje jeho zivot nebo zdravi

e pravo i povinnost podilet se na vytvareni bezpecného pracovniho prostiedi, a to tim, ze
se podili na zamé&stnavatelem piijatych a stanovenych opatienich v oblasti BOZP
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ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Povinnosti zaméstnance v oblasti BOZP:

podilet se na vytvafeni bezpecného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prostiedi tim,
ze bude uplatiiovat zaméstnavatelem stanovena a piijatd opatieni a bude se ucastnit
na feSeni otdzek BOZP

dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpe¢nost a o své zdravi

dbat o bezpecnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostfedné dotyka jeho
jednani, ptipadné opomenuti pii praci

ucastnit se Skoleni BOZP zajistovanych zaméstnavatelem a ovéfrovat své znalosti

podrobit se pracovnélékaiskym prohlidkam, vysetfenim nebo ockovanim stanovenym
zvlastnimi pravnimi ptedpisy

dodrzovat pravni a ostatni piedpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi BOZP,
S nimiz byl fadné seznamen a fidit se zdsadami bezpecného chovani na pracovisti
a informacemi zaméstnavatele

dodrzovat pii praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni
prostiedky, dopravni prostfedky, OOPP a ochrannd zafizeni a svévolné je neménit
a nevyfazovat z provozu

nepozivat alkoholické ndpoje a nezneuzivat jiné navykové latky na pracovistich
zaméstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat pod jejich
vlivem na pracovisté¢ zaméstnavatele a nekoufit na pracovistich a v jinych prostorach,
kde jsou ucinkim koufeni vystaveni také nekufaci (pro nékteré zaméstnance plati
vyjimky)

oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zavady
na pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostiedné a zadvaznym zpisobem mohly
ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnanci pii praci (hrozici vznik mimofadné
udalosti, nedostatky organizacnich opatieni, zdvady nebo poruchy technickych
zatizeni a ochrannych systému urcenych k jejich zamezeni)

podle svych moznosti a s ohledem na druh jim vykonavané prace podilet se
na odstraiiovani nedostatkil zjiSténych pii kontrolach organti, kterym pftislusi vykon
kontroly podle zvlastnich pravnich piedpist

bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci sviij pracovni
uraz (pokud to zdravotni stav dovoluje), pracovni raz jiného zaméstnance, piipadné
uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem a spolupracovat pii objasiiovani jeho
pficin

na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné ur¢eného zaméstnavatelem
se podrobit zjisténi, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jiné navykové latky

POZOR! Znalost zakladnich povinnosti vyplyvajicich z pravnich a ostatnich pfedpisii
a pozadavki zaméstnavatele k zajisténi BOZP je nedilnou a trvalou soucasti kvalifikacnich
predpokladii kazdého zaméstnance!

Zékladni pravni upravu bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci obsahuje zdkonik prace.
Podrobnéjsi pozadavky BOZP vsak fesi specialni zakon (¢. 309/2006 Sb.), ktery upravuje
dalsi pozadavky BOZP v pracovnépravnich vztazich a pozadavky na zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy - viz ustanoveni
§ 107 ZP.
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1.1.7 Utast zaméstnancii na FeSeni otazek BOZP

V tomto ustanoveni zakoniku prace je mj. zakotveno opravnéni pro zaméstnance ucastnit se
na fesSeni otazek, které se tykaji nebo souviseji s BOZP prostiednictvim odborové organizace -
Viz ustanoveni § 108 ZP. Tohoto prava zaméstnanci nemohou byt zbaveni.

Zaméstnavatel je povinen odborové organizaci nebo piimo zaméstnanciim umoznit:

e Ucast pii jednanich tykajicich se BOZP anebo jim musi poskytnout informace
o takovém jednani

e Vvyslechnout jejich informace, pfipominky a navrhy na piijeti opatieni tykajici se
BOZP, zejména navrhy na odstranéni rizik nebo omezeni plisobeni rizik, kterd neni
mozno odstranit

e projednat podstatné opatieni tykajici se BOZP

e projednat vyhodnoceni rizik, pfijeti a provadéni opatfeni ke snizeni jejich pisobeni,
vykon praci v kontrolovanych pasmech a zatazeni praci do kategorii podle zvlaStniho
pravniho predpisu

e projednat organizaci skoleni o pravnich a ostatnich piedpisech k zajisténi BOZP

e projednat uréeni odborn¢ zpusobilé fyzické osoby k prevenci rizik podle zvlastniho
pravniho piedpisu

Zaméstnavatel je dale povinen odborovou organizaci anebo primo zaméstnance
informovat o:

e zameéstnancich, uréenych k organizovani poskytnuti prvni pomoci, k zajisténi pfivolani
I€katské pomoci, HZS a Policie CR a k organizovani evakuace zaméstnanct

e Vvybéru a poskytovani PLS
e Urceni odborné zpiisobilé osoby k prevenci rizik podle zvlaStniho pravniho piedpisu
e kazdé dalsi zalezitosti, ktera mize podstatné ovlivnit BOZP

Odborové organizace je povinna anebo zameéstnanci jsou povinni spolupracovat se
zaméstnavatelem a s odborné zpisobilymi fyzickymi osobami k prevenci rizik tak, aby
zaméstnavatel mohl zajistit bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni podminky a plnit veskeré
povinnosti stanovené zvlaStnimi pravnimi pfedpisy a opatfenimi orgdni, kterym piislusi
pravo kontroly (OIP, KHS apod.).

Zaméstnavatel je povinen odborové organizaci zajistit Skoleni umozZiujici jim radny
vykon jejich funkce a zpristupnit jim pravni a ostatni predpisy k zajisténi BOZP
a doklady o:

e vyhleddavani a vyhodnoceni rizik, opatfenich k odstranéni rizik a k omezeni jejich
pusobeni na zaméstnance a k vhodné organizaci BOZP

e evidenci a hlaSeni pracovnich trazi a uznanych nemoci z povolani
e vykonu kontroly a opatieni organii, kterym ptislusi vykon kontroly nad BOZP

Zameéstnavatel je povinen umoznit odborové organizaci pii kontrolach orgdna, kterym pitislusi
vykon kontroly (OIP, KHS apod.), pfednést své pfipominky.

Zamg¢stnavatel je také povinen organizovat nejméné jednou v roce provérky BOZP na vSech
pracovistich a =zafizenich zameéstnavatele v dohodé¢ s odborovou organizaci a zjisténé
nedostatky odstranovat.
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1.2 Zakon o zajiSténi dalSich podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pri praci
(zakon ¢. 309/2006 Sbh.)

Ve vztahu k zakoniku prace se jedna o zvlastni pravni ptedpis, ktery je cely vénovan oblasti
BOZP. Nejen znalost zakoniku prace, ale znalost i tohoto zakona patii k zakladnim
ptedpokladiim pro vykon préce inspektora BOZP ZO OSZ.

1.2.1 Pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi (§ 2)

Ustanoveni ukladd zaméstnavateli zajistit, aby vSechna pracovisté byla prostorové
a konstruk¢né uspofadana a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance
z hlediska BOZP odpovidaly bezpec¢nostnim a hygienickym poZadavkim na pracovisté
a pracovni prostiedi. O téchto podminkach si blize fekneme Vv nasledujici kapitole.

e prostory uréené pro praci, chodby, schodisté a jiné komunikace musi mit stanovené
rozméry a povrch a musi byt vybaveny pro ¢innosti, které se zde vykonavaji

e pracovi$t¢ musi byt osvétlena, pokud mozno dennim svétlem, musi mit stanovené
mikroklimatické podminky (objem vzduchu, vétrani, vlhkost, teplotu, zdsobovani
vodou atd.)

e prostory pro osobni hygienu, pievlékani, odkladani osobnich véci, odpocinek
a stravovani musi mit stanovené rozméry, provedeni a vybaveni

e Unikové cesty, vychody a dopravni komunikace k nim, v¢etné pfistupovych cest, musi
byt stale volné

e Vv prostorach uvedenych vySe musi byt zajiSténa pravidelna tdrzba, uklid a ¢isténi

e pracovisté musi byt vybavena, Vv rozsahu dohodnutém s poskytovatelem PLS,
prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci a vybavena prostiedky pro pfivolani
poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby

Podrobnéjsi pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi jsou zakotveny v provadécich
pravnich predpisech.

1.2.2 Pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi na stavenisti (§ 3)

Ustanoveni se tykd zaméstnavatele, ktery provadi stavbu nebo se na jejim provadéni podili
jako zhotovitel stavebnich, montdznich, stavebné¢ montdznich, bouracich nebo udrzovacich
praci bez ohledu na jejich stavebné technické provedeni, pouzité stavebni vyrobky, materidly,
konstrukce, ucel jejich vyuziti a dobu jejich trvani (zhotovitel) pro jinou fyzickou osobu,
podnikajici fyzickou osobu nebo pravnickou osobu (zadavatel stavby) na jejim pracovisti
vymezeném docasné k realizaci stavby (staveniste), zajisti v soucinnosti se zadavatelem
stavby vybaveni pro bezpecny a zdravi neohrozujici vykon prace. Vyse uvedené prace mohou
byt zahdjeny pouze tehdy, je-li stavenisté nalezité zajisténo a vybaveno.
Zhotovitel je povinen dodrzovat dalSi pozadavky na BOZP pri pripravé projektu
a realizaci stavby:

e musi udrzovat poradek a Cistotu na stavenisti

e staveni$t¢ musi byt usporddano podle pfislusné dokumentace

e umisténi pracovisté, jeho dostupnost, stanoveni komunikaci nebo prostoru pro ptichod
a pohyb fyzickych 0sob, vyrobnich a pracovnich prostiedki a zatizeni

e 7ajiSténi pozadavki na manipulaci s materialem

e predchazeni zdravotnim rizikim pfi praci s biemeny

e provadéni kontrol stroju, technickych zafizeni, pfistrojii a naradi

e splnéni pozadavki na zplsobilost fyzickych osob pro danou ¢innost
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e ur¢eni a Uprava ploch pro uskladnéni, zejména nebezpecnych latek, piipravki
a materiali

e splnéni podminek pro odstraiiovani a odvoz nebezpecnych odpadi
¢ uskladnovani, manipulace, odstraiiovani a odvoz odpadu a zbytkii materialu

e prizpusobovani c¢asu potfebného na jednotlivé prace nebo jejich etapy podle
skute¢ného postupu praci

e predchazeni ohrozeni Zivota a zdravi fyzickych osob, které se s védomim zhotovitele
mohou zdrzovat na stavenisti

e 7ajiSténi spoluprace s jinymi osobami

e piedchdzeni rizikim vzajemného pisobeni Cinnosti provadénych na stavenisti nebo
V jeho tésné blizkosti

e vedeni evidence pfitomnosti zamé&stnancii a dalSich fyzickych osob na stavenisti, které
mu bylo pfedéno

e pfijeti odpovidajicich opatieni, pokud budou na stavenisti vykonavany préace a ¢innosti
vystavujici zaméstnance ohrozeni Zivota nebo poskozeni zdravi

e dodrZzovani bliz§ich minimalnich poZadavkid na BOZP na staveniStich stanovenych
provadécim pravnim piedpisem.

Podrobnéjsi pozadavky na BOZP na stavenistich tesi provadéci pravni ptedpis (nafizeni vlady
¢. 591/2006 Sb.).

1.2.3 Pozadavky na vyrobni a pracovni prostiedky a zarizeni (§ 4)

Zameéstnavatel musi zajistit, aby stroje, technické zafizeni, dopravni prostfedky a naradi byly
Z hlediska BOZP vhodné pro préci, pfi které budou pouzivany. Stroje, technicka zatfizeni,
dopravni prostfedky a naradi musi byt:

e vybaveny ochrannymi zatizenimi, kterd chrani Zivot a zdravi zaméstnanct

e vybaveny nebo upraveny tak, aby odpovidaly ergonomickym poZadavkim a aby
zaméstnanci nebyli vystaveni nepfiznivym faktorim pracovnich podminek

e pravidelné a fadné udrZzovany, kontrolovany a revidovany
Podrobnéjsi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani strojl, technickych zafizeni,
dopravnich prostiedktli a nafadi stanovi provadéci pravni piedpis (nafizeni vlady ¢. 378/2001
Sb.).

1.2.4 Pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy (§ 5)

Dalsi povinnosti zaméstnavatele je organizovani prace a stanoveni pracovnich postupl
takovym zplsobem, aby byly pii praci dodrZzovany zasady bezpeéného chovani
na pracovisti a aby zamé&stnanci:

e nevykonavali Cinnosti jednotvarné a jednostranné zatézujici organismus; pokud je
nelze vyloucit, musi byt tyto Cinnosti pferuSovany bezpecnostnimi piestavkami,
v nékterych pifipadech musi byt doba vykonu takové prace Casov€ omezena

e nebyli ohrozeni padajicimi nebo vymrsténymi predmeéty nebo materialy
e Dbyli chranéni proti padu nebo ziiceni
e nebyli ohrozeni dopravou na pracovistich

e na pracovisti se zvySenym rizikem nepracovali osamocené¢ bez dohledu dalsiho
zaméstnance, pokud jejich ochranu nezajisti jinak

e nevykonavali ruéni manipulaci s bfemeny, kterd mtize poSkodit zdravi, zejména patet
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Podrobnéjsi pozadavky na zplisob organizace pradce a pracovnich postupd, které je
zaméstnavatel povinen zajistit, stanovi provadéci pravni predpis.

1.2.5 Bezpecnostni znacky, znaceni a signaly (§ 6)

Zamgéstnavatel je povinen na pracovistich, na kterych jsou vykonavany nebezpecné prace,
pfi kterych mtze dojit k ohroZeni zivota nebo poSkozeni zdravi, umistit bezpecnostni znacky
a znaceni a zavést signaly, které poskytuji informace nebo instrukce tykajici se BOZP. Dale
musi seznamit s témito znackami a signaly zaméstnance. Bezpe€nostni znacky, znaceni
a signaly mohou byt obrazové, zvukové nebo svételné. Zameéstnavatel je po celou dobu musi
udrzovat v odpovidajicim stavu.

Vzhled, umisténi a provedeni bezpeCnostnich znacek a znaceni a zavedeni signali stanovi
provadéci pravni predpis (nafizeni vlady ¢. 357/2017 Sb.). Tento pravni ptredpis stanovi
zasady pro pouzivani bezpecnostnich znacek a signall. Jednd se o vhodnost prosttedi, kde
budou pouzivany, jejich provedeni svételnych ploch, otazky jejich viditelnosti, slySitelnosti,
tvaru, rozméru a barev bezpecnostnich znacek. Vzhled znacek, kody zvukovych signald,
signaly davané rukou a hlasové signaly jsou uvedeny v pfiloze k vySe uvedenému natizeni
vlady (viz ptiloha brozury ¢ast 12.7).

Bezpec¢nostni znacky a signaly:

e tabulka barev znacek a svételnych signala

e Znacky oznacujici riziko stetu osob s prekazkami nebo padu osob
e Zznacky zdkazu

e Znacky vystrahy

e znacky piikazu

e informativni znac¢ky pro oznaceni Unikové cesty a nouzového vychodu nebo mista
prvni pomoci a zatizeni pro pfivolani prvni pomoci

e informativni znacky pro vécné prostiedky pozarni ochrany, pozarné bezpe¢nostni
zatizeni a smér cesty

e kody zvukovych signald, signaly rukou a hlasové signaly
1.2.6 Rizikové faktory pracovnich podminek a kontrolovana pasma

V ptipad¢€, Ze se na pracoviStich zaméstnavatele vyskytuji rizikové faktory (ohrozuji Zivot
a zdravi zaméstnance), musi zaméstnavatel, pravidelné¢ a pfi jakychkoliv zménach bez
zbyteéného odkladu, zjistovat a méfenim kontrolovat hodnoty téchto rizikovych faktori
a zabezpecit, aby rizikové faktory pracovnich podminek byly vylouc¢eny nebo alespon
omezeny na nejmensi rozumné dosazitelnou miru. Pfi tomto zamé&stnavatel musi postupovat
v souladu s provadécim pravnim piedpisem.
Mezi rizikové faktory napfr. patri:

o fyzikalni faktory (hluk, vibrace atd.)

e chemické faktory (karcinogeny, mutageny, teratogeny, latky toxické atd.)

e biologické ¢initele (viry, bakterie, plisné atd.)

e prach

o fyzicka zat¢z (celkova, lokalni, bfemena atd.)

e psychickd zatéz

e zrakova zatéz

e neptiznivé mikroklimatické podminky (extrémni chlad, teplo a vlhkost atd.)
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V piipadé, Ze nelze vyskyt biologickych ¢initelt a prekroCeni nejvyssich piipustnych hodnot
rizikovych faktord vyloucit, musi zaméstnavatel omezovat jejich plsobeni technickymi,
technologickymi a jinymi opatfenimi (Uprava pracovnich podminek, zkracovani doby
vykonu prace, zfizeni kontrolovanych péasem, pouzivani vhodnych OOPP, poskytovani
ochrannych napoju atd.).

1.3 Zakon o ochrané verejného zdravi (zakon ¢. 258/2000 Sb.)

Jednim z dalSich dilezitych zédkont, tykajicich se BOZP je zakon o ochran¢ vefejného zdravi
(ZOV2Z). Pro nase ucely postaci, pokud se podivame jen na ¢asti, které se vénuji péci o Zivotni
a pracovni podminky (hl. II, Dil 7, § 37 - 41a).

1.3.1 Kategorizace praci (§ 37 ZOVZ)

Na zakladé miry vyskytu rizikovych faktori na pracovisti, které mohou negativné ovlivnit
zdravi zaméstnancii pii praci, se prace zafazuji do Ctyf kategorii. Zatazeni urCité prace
do kategorie vlastn¢ vystihuje jeji rizikovost. Jednotlivé prace se do kategorii zatazuji
na zaklad¢ kritérii, faktorti a limitl pro zafazeni praci do kategorii, které jsou obsazeny
Vv provadécim pravnim piedpisu. Zptsob, jakym se hodnoti rizika a jak se stanovuji minimalni
ochranna opatfeni, obsahuje zvlastni pravni ptedpis.

1.3.2 Kategorie prace

Za prace prvni kategorie se povazuji prace vykondvané za podminek, pii nichz podle
soucasného poznani neni pravdépodobny nepriznivy vliv na zdravi zaméstnance.

Za prace druhé kategorie se povaZuji prace, pfi nichz podle soucasné Girovné poznani Ize
ocekavat jejich nepriznivy vliv na zdravi jen vyjime¢né, zejména u vnimavych jedinci,
tedy prace, pii nichz nejsou piekracovany hygienické limity faktord stanovené zvlastnimi
pravnimi piedpisy, a prace napliujici dalSi kritéria pro jejich zafazeni do kategorie druhé
podle zvlastniho pravniho ptedpisu.

Za prace tieti kategorie se povazuji prace, pii nichz jsou pirekracovany hygienické limity,
a prace napliujici dalsi kritéria pro zatazeni prace do kategorie tieti podle zvlaStniho pravniho
piedpisu, piicemz expozice fyzickych osob, které praci vykondvaji, neni spolehlivé snizena
technickymi opatfenimi pod uroven téchto limiti a pro zajiSténi ochrany osob je proto
nezbytné vyuzivat OOPP, organizacni a jina ochranna opatreni a déle prace, pfi nichz se
vyskytuji opakované nemoci z povolani nebo statisticky vyznamné castéji nemoci, jez lze
pokladat podle soucasné tirovné poznani za nemoci souvisejici s praci.

Za prace ¢tvrté kategorie se povazuji prace, pti nichZ je vysoké riziko ohroZeni zdravi,
které nelze zcela vyloucit ani pifi pouzivani dostupnych a pouZitelnych ochrannych opatieni.

O zatazeni prace do kategorie tfeti a ¢tvrté rozhoduje pfisluSna krajskd hygienicka stanice
(KHS) na navrh zaméstnavatele. Prace do druhé kategorie zafazuje zaméstnavatel, pokud neni
zvlastnim pravnim pfedpisem stanoveno jinak. Ostatni prace na pracovistich zaméstnavatele
se povazuji za prace kategorie prvni. Zaméstnavatel je povinen oznamit KHS prace, které
zatadil do druhé kategorie a toto své zarazeni odivodnit. Pokud dojde ke zméné pracovnich
podminek, které¢ maji vliv na zafazeni prace do kategorie tieti nebo Ctvrté, je zaméstnavatel
povinen piedlozit bezodkladné KHS novy navrh na zatazeni do nové kategorie prace a tento
svllj navrh musi odiivodnit (dolozit napt. protokolem o méieni rizikovych faktor). Tento
navrh musi byt vypracovan v souladu s ustanovenim § 37 odst. 3 ZOVZ.

1.3.3 Rizikové prace (§ 39 ZOVZ)

Za rizikovou praci podle tohoto zikona povaZujeme takovou praci, pfi niz existuje
nebezpeci vzniku nemoci z povolani nebo jiné nemoci souvisejici s praci, je to prace, ktera
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je zarazena do Kkategorie tieti a ¢tvrté a dale prace zafazend do kategorie druhé

(2R - rizikové), o niz takto rozhodne pfisluSny organ ochrany vetejného zdravi (KHS) nebo
tak stanovi zvlastni pravni ptredpis.

Zamg¢stnavatel je povinen pro ucely zatazeni praci do druhé, tfeti nebo Ctvrté kategorie nebo
pro ucely zmén zatrazeni praci do téchto kategorii, kterd jsou dulezitd pro hodnoceni rizik,
provadét prisluSna vySetfeni a méreni. Toto vSak muze provadét pouze prostiednictvim
drzitele osvédceni nebo drzitele autorizace!

Zamg¢stnavatel, na jehoZ pracovistich jsou vykonavany rizikové prace, je rovnéz povinen vést
evidenci rizikovych praci u kazdého zaméstnance, kterému byla pfidélena rizikova prace.
Zpusob vedeni této evidence a jeji ukladani je stanoven v ustanoveni § 40 ZOVZ.
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2 BEZPECNOST PRACE - POZADAVKY NA PRACOVISTE, STROJE,
TECHNICKA ZARIZENI A NARADI

VétSina z nés travi v praci pirevaznou Cast svého zivota, a tak je dobré znat alespon ty
nejzakladnéjsi prava a povinnosti kazdého z nas, ktera S pracovistém piimo souviseji. Jak
vyplyva ze zakoniku prace - zaméstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a zdravi
neohroZujici pracovni prostfedi a pracovni podminky pro zaméstnance. Tato povinnost
plati jiz pfi samotném vstupu (pfistupovych cestach) na pracovisté, dale pak pii samotném
vykonu pracovni cinnosti a pifi Cinnostech s tim spojenych. Technickymi pozadavky
na pracovisté z hlediska BOZP se rozumi zajisténi pracovniho prostfedi takovym zplsobem,
aby byly minimalizovany moZnosti vzniku pracovniho urazu. Nedilnou soucasti je napf.
udrzba pristupovych cest do zaméstnani, udrzba budov, samotného pracovniho prostiedi
(podlahy, schodisté, osvétleni, udrzba), vcetné ergonomickych pozadavki na vybaveni
pracoviste, kontrola strojli, nastrojii a naradi a s tim spojené revize téchto zatizeni.

2.1 Zakon €. 309/2006 Sb. - pozadavky na pracovisté a pracovni prostredi

O zéakladnich pozadavcich na pracovisté z hlediska BOZP jsme jiz psali v kapitole 1.2.1, kde
je také uveden jejich vycet. Dalsi, dopliujici informaci je to, ze pracovisté musi byt po dobu
provozu udrzovdna potfebnymi technickymi a organizatnimi opatfenimi, spliujicimi
pozadavky platné legislativy, ve stavu, ktery neohroZuje bezpecnost a zdravi osob.
Zameéstnavatel pii zajisténi bezpe¢ného stavu pracovisté vychazi z hodnoceni rizik
vyplyvajicich z moznych zdrojii ohrozeni bezpeCnosti a zdravi zaméstnanci ve vztahu
k vykonavané Cinnosti, zejména z posouzeni moznosti omezeni Grovné rizikovych faktort
pracovnich podminek, poZzadavkd na ochranu zaméstnancti pfed U€inky Skodlivin a rizik
vyplyvajicich z provozovéni a pouzivani vyrobnich a pracovnich prosttedki a zatizeni.

Na co tedy musi dbat zaméstnavatel pii uvadéni pracovisté do provozu a co je nutné
pired uvedenim pracovisté do provozu a jeho pouzivanim zajistit:

e uspofadani pracoviSté¢ tak, aby zaméstnanci byli chrdnéni pifed nepfiznivymi
povétrnostnimi vlivy a pted Skodlivymi u€inky pracovnich a technologickych postupii
a vyrobnich a technologickych procesti, véetné ur€eni osob, k jejichZ povinnostem
patii zajistovat bezpecny provoz, pouzivani, udrzbu, uklid, ¢isténi a opravy pracoviste

e stanoveni obsahu a zplisobu vedeni provozni dokumentace a zaznamd o vybaveni
pracovisté a urceni osoby odpovédné za jejich vedeni

e umisténi, uspofddani a instalaci vyrobnich a pracovnich prostiedkli a zafizeni,
skladovych prostorti, komunikac¢nich ploch a dopravnich komunikaci a vymezeni
pracovniho mista zaméstnanci; stroje a technicka zafizeni se umist'uji tak, aby byly,
pokud moZzno soustfedény vyrobni a pracovni prostiedky a zafizeni s pfiblizné
stejnymi ucinky podle druhti a vlastnosti §kodlivin a vlivli na okoli

e nalezit¢ a bezpecné upevnéni technického vybaveni pracovisté a vyrobnich
a pracovnich prostfedkil a zafizeni a jejich ¢asti tak, aby nemohlo dojit k jejich
nezadoucimu (nechténému) pohybu

e opatieni k ochrané zdravi pro pracovisté, na kterych jsou pouzivany zdravi Skodlivé
nebo nebezpecné latky a ptipravky, stanovené zvlastnimi pravnimi piedpisy

e opatieni pro zdolavani mimotfadnych udalosti a pravidla pro chovani zaméstnanct
k zajisténi bezpecné evakuace osob, pfipadné zvifat, podle zvlaStnich pravnich
predpist

e zabezpeceni pracovisté proti vstupu nepovolanych osob (i v mimopracovni dobg¢)

POZOR! Zajisténi BOZP na pracovisti v podstaté zacina jiz u zpracovani rizik.
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2.2 NV & 101/2005 Sb. - dalsi, podrobnéjsi poZadavky na pracovisté a pracovni
prostiedi

2.2.1 Elektrické instalace

Zatizeni pro vnitini a venkovni rozvody elektrick¢é energie (dale jen ,instalace")
a elektricka zafizeni musi byt navrzena, vyrobena, odborné provéfena a vyzkousena pred
uvedenim do provozu a provozovana tak, aby se nemohla stat zdrojem pozaru nebo vybuchu;
zaméstnanci musi byt odpovidajicim zpisobem chranéni pied nebezpecim trazu zpisobeného
elektrickym proudem, elektrickym obloukem nebo Uc¢inky statické elektiiny. VSechny cCasti
instalace musi byt mechanicky pevné, spolehlivé upevnéné a nesméji nepiiznivé ovliviiovat
jind zafizeni; musi byt dostatecn¢ dimenzovany a chranény proti ucinkiim zkratovych proudi
a pretizeni; Casti zafizeni musi byt provedeny tak, aby na mistech, jimiz prochazi elektricky
proud, nemohlo za béznych provoznich podminek dojit k nebezpeénému ohtati vodi¢u.

Instalace musi byt provedeny tak:

e aby je bylo mozno podle potieby vypnout. Pii uvadéni do provozu po ¢astech musi byt
nedokoncené ¢asti spolehlivé odpojeny a zabezpeCeny proti nezddoucimu zapojeni,
popftipadé¢ jinak zajiStény; instalace, u kterych se zjisti, ze ohrozuji zivot nebo zdravi
osob, musi byt bez zbyte¢ného odkladu odpojeny a zajistény; instalace musi byt
provedeny a ulozeny tak, aby byly piehledné; prichody sté¢nami a konstrukcemi musi
byt provedeny tak, aby nemohlo dojit k poskozeni instalace ani stavby

e Vvzdalenosti vodici a kabelii navzijem, od casti staveb, od nosnych a jinych
konstrukei, musi byt voleny podle druhu izolace a zptisobu jejich uloZeni

e pohyblivé a poddajné ptivody musi byt kladeny a pouzivany tak, aby nemohlo dojit
k jejich poSkozeni, byly zajiStény proti posunuti nebo vytrzeni a zabezpeceny proti
zkrouceni Zzil; pti pouzivani rozpojitelnych spoji, nesmi byt v rozpojeném stavu napéti
na kontaktech vidlic; elektricka zatizeni, ktera se napojuji pohyblivym pfivodem, musi
byt pii pfemistovani odpojena od elektrické sité, pokud nejsou upravena tak, ze jimi
1ze pohybovat pod napétim

e prozatimni instalace nebo jejich ¢asti musi byt v dobé&, kdy nejsou pouZzivany, vypnuty,
pokud jejich vypnuti neohrozi bezpecnost osob nebo provozu vyrobnich a pracovnich
prostiedkii a zafizeni; prozatimni instalace nesmi byt zfizovany v prostiedi
s nebezpecim vybuchu

POZOR! Vypinace, jakoz i dal§i hlavni uzavéry (plyn, elektrika, voda) musi byt trvale
piistupné a oznacené!

2.2.2  Unikové cesty a vychody

Unikové cesty a vychody musi svym druhem, podtem, kapacitou, technickym vybavenim
a provedenim odpovidat pozadavkim zvlastnich pravnich ptedpist.

e musi zlstat trvale volné, bez piekazek

e vést co nejvhodnéjsi cestou k vychodu do volného prostoru nebo na bezpené misto,
Vv ptipad¢ nebezpeci musi mit zaméstnanci moznost rychle a co nejbezpecnéji opustit
pracovisté

e druh a pocet unikovych cest a dvefi, kterymi prochazi tinikova cesta, jejich kapacita,
provedeni a vybaveni zavisi na zplisobu pouzivani, vybaveni a povaze pracoviste,
jakozZ 1 na maximalnim poctu osob, které mohou byt na pracovisti ptitomny

e unikové cesty, vychody a evakuacni vytahy musi byt trvale osazeny znackami
pro unik a evakuaci osob tam, kde je to technicky vhodné; je mozné pouzit k jejich
oznaceni orientacni systémy z materialt s dostate¢nou délkou dosvitu nutnou na dobu
opusténi budovy
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POZOR! Castymi zavadami pii kontrolich stavu BOZP byvaji pravé piekazky
na pristupovych a unikovych cestach (rizny material) a nerovnosti podlah a terénu.

2.2.3 Podlahy

Povrch podlahy pracoviste, véetné komunikaci musi byt rovny, pevny, upraveny proti skluzu
a nesmi mit nebezpecné prohlubné, otvory nebo nebezpecny sklon. Povrchy podlah musi byt
provedeny tak, aby je bylo mozno opravovat, Cistit a udrzovat a v prostorech s nebezpeéim
vybuchu musi byt z nejiskiivého materidlu. Podlahy v mokrych provozech musi byt
provedeny tak, aby se na nich nemohla hromadit voda. Nosnost a typ podlahy musi odpovidat
predpokladanému vyuziti.

e roStové podlahy, lavky a schodisté se zfizuji jen tam, kde nedojde k ovlivnéni
pracovist Skodlivinami nebo prachem z jinych pracovist, pracovisté vybavena
roStovymi podlahami, lavkami nebo schodisti musi byt zabezpecena proti vnikani
Skodlivin z jinych provozl

e zaméstnanci nesmi byt vystaveni nebezpeéi padu z vySky na pracovisti nebo
na komunikaci s podlahou umistnénou vySe nez 0,5 m nad okolni podlahou nebo
terénem, pro tento Ucel je nutno zajistit bezpecny pristup

e zéabradli musi byt zfizena u pracovist a komunikaci o nestejné urovni, je-li rozdil
urovni vys§i nez 0,5 m a na volnych okrajich mostt, lavek, ochozi, galérii,
na schodiStich a vyrovnavacich rampéch; zabradli neni tieba, je-li bezpecnost osob
zajisténa jinym zpusobem, napiiklad parapety, zdivem nebo jinou konstrukci, hrozi-li
nebezpeci podklouznuti osob, popiipadé padu predmétii, musi byt zébradli u podlahy
opatfeno ochrannou listou o vySce nejméné 0,1 m

e VvSechny otvory nebo nebezpené prohlubné v podlahdch musi byt zakryty nebo
ohrazeny. Poklopy nebo kryty musi mit nosnost odpovidajici nosnosti okolni podlahy
a musi byt osazeny tak, aby se nemohly samovolné odsunout nebo uvolnit, a musi byt
zapustény do stejné trovné s okolni podlahou

2.2.4 Dopravni komunikace, schodisté

Dopravni komunikace uvnitf staveb a ve venkovnich prostorach (dale jen ,.komunikace")
véetné schodist, Sikmych ramp, pevné zabudovanych Zebiiki a nakladacich a vykladacich
prostori a ramp musi byt voleny a umistény tak, aby zajiStovaly snadny, bezpecny
a vyhovujici pfistup pro pési nebo jizdu dopravnich prostiedki, aby nedochazelo k ohrozeni
zaméstnanct, zdrzujicich se v jejich blizkosti. Od ostatnich ploch se stejnou trovni musi byt
komunikace vyrazné¢ odliSeny a musi byt dostate¢né Siroké a trvale volné. Komunikace
pro p&si musi byt feSeny s ohledem na pocet osob, které je budou pouzivat; neni-li stanoveno
zvlastnimi pravnimi piedpisy jinak, musi byt Siroké nejméné 1,1 m. Spojeni nebo kiiZeni
komunikaci musi byt zpravidla v jedné urovni. Komunikace o rGznych urovnich s vyskovym
rozdilem vétsim nez 0,20 m se spojuji Sikmymi rampami nebo schodisti.

e Zzaméstnavatel zajisti prostiedky pro uklid, ¢iSténi a Udrzbu vnitinich prostor a pro
venkovni udrzbu; lhity pro provadéni tklidu, ¢iSténi a drzby komunikaci stanovi
zaméstnavatel a uvede ve vnitinim ptedpisu

e ucelové komunikace nesmi slouzit jako trvalé pracovisté. VSechny spojovaci cesty
a prostory ve stavbach musi byt vedeny tak, aby zaméstnanci byli vystaveni co
nejméng puisobeni nadmérného tepla, prachu, koute a hluku

e komunikace provedené jako rostové mosty, lavky, galerie, schodisté a ochozy musi mit
Sitku nejméné 0,5 m a musi mit po celé ploSe pevnou, rovnou podlahu upravenou tak,
aby ji nemohly propadavat pfedméty ohrozujici bezpeCnost osob, podél bokl
u podlahy musi byt opatifeny ochranou listou o vySce nejméné 0,1 m a musi byt podél
volného okraje vybaveny vhodnou ochrannou konstrukci (vhodnou konstrukci se
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rozumi zabradli nebo jind rovnocenna konstrukce o dostatecné vysce a s vyplni
zabranujici propadnuti osob)

e Sachty, vpusti nebo jiné nebezpetné otvory na povrchu komunikace musi byt zakryty
poklopy nebo miizemi, jejichz nosnost odpovidd jejich provoznimu zatizeni
a instalovany v jedné rovin¢ s komunikaci

e poklopy a miize musi byt zaji§tény proti samovolnému uvolnéni, nezakryté nadrze
kapalin bez trvalé obsluhy musi byt opatfeny vhodnym ohrazenim proti padu osob
a v pripadé potieby oznaCeny znackami (za vhodné ohrazeni lze povazovat zabradli,
oploceni nebo jinou ochrannou konstrukci proti padu osob)

e nepiejizdné a nepfechodné jimky musi byt ohrazeny zabradlim nebo rovnocennou
konstrukci proti padu osob a v ptipadé potieby oznaCeny znackami, piejizdné jimky
a trvale nepouzivané pracovni jamy musi byt piekryty poklopy nebo kryty, které jsou
zajistény proti posunu piipadné¢ samovolnému uvolnéni, a jejich nosnost musi
odpovidat provoznimu zatizeni

e V jednom schodistovém rameni nesmé&ji byt méné nez tfi stupné. Ve stavbach
pro vyrobu a skladovani musi byt prvni (nastupni) a posledni (vystupni) stupen
v kazdém rameni rozeznatelny od okolni podlahy, volné strany schodii a odpocivadel
musi byt opatfeny ochrannym zafizenim proti padu osob a kazdé schodi§tové rameno
musi byt vybaveno madlem alespoil po jedné stran€. Schodi$tové rameno nesmi
zacinat bezprostfedné za dvefmi nebo vraty. Mezi schodistovym ramenem a dveimi
musi byt ploSina, jejiz délka musi byt alespont 0,75 m zvétSena o Sitku schodistového
stupn€. Schodisté¢ a vertikdlni komunika¢ni otvory musi byt feSeny tak, aby
nedochédzelo k S$ifeni $kodlivin mezi jednotlivymi podlazimi staveb. Nestanovi-li
zvlastni pravni predpisy jinak, musi byt nejmensi prichodna Sitka schodistovych
ramen 1,1 m

e komunikace pouzivané pro p&Si nebo pro provoz dopravnich prostfedktt musi byt
voleny v souladu s po¢tem potencialnich uzivatelti a v zavislosti na druhu pracovni
¢innosti a musi byt trvale volné a dostatecné Siroké s dostate¢nou podchodnou vyskou
(jsou-li na komunikacich pouzivany dopravni prostfedky, musi byt zajisténa dostate¢na
Sitka jizdniho pruhu stanovena v zéavislosti na §ifce pouzivanych dopravnich prostfedk
véetné Sitky nadkladu a dostateCny bezpecny prostor 1 pro pési o Sifce nejméné 1,1 m,
nelze-li bezpeény prostor pro pési zajistit, musi byt v dobé provozovani dopravy
v téchto mistech chize zakdzana), pod vystupujicimi Kkonstrukénimi prvky
nad komunikacemi, zejména pod zavésenym vedenim, kabelovymi lavkami, svitidly
apod., musi byt ve vSech prostorech, kde se zdrzuji nebo prochdzi osoby, dodrzena
alespont minimalni podchodna vyska 2,1 m od podlahy

e pracovi$té na komunikacich musi byt po dobu trvani nezbytnych praci oznaceno
znackami, znacky se umisti ve vzdalenosti umoziujici bezpecné zastaveni

vvvvvvvv

e povrch venkovnich komunikaci musi byt zpevnény, s pfisluSnym spadem k odvadéni
srazkovych vod a nesmi byt kluzky, v mistech, kde se u jednosmérné komunikace
piredpokladd stani dopravnich prostiedkii pro naklddani a wvykladani, musi byt
komunikace v dostatecné délce pifiméfené rozsifena v zavislosti na $ifce pouzivanych
dopravnich prostiedki, velikosti manipulacnich jednotek nebo druhu materialu.

e mezi komunikacemi pro vozidla a dvefmi, vraty, priichody, chodbami a schodisti musi
byt zajistén dostatecny prostor pro pesi

e usti-li do prijezdu objektu vychody nebo prichody, musi mit chodnik pro pési
zabradli, v prijezdu je zakdzano zfizovat pficnou komunikaci
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Rampy

rampy pro naklddku a vykladku se na naSich pracovistich rovnéz hojné vyskytuji,
manipulac¢ni prostory rampy musi vyhovovat rozmérim manipulacnich jednotek,
kterymi ma byt pfi nakladani a vykladani manipulovano, a rozmérim po nich
pojizdéjicich dopravnich prostredkt

volné okraje rampy musi byt trvale oznaeny znackami oznacujicimi nebezpecnou
hranu a upozoriujici na nebezpeci padu osob nebo rizika stietu osob s piekazkami,
rampa instalovana po nabyti uCinnosti tohoto nafizeni musi mit alesponn jeden
bezpecny vystup nebo vyjezd

rampa prevysujici okolni plochu o vice nez 0,5 m, ktera slouZzi také pro p&si, musi byt
podél volného okraje vybavena vhodnym ochrannym zatizenim proti padu, napiiklad
snimatelnym ochrannym zabradlim

Pracovni jamy

pracovisté, kde se pracuje na spodcich dopravnich prostiedkli, musi byt vybaveno
bezpe¢nymi zdvihacimi zafizenimi, zvedacimi ploSinami, rampami nebo pracovnimi
jamami, které odpovidaji normovym hodnotdm a které umozni zaméstnancim
vykonavat ¢innosti ve vhodné pracovni poloze

Vv prostiedi s nebezpe¢im vybuchu postupuje zaméstnavatel podle zvlastnich pravnich
predpisli, rampa musi byt v pifipad¢ potifeby vybavena vodicimi liStami zabranujici
bo¢nimu sjeti dopravniho prosttedku; na konci neprijezdné rampy musi byt
nainstalovany zarazky

hloubka pracovni jamy musi umoznit praci ve vhodné pracovni poloze, jeji stény
a podlaha musi byt omyvatelné, podlaha musi byt v pfipadé¢ potieby vybavena
zachytnou jimkou a elektrické zatizeni v jam¢ musi byt v souladu s pozadavky
zvlastnich pravnich predpist

pracovni jama musi byt vybavena nejmén€ jednou elektrickou zéasuvkou
a dostatenym poctem svitidel, musi zde byt vyklenky ve sténach, umisténé
v dostateéné vysSce a umoziujici odkladani pracovnich prostiedkii a pomicek,
vV bezprostiednim okoli pracovni jadmy musi byt na podlaze vyznacen ochranny
manipulacni prostor, ktery musi byt vhodnym zpisobem zajistén tak, aby do n¢ho
mimo pfistavovanych dopravnich prostfedkli a zameéstnancti, ktefi dopravni prostfedek
piistavuji nebo vykondvaji jeho udrzbu, pfipadné opravy, nesmély vjizdét jiné
dopravni prostfedky, ani vstupovat jiné osoby

pouzivané pracovni jdmy je zakazano piekracovat a preskakovat.

vV bezprostfedni blizkosti pracovni jamy musi byt umistény znacky upozoriiujici
na nebezpeci padu a znacky s vyznacenim v ni zakézanych ¢innosti.

trvale nepouZzivana pracovni jama nebo jeji nepouZzivani Cast se musi zabezpecit,
pies pracovni jamu pro vice nez dva dopravni prostfedky, musi byt za kazdym druhym
piistavenym dopravnim prostfedkem umistény mustky pro bezpecny piechod

Venkovni pracovisté

Neni-li denni osvétleni dostate¢né, musi mit venkovni pracovisté po dobu, kdy se na ném
zdrzuji zaméstnanci, zajiSténo umelé osvétleni odpovidajici intenzity. Zde pfipominame, Ze
osvétleni venkovniho pracovisté je prokazatelna a zméritelna hodnota. Venkovni
pracovis$té musi byt, pokud je to moZné, usporadana tak, aby zaméstnanci:
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e byli chranéni pfed neptiznivou povétrnostni situaci

e nebyli vystavovani S§kodlivym G¢inktim hluku a $kodlivin, zejména plynd, par a prachu
a byli chranéni pted padajicimi pfedméty

e mohli rychle opustit pracovist¢ v ptipadé¢ nebezpeci, piipadné¢ aby jim mohla byt
rychle poskytnuta pomoc

2.2.8 Skladovani

Podotykame, Zze skladem mlzeme rozumét uzavienou budovu nebo prostor, ale zrovna tak
prostor venkovni - napf. sklad sypkého materialu. Ve skladech a jinych prostorech uréenych
ke skladovani musi byt na dobfe viditelnych mistech umistény tabulky urcujici maximalni
piipustnou nosnost podlahy. Pokud se tam voln¢ skladuji sypké materialy, musi byt trvale
vyrazn¢ oznacena maximalni skladovaci vyska sypkého materialu nad podlahou.

e rucni uklddani do regali ve vysSce nad 1,8 m musi byt provadéno z bezpecnych
pracovnich zafizeni (napiiklad zebtik, schidky, pojizdné schody, manipulacni ploSina)

e zaméstnavatel zajisti, aby nebyly nadmérné zatéZovany cCasti staveb a stavebnich
konstrukci manipulovanym materidlem, pokud neni prokdzana dostate¢na nosnost
Casti staveb a stavebnich konstrukei

e rozméry a druh manipulacnich jednotek a zplsob jejich bezpecného zakladani
do regalu musi odpovidat pozadavkim uvedenym v privodni dokumentaci regalu

e regaly musi byt trvale oznaceny Stitky s uvedenim nejvétSi nosnosti buiky
a nejvysSiho poctu bunék ve sloupci, manipulacni jednotky, materidl a predméty
musi byt skladovany a stohovany tak, aby se i pfi ukladani, manipulaci nebo odebirani
nemohly sesunout

e Sitka ulicek mezi regdly a stohy musi odpovidat zvlaStnimu préavnimu ptedpisu
a zpusobu ukladani manipulacnich jednotek, ulicka musi byt trvale volna a nesmi byt
zuzovéana a zastavovana piekazkami (Sitka ulicky pro priijezd manipulacnich voziki
musi byt alespoii 0 0,4 m vétsi nez nejveétsi Sitka manipulacnich vozikid nebo ndklada a
béhem manipulace musi byt vymezen manipulacni prostor se zdkazem vstupu
nepovolenym osobam)

e trvale pouzivané skladovaci plochy musi byt rovné, odvodnéné, zpevnéné a oznacené
znackami se zakazem vstupu nepovolanym osobam a upravené

e s ohledem na povahu skladovanych manipula¢nich jednotek a materialu a se zietelem
na pozadavky na pozarni ochranu

e pii ruéni manipulaci s bfemeny musi byt pouzivany takové pracovni postupy, aby se
piedchdzelo trazim a poSkozeni zdravi zaméstnancli, zplisobenym zejména
pfiraZzenim bfemene, jeho vysmeknutim, zranénim o povrch bfemene, uklouznutim,
zakopnutim pfi manipulaci s bfemenem, sesutim bfemen zplsobenym nedostate¢nym
upevnénim, naraZenim nebo padem bifemene pii zdvihani, pfendseni, spousténi nebo
narazem zaméstnance na dopravni prostiedek a na ulozené predméty

Provedeni skladu pohonnych hmot, hoflavych kapalin a tuhych maziv musi spliovat
pozadavky zvlastnich pravnich ptedpisii. Ve skladu, poptipadé na vstupu do néj, musi byt
viditeln¢ umistén seznam osob opravnénych manipulovat s nebezpecnou latkou nebo
ptipravkem ve skladu a mistni fad skladu. Sklad musi byt oznacen znackou zakaz vstupu
nepovolanych osob a zdkaz vyskytu otevieného ohné. Sklad pohonnych hmot, hoflavych
kapalin a tuhych maziv musi mit nepropustnou podlahu, chemicky odolnou proti skladované
latce ¢i pripravku. K umélému osvétleni skladu smi byt pouzito pouze pevné umisténé svitidlo
v nevybusném provedeni. Vyrazn€ oznaceny vypinac se umist'uje vné skladu.
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2.2.9 Nizkotlaké kotelny

Nizkotlakou kotelnou se rozumi objekt nebo Cast objektu, kde je umistén alespon jeden parni
kotel s nejvyssim dovolenym pietlakem do 0,5 bar nebo teplovodni kotel s nejvyssi
dovolenou teplotou do 1100 °C s jmenovitym tepelnym vykonem alesponn jednoho kotle
50 kW a vétsim nebo kotelen se souctem jmenovitych tepelnych vykoni kotlti vétsich nez
100 kW, poptipad¢ dalsi provozné souvisejici zafizeni (dale jen ,kotelna"). Kotelna se
souctem jmenovitych tepelnych vykonu kotld nad 3,5 MW musi byt zfizena v samostatném
objektu nebo samostatné Casti objektu.

e prostory kotelny a prostory souvisejici musi byt uc¢inné vétrany, do prostort, kde jsou
umistény kotle, musi byt zajistén dostateCny ptivod vzduchu potiebny pro spalovani
a vetrani neuzaviratelnym otvorem u podlahy kotelny, odvod vzduchu z kotelny musi
byt zajistén alespon jednim otvorem u stropu kotelny, poptipadé odvadécim potrubim
do venkovniho prostoru tak, aby bylo zajisténo dostate¢né proudéni vzduchu a nebyla
negativné ovliviiovana funkce hofdkti a odvodi spalin, nucené vétrani kotelen,
ve kterych jsou umistény kotle s pfirozenym tahem, nesmi byt podtlakové

e pro kotelny musi byt pisemné zpracovan provozni Fad kotelny, ktery musi
obsahovat pfedepsané nalezitosti a byt v kotelné trvale k dispozici

Provozni iad obsahuje zejména:

e popis zafizeni kotelny a zplsob obsluhy, véetné zplisobu zajisténi signalizace do mista
trvalého pracovisté pii obCasné obsluze

e zplsob zajisténi a vybaveni kotelny (kotll) ochrannymi bezpecnostnimi systémy,
bezpecnostni vystroji, signalizaci a regulaci, v€etné stanoveni zplsobu a lhit jejich
kontrol a funkénich zkousek

e zpusob a rozsah Udrzby kotli, zejména fidicich systémi a lhtt CiSténi kotld a terminy
a rozsah odbornych prohlidek kotelen s ohledem na pouZivané topné médium, zatfizeni
a vybaveni kotelny (kotl)

e pocet a provedeni unikovych cest a vychodu dle zvlaStnich pravnich predpisi
e povinnosti obsluhy kotelny

e urceni osoby povéfené vedenim provozniho deniku kotelny, ve kterém jsou vedeny
a ve stanovenych lhiitach aktualizovany udaje stanovené provoznim fadem kotelny

e zpisob vedeni zapisii do provozniho deniku
e stanoveni zptisobu a lhit zjiStovani pfitomnosti oxidu uhelnatého

e odborné prohlidky kotelny musi byt provadény nejméné jednou za 12 mésici, pokud
neni v provoznim fadu stanoveno jinak, odborn¢ zpusobilou osobou, kterd
o provedené odborné prohlidce zpracuje zapis

e na vstupu do kotelny musi byt umisténa znacka se zakazem vstupu nepovolanym
osobam

2.3 Obecné technické pozadavky na stroje a zarizeni

Zatizenim jsou ve smyslu zdkona jakékeliv stroje, pristroje, nastroje nebo zafizeni
pouzivané p¥i praci. Pravé z tohoto diivodu se provadéji kontroly i na zafizenich, kterych se
to na prvni pohled zdanlivé netyka (napft. regaly, zebtiky, palety, pfepravni bedny a kovové
konstrukce).

Pouzivanim zarizeni je ¢innost spojena zejména se spousténim, zastavovanim, dopravou,
opravou, sefizovanim, manipulaci, upravou, idrzbou a ¢iSténim po celou dobu jeho
provozu.
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Zamg¢stnavatel je podle zédkona €. 309/2006 Sb. povinen zajistit, aby stroje, technicka zafizeni,
dopravni prostiedky a nafadi byly z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné
pro praci, pii které budou pouzivany. Déle je povinen zajistit, aby stroje, technickd zatizeni,
dopravni prostfedky a naradi byly:

e vybaveny ochrannymi zafizenimi, ktera chrani zivot a zdravi zamé&stnanct

e stroje, technicka zafizeni, dopravni prostfedky a natradi byly vybaveny nebo upraveny
tak, aby odpovidaly ergonomickym pozadavkim

e stroje, technickd zafizeni, dopravni prostiedky a nafadi byly pravideln¢ a fadné
udrzovany, kontrolovany a revidovany

Zde je dulezité uvést, Ze zaméstnavatel je pri plnéni zakonné povinnosti, podle NV
¢. 378/2001 Sb., povinen zajistit:

e stanoveni terminti, lhit a rozsahu kontrol, zkousek, revizi, termint Udrzby, oprav
a rekonstrukce technického vybaveni pracovisté, vcetné¢ pracovnich a vyrobnich
prostfedkll a zatizeni, s ohledem na jejich provedeni a doporuceni od vyrobce a zpisob
pouzivani, pozadavky na pracovisté, rizikové faktory zptisobujici zhorSeni technického
stavu pracovnich a vyrobnich prosttedki a zafizeni v souladu s vysledky
ptedchazejicich kontrol, zkousek ¢i revizi, po dobu provozu a pouzivani pracovisté
a dodrzovani stanovenych terminti a lhit pro provadéni uvedenych Einnosti a je
povinen urcit osobu, jejiz povinnosti je zajistit jejich provadéni

e aby stanovené terminy, lhity a rozsah ¢innosti, kontrolni a revizni zaznamy, hlaSeni
udaju o stavu zafizeni ziskavand napiiklad ze snimaci a cidel, byly vedeny zpiisobem,
ktery umozni uchovavani a vyuzivani Udaji po stanovenou dobu v pisemné nebo
elektronické podobé¢ tak, aby byly k dispozici osobam vykonavajicim na zafizenich
pracovni ¢innost a dozorovym a kontrolnim organtim.

POZOR! O vsech kontrolach a revizich musi byt provadény zpravy (zdznamy), které mé mit
zaméstnavatel stale k dispozici k nahlédnuti. Zaméstnavatel rovnéz eviduje vSechny navody
a bezpecnostni pokyny vyrobct k jednotlivym strojim a zafizenim. Zaméstnavatel postupuje
pii stanoveni termind, lhit a rozsahu kontrol, zkousek, revizi a termind udrzby v prvé fad¢ dle
souboru dokumentti od vyrobce - tzv. ,,privodni dokumentace®. Nema-li tyto dokumenty, je
povinen vypracovat tyto dokumenty sam - vypracuje tak zvany ,Mistni provozni
bezpecénostni predpis“. A zde je nutné si uvédomit rozdily mezi t€émito dokumenty:

e pravodni dokumentaci je soubor dokumentti obsahujicich navod vyrobce pro montaz,
manipulaci, opravy, udrzbu, vychozi a nasledné pravidelné kontroly a revize zatizeni,
jakoZ i pokyny pro ptipadnou vyménu nebo zménu ¢asti zatizeni

e provozni dokumentaci je soubor dokumentl obsahujicich privodni dokumentaci,
zaznam o posledni nebo mimofadné revizi nebo kontrole, stanovi-li tak zvlastni pravni
predpis, nebo pokud takovy pravni piedpis neni vydan, stanovi-li tak privodni
dokumentace nebo zaméstnavatel

e mMmistnim provoznim bezpecnostnim piedpisem je piedpis zaméstnavatele upravujici
zejména pracovni technologické postupy pro pouzivani zatizeni a pravidla pohybu
zafizeni a zaméstnancl v prostorech a na pracovistich zaméstnavatele s ohledem
na mistni podminky pracovisté
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3  PRACE VE VYSKACH (A NAD VOLNOU HLOUBKOU)

Z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se jednd o vysoce rizikovou praci. Proto
musi zaméstnavatel pfijimat dostate¢na opatieni, aby zabranil ptipadnému padu zaméstnancii
z vysky nebo do hloubky, jejich propadnuti nebo sklouznuti nebo aby zajistil jejich bezpecné
zachyceni.

Jedna se o tyto pracovisté:

e pracovisté a pristupové komunikace, které¢ se nachazeji v libovolné vySce nad vodou
nebo nad latkami ohrozujicimi v pfipadé padu zivot nebo zdravi naptiklad popalenim,
poleptanim, akutni otravou nebo zadusenim

e pracovisté a pristupové komunikace, pokud lezi ve vysce nad 1,5 m nad okolni Grovni,
ptipadné pokud pod nimi volné hloubka pfesahuje 1,5 m

Plati zasada, Zze zaméstnavatel zajiStuje ochranu proti padu pfednostné za pomoci prostiedkli
tzv. kolektivni ochrany (technické konstrukce, ochranna zéabradli a ohrazeni, poklopy,
zachytnd leSeni, ohrazeni, zadchytné sit¢, docasné stavebni konstrukce, jako jsou leSeni nebo
pracovni plosiny).

V pfipadé, Ze z n¢jakych divodd (povaha prace, rozsah prace, doba jeji trvani, pocet
dotéenych zaméstnancti) nelze pouzit kolektivni ochranu nebo to neni ucelné, zaméstnavatel
musi zamé&stnanclim zajistit prosttedky osobni ochrany (OOPP).

Kdv neni potieba provadét ochranu zaméstnancu proti padu?

e na souvislé plose, pokud jeji sklon od vodorovné roviny neptesahuje 10°

e pracovis$té¢ nebo pfistupova komunikace je zajiSténa vhodnou ochranou proti padu,
napt. zadbranou, ktera bude umisténa ve vzdalenosti nejméné 1,5 m od okraje, kde hrozi
nebezpeci padu

e podél volnych okrajii otvorli, jejichz pudorysné rozméry alesponl v jednom sméru
nepiesahuji 0,25 m

e pokud turoven terénu nebo podlahy pracovisté uvnité objektu lezi nejméné 0,6 m
pod korunou vyzdivané zdi

Zaméstnavatel je povinen zajistit:

Otvory Vv podlaze a terénni prohlubné, jejichZ ptidorysné rozmeéry ve vSech smérech piesahuji
0,25 m musi byt ithned po jejich vzniku zakryty poklopy o odpovidajici unosnosti a zajistény
proti posunuti nebo museji byt volné okraje otvori zajiStény technickym prostfedkem ochrany
proti padu (zabradli, ohrazeni apod.).

Proti vypadnuti osob nemuseji byt zajistény otvory ve sténach, jejichz dolni okraj je ve vysce
vice nez 1,1 m nad podlahou a otvory ve sténach, jez maji Siftku mensi nez 0,3 m a vysku
mensi nez 0,75 m.

Plochy, které nezarucuji, ze jsou pii zatizeni osobami, materidlem, narfadim a pracovnimi
pomuckami bezpecné proti prolomeni (propadnuti), musi byt zajiStény proti propadnuti.

Je zakézano pouzivat nestabilni pfedméty a predméty urcené k jinému pouziti ke zvySovani
mista prace nebo k vystupu (zidle, stoly, védra, sudy apod.). Dale je zakdzano provadét praci
ve vyskach pfi nepiiznivé povétrnostni situaci, s pohledem na pouZzitou ochranu proti padu,
nebot’ mize byt ohrozena bezpecnost zamestnanctl.

Pokud vykonéava praci ve vySkach a nad volnou hloubkou zaméstnanec osamocené nebo
samostatné musi byt seznamen s pravidly pro dorozumivani mezi zameéstnanci na pracovisti
nebo pro dorozumivani s vedoucim zaméstnancem. Zaméstnanec musi byt rovnéz poucen
0 povinnosti pierusit praci, pokud v ni nemize pokracovat bezpecnym zpusobem. Pokud
zaméstnanec z téchto diivodl prerusi praci, musi o tom informovat nadiizeného.

30



ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

3.1 DalSi pozadavky na zpusob organizace prace a pracovnich postupu - priloha
k narizeni vlady €. 362/2005 Sb.

V priloze jsou feseny nésledujici oblasti:
e 7ajisténi proti padu technickou konstrukci
e zajisténi proti pAdu OOPP (pracovni polohovaci systémy, systémy zachyceni padu)
e pouzivani zebtikl
e 7ajiSténi proti padu predmétt a materidlu
e zajisténi pod mistem prace ve vysce a v jeho okoli
e prace na stieSe
e docasné stavebni konstrukce
e shazovani predmétii a materialu
e preruseni prace ve vyskach
e kratkodobé prace ve vyskach

e Skoleni zaméstnancu

Zameéstnavatel je povinen vypracovat Technologicky postup pro prace ve vyskach (a nad
volnou hloubkou) pro konkrétni c¢innosti, se kterym vSichni zaméstnanci, ktefi pracuji
ve vyskach, museji byt bezpodminecné proskoleni v dostate¢ném rozsahu. Zaméstnanci dale
musi byt proskoleni z pouzivani OOPP (vcetné praktické ukéazky) a musi mit odpovidajici
zdravotni zpusobilost, pokud pracuji ve vyskach a pouzivaji pti této ¢innosti OOPP.
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4 PRACE S KROVINOREZEM A RETEZOVOU PILOU

Prace s kiovinofezem a fetézovou pilou je feSena v nafizeni vlady ¢. 339/2017 Sb., které se
zabyva problematikou organizace prace a pracovnimi postupy pii praci v lese
a na pracovistich obdobného charakteru (sady, parky apod.). Pii péstebnich pracich byva casto
pouzivan kiovinofez. I pfi této ¢innosti je nutno dodrzovat zdkladni bezpecnostni pozadavky,
které jsou zakotveny zejména v navodu k obsluze, piipadn€é v pracovnich postupech
zameéstnavatele. Prvofadou povinnosti kazdého zaméstnance, ktery pracuje s kfovinofezem je
dodrZovat navod k obsluze.

Dale je nutno, aby zaméstnanci:

e piepravovali ru¢ni naradi s ostiim bezpecné

e dodrzovali predpisy k zajisteni BOZP a nepouzivali kifovinofez s demontovanym
ochrannym krytem fezného nastroje a bez predepsané¢ho zavésného zatizeni

e pied zacitkem a v prubéhu prace kontrolovali upevnéni fezného nastroje a jeho
technicky stav

e pii pfechazeni na pracovisti na vzdalenost vétsi nez 50 m zastavili chod motoru
kfovinofezu, pokud navod k obsluze nestanovi jinak nebo to nevyzaduji podminky
bezpecéné prace (Spatné schiidny terén, piekdzky apod.)

e pfepravovali kiovinofez s demontovanym feznym nastrojem nebo s nasazenym
ochrannym krytem na ostii fezného nastroje

Zamé&stnavatel zodpovida za to, Ze se v ohroZeném prostoru pii praci s kiovinofezem nebudou
vyskytovat kromé¢ obsluhy dal§i fyzické osoby. Plati, Ze za ohrozeny prostor se pii praci
s kfovinofezem povazuje kruhova plocha o poloméru 15 m, pokud vyrobce kifovinofezu
nestanovi tento polomer jesté vetsi.

Pokud se jedna o praci s retézovou pilou, pak plati, Ze zaméstnavatel musi zajistit, aby
retézové pily nebvyly pouzivany bez téchto plné funkénich bezpe¢nostnich prvku:

e krytu pohybujicich se ¢asti, mimo ¢inné ¢asti pilového fetézu
e Ucinného antivibracniho systému

e Ucinné bezpecnostni brzdy fetézu

Dale musi zaméstnavatel zajistit, aby retézova pila se spalovacim motorem nebyla
pouzZivana bez:

e tlumice vyfuku
e spojky automatického vypinani chodu fetézu pii volnobézném chodu motoru
e funkéni dlanové pojistky, umisténé v horni €asti zadni rukojeti fetézové pily

Jaké jsou naroky na zamé&stnance?

Zaméstnanec, ktery bude pracovat s retézovou pilou, musi spliiovat:

e zdravotni zptsobilost (prohlidka pro praci s fetézovou pilou)
e byt starSi 18 let
e byt k této Cinnosti vyskolen a zacvicen
e jeho znalosti a dovednosti museji byt zaméstnavatelem ovéfeny
Co se tyka pouzivani OOPP, musi zaméstnanec pii praci s fetézovou pilou vzdy pouzivat

ochranny odév a pracovni obuv odolnou proti pofezani a dalsi OOPP stanovené
zaméstnavatelem, s ptihlédnutim k ndvodu vyrobce na obsluhu fetézové pily.
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Pri praci s retézovou pilou zaméstnanci:

nesm¢ji provadét prace ze zebiiku

nesmg¢ji pridrzovat roziezavané diivi rukou nebo nohou

musi pfed zacatkem a v pribéhu prace podle potieby kontrolovat stav bezpe¢nostnich
prvki fetézové pily a pokud by tyto prvky nebyly funkéni, nesméji pilu pouzivat
nesm¢ji startovat motorovou pilu zptisobem, ktery muze ohrozit zaméstnance nebo
jiné fyzické osoby vyskytujici se na pracovisti, a to v souladu s navodem na obsluhu
museji zastavovat chod motoru pily, pokud prechazeji na pracovisti na vzdalenost
vetsi nez 150 m, pokud podminky bezpecné prace nevyzaduji zastaveni chodu motoru
jiz pii mensi vzdalenosti

museji pii prechazeni s fetézovou pilou s motorem v chodu vzdy zablokovat chod
pilového fetézu bezpecnostni brzdou fetézu

museji prevazet pilu s nasazenym ochrannym krytem nebo s demontovanou fezaci
casti

museji zastavit chod motoru pily, pokud provéadéji opravu nebo udrzbu motorové nebo
fezaci Casti fetézove pily, mimo sefizovani karburatoru

nesmgéji pracovat osamocen¢

museji pfi dopliiovani paliva dbat opatrnosti s ohledem na nebezpe¢i vzniku pozaru
pfi styku paliva s horkymi ¢astmi pily a dodrzovat navod vyrobce pro obsluhu
fetézové pily

O vysledcich revizi, kontrol a oprav fetézové pily musi zaméstnavatel po celou dobu jejiho
provozu vést evidenci.

Dalsi dulezité pozadavky tykajici se té€zby dfivi, zpracovani polomi, vyvrat, polovyvrati
a zloml a prace v obtiZznych podminkach (kaceni strom v obvodu drahy, pozemnich
komunikaci apod.), soustted'ovani diivi, odvoz diivi, manipulace a skladovani dfivi a prace
ve vySkach jsou zakotveny v nafizeni vlady ¢. 339/2017 Sb.
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5 OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI - RIZIKOVE FAKTORY,
HYGIENICKE POZADAVKY NA PRACOVISTE A PRACOVNI
PROSTREDI

5.1 NV & 361/2007 Sb. - Ochrana zdravi pri praci - pozadavky na pracovisté
a pracovni prostiredi

V této kapitole se blize sezndmime s rizikovymi faktory pracovnich podminek, které¢ ptisobi
na lidsky organizmus a dale také s ostatnimi hygienickymi pozadavky na pracovisté
a pracovni prostfedi, jakymi jsou napt. pozadavky na velikost pracovisté, jeho vétrani,
osvétleni, zdsobovani pitnou vodou atd. VysSe uvedené nafizeni vlady ndm udava, jakym
zptisobem se rizikové faktory urcuji a hodnoti, jaké jsou hygienické limity a jakéd opatieni
musi zamé&stnavatel pfijmout, pokud jsou hygienické limity pfi praci piekracovany. Blize se
zde seznamime pouze s témi rizikovymi faktory, u nichz je pravdépodobné, ze se s nimi
setkavdme v bézné praxi. Jak jsme si jiz na zacatku brozury fekli, rizikovymi faktory napf.
jsou:

o fyzikalni faktory (hluk, vibrace atd.)

e chemické faktory (karcinogeny, mutageny, teratogeny, latky toxické atd.)
e Dbiologické ¢initele (viry, bakterie, plisné atd.)

e prach

o fyzicka zatéz (celkova, lokalni, bfemena atd.)

e psychicka zatéz

o zrakova zatéz

e nepiiznivé mikroklimatické podminky (extrémni chlad, teplo a vlhkost atd.)

Rizikové faktory jsou dileZitym podkladem napt. pro nastaveni obsahu pracovnélékaiskych
prohlidek, pro zafazeni zaméstnanci do kategorie prace, posouzeni nemoci z povolani
a ohroZeni nemocemi z povolani, pro piidél OOPP (vcetné materialt, ze kterych jsou OOPP
provedeny) a sloZeni ochrannych napoji.

5.1.1 Zatéz chladem

Zaméstnanec je vystaven zatézi chladem, pracuje-li na pracovisti:
e kde musi byt (napf. z technologickych duivodi) udrzovana teplota nizsi nez 4°C

e na venkovnim pracovisti, pokud je teplota vzduchu niz8i nez 4°C (at’ uz naméfena
nebo ,,pocitova‘ teplota, kterou je realna teplota snizena napft. ptisobenim vétru)

Jestlize teplota nebo ,,pocitova“ teplota vzduchu na pracovisti poklesne pod + 10°C, musi byt
zam¢stnanec vybaven pracovnim odévem chranicim proti chladu a pii poklesu teploty
na +4°C a niZe také pracovnimi rukavicemi a obuvi chranicimi pfed chladem.

Doba prace (nepretrzité) zaméstnance pii zatézi chladem:
e od +4°Cdo -10°C max. 2 hod
e 0d-10,1°C do -20°C max. 1 hod
e 0d-20,1°C do -30°C max. 30 min
POZOR! Pti teploté vzduchu nizsi nez -30°C je prace zakazana (Ize ji provadét pouze

Vv piipad¢ naléhavych provoznich diivodl, odvraceni nebezpeci zivota, pii zivelnych a jinych
mimotadnych udélostech)
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Vstupy do hal, které se vyuZzivaji pro praci vykonavanou po dobu delsi nez 4 hod za sménu
a které se oteviraji pfimo do venkovniho prostoru, je nutné zabezpecit proti vnikani chladného
vzduchu v zimnim obdobi.

Pokud je zaméstnanec vystaven zatézi chladem, je zaméstnavatel povinen piijmout opatieni,
kterymi jsou v tomto piipadé bezpe¢nostni prestavky (pferuseni prace, sttidani zaméstnanct,
organizaci prace) a poskytovani ochrannych napoju.

e bezpecnostni prestavky mezi jednotlivymi useky nepietrzité prace v chladové zatézi
musi trvat nejméné¢ 10 minut a zaméstnanec ma pravo na bezpecnostni pirestavku
v prostiedi, kde je teplota nejmén¢ 22°C, v idealnim pfipadé¢ ve vybudované
ohfivarn¢. Ohfivarna pak musi byt vybavena sedacim nabytkem, stolem a véSaky
na pracovni odév, muze ji byt i mistnost pro odpocinek

e ochranny napoj (zatéZ chladem) se poskytuje teply, v mnozstvi alespoii 0,5 |
za osmihodinovou sménu (pii delSi sméné¢ se mnozstvi napoje odpovidajicim
zpusobem navysi)

5.1.2 Zatéz teplem

Hodnoceni zatéze teplem neni viibec snadné, da se fici, ze pro laika prakticky neproveditelné.
Z tohoto duvodu by mu mélo v idealnim ptipadé piedchazet méfeni, které provadi vyhradné
akreditované spolecnosti.

Pokud se budeme chtit s timto problémem né&jak vypotadat, musime si nejprve piedstavit
rozdéleni zaméstnanct do tiid prace. Je jich pét (nékteré tiidy se jesté dale ¢leni). Prace se
do nich zatazuji na zéklad¢ energetického vydeje organizmu pii praci.

Ttida .

price Druh prace

| vsedé s minimalni fyzickou aktivitou, administrativni prace, kontrolni ¢innost,
laboratorni prace, sestavovani nebo tiidéni drobnych lehkych pfedméta,

Il a prevazné vsed¢, lehka manualni prace, fizeni osobniho vozidla, pfesouvani lehkych

nakladu, elektromechanik, pokladni

fizeni ndkladniho vozidla, autobusu a nékterych draZznich vozidel, vykladka
b a nakladka, prace na rucnim lisu, pienaSeni biemen do 10 kg, lakyrnici, svafovani,
préace zdravotni sestry nebo oSetiovatelky u ltizka

udrzba strojii, mechanici, skladnici s obCasnym pienaSenim bfemen do 15 kg,
Illa |montazni prace na montdznich linkach, vyroba kabelaze, Cisténi oken, ruc¢ni uklid
velkych ploch

b zednik, obcasné prenaseni biemen 15 az 50 kg, prace na lisu v kovéarnach, chize
po zvInéném terénu bez zatéze

prace s lopatou, pfendSeni bifemen o vaze 25 kg, prace se sbijeckou, prace
IVa |s motorovou pilou, Cisténi a brouseni velkych odlitkti, strojni kovani menSich kusii,
plnéni tlakovych nadob plyny

IV b prace spojené s rozsahlou a intenzivni Cinnosti svalstva trupu, hornich i dolnich
koncetin (doly, lomy)

prace spojené s rozsahlou a velmi intenzivni ¢innosti svalstva trupu, hornich i dolnich
koncetin - transport tézkych bfemen napi. pytlti s cementem, vykopové prace, prace
sekerou pfi t€zb¢ dieva, chiize v tiklonu 15 az 30°, ru¢ni kovani velkych kust, ruéni
razba v dolech
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Zatéz teplem - metabolické teplo vznikajici svalovou praci + faktory prostiedi (napf. teplota
vzduchu, na venkovnim pracovisti se méfi kulovym teplomérem a proudéni vzduchu
a relativni vlhkost) se nezohlediuji. Zatézi teplem je zaméstnanec vystaven, pokud nejsou
na pracovisti dodrzeny teploty podle tabulek uvedenych v ptiloze zminovaného NV.

POZOR! Za mimotadn¢ teplého dne - kdyZ nejvyssi teplota venkovniho vzduchu je vyssi nez
30°C, musi byt zaméstnancim poskytnuta nahrada za ztraty tekutin (pocenim), v piipadée
piekrocCeni teploty na pracovisti 36°C musi byt navic uplatnén rezim stfidani prace
a bezpecnostni prestavky.

Ochranny napoj (zatéz teplem) - pfirodni mineralni voda slabé mineralizovand, pitnd voda
(obsah cukru, mineralnich latek apod. udava legislativa). Ochranny népoj chranici pred zatézi
teplem se poskytuje v mnozstvi odpovidajicim nejméné 70 % ztraty tekutin a mineralnich
latek potem a dychanim za osmihodinovou sménu, obvykle 1,5 I.

U prace zatazené do tfidy III b aZ V se jako ochranny ndpoj poskytuje ptirodni mineralni voda
sttedné mineralizovand nebo voda s obdobnou celkovou mineralizaci. Mnozstvi tohoto
ochranného néapoje se omezuje na polovinu ze 70 % néahrady ztraty tekutin, druhou polovinou
ochranného népoje je ochranny napoj podle ptedchoziho odstavce.

Pokud budete nuceni se touto problematikou blize zabyvat, nezbyvd vam nic jiného, nez se
podrobnéji seznadmit s nafizenim vlady 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pfi praci, v platném znéni a dané tabulky si podrobné prostudovat nebo se s dotazy
obratit na oddéleni BOZP 0SZ-U.

5.1.3 Fyzicka zatéz

Za celkovou fyzickou zatéZ se povazuje zateéz pii dynamické fyzické praci vykonavané
velkymi svalovymi skupinami, pti které je zatézovano vice nez 50 % svali.

Lokalni svalova zatéZ je zatéz malych svalovych skupin pii vykonu prace koncéetinami.

Zdravotni riziko pracovni polohy se hodnoti pfi trvalé praci vykondvané zaméstnancem,
zejména provadi-li opakujici se pracovni ukony, pii nichZ si nemize pracovni polohu volit
sam, ale tato je pfimo zavisla na konstrukci stroje, uspofadani pracovniho mista a pracovisté a
charakteru provadéné prace. Hovofime zde o piijatelné, podminéné piijatelné a nepfiijatelné
pracovni poloze.

Rucéni manipulaci s bfemenem se rozumi piepravovani nebo noSeni bfemene jednim nebo
soucasn¢ vice zaméstnanci véetné jeho zvedani, pokladani, strkani, tahani, posunovani nebo
piremistovani, pii kterém v disledku vlastnosti biemene nebo neptiznivych ergonomickych
podminek miize dojit k poskozeni patefe zaméstnance nebo onemocnéni z jednostranné
nadmérné zatéze. Za rucni manipulaci s bfemenem se poklada téz zvedani a prendseni Zivého
bfemene.

Minimalni opati‘eni k ochrané zdravi p¥i praci s fyzickou zatézi:

o fyzickad zatéz prekracujici hygienické limity, musi byt pferuSovana bezpecnostnimi
prestavkami v trvani 5 az 10 minut po kazdych 2 hodindch nebo musi byt zajisténo
stfidani Cinnosti nebo zaméstnanct

e pfi rucni manipulaci S biemenem musi byt zaméstnanec seznamen, pokud mozno,
s presnymi udaji o hmotnosti a vlastnostech biemene, o umisténi jeho t€zisté, nejtézsi
stran¢ bfemene, o jeho spravném uchopeni a zachazeni s bfemenem a s rizikem, jemuz
muze byt zaméstnanec vystaven pii nespravné ruéni manipulaci s bfemenem

e manipulace s bfemenem vykondvana zaméstnancem vstoje nebo vsedé se organizuje
tak, aby byla ve smén¢ ¢asové rovnomérné rozlozena
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Hygienické limity pro ru¢ni manipulaci s bfemeny nam piehledné znazoriiuje nasledujici

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

tabulka:
Limity pro ru¢né piendSend bfemena
obc¢asné pienaseni | Casté prenaSeni prace vsed¢ osmihodinova
a zvedani a zvedani /vaha bfemene max. sména
muzi 50 kg 30 kg 5kg 10 000 kg
zeny 20 kg 15 kg 3 kg 6 500 kg

Pozn.: Obcasné zvedani a piendSeni bfemene - prace nepiesahuje celkem 30 minut
za osmihodinovou sménu. Casté zvedani a prenaSeni bfemene - prace piesahuje souhrnné
30 minut v osmihodinové smén¢ (navysit limit 1ze pouze u delSich smén - 5 % za kazdou
hodinu nad osmihodinovou sménu).

5.1.4 Zrakova zatéz

Trvald prace spojend s naro¢nosti na rozliSeni detailli, vykonévand za zvlastnich svételnych
podminek, spojend s pouzivanim zvétSovacich pfistroji, sledovanim monitorti nebo
se zobrazovacimi jednotkami a spojend s neodstranitelnym osliiovanim.
Minimalni opatieni k ochrané zdravi pfi zrakové zatézi:
e pferuseni prace bezpeCnostnimi prestavkami v trvani 5 az 10 minut po kazdych
2 hodinach od zapoceti vykonu prace nebo musi byt zajisténo stiidani ¢innosti nebo
zaméstnancl

NV ¢&. 361/2007 Sb. nam dale vymezuje blizsi hygienické pozadavky na mikroklimatické
podminky na pracovisti. Jedna se predev§im o pozadavky na vétrani, osvétleni pracovist’,
na jejich prostorové usporadani a rozméry a také zasobovani pitnou vodou.

5.1.5 Hygienické pozadavky na pracovisté a pracovni prosti‘edi

Na pracovisti musi byt k ochrané zdravi zamé&stnance zajiSténa dostatecna vyména vzduchu
pfirozenym, nucenym nebo kombinovanym vétranim. MnoZstvi vyméinovaného vzduchu se
urcuje s ohledem na vykonavanou praci a jeji fyzickou naroc¢nost.

K osvétleni pracovisté, véetné¢ spojovacich cest, se uziva denni, umé¢lé nebo sdruzené
osvétleni. Toto osvétleni musi odpovidat narocnosti vykonavané prace na zrakovou ¢innost
a ochranu zdravi v souladu s normovymi hodnotami a pozadavky a nesmi byt pfi¢inou
oslilovani.

Dulezitym pozadavkem je, aby osvétlovaci otvory a osvétlovaci soustavy zajiStujici umélé
osvétleni byly pravidelné CiStény a trvale udrzovany v takovém stavu, aby vlastnosti osvétleni
byly zachovany.
POZOR! Je stanovena cetnost ¢isténi a udrzby, a to:

e bézné provozy 1 x za dva roky

e uprovozl, kde je zvySena prasnost, popt. vliv chemickych latek, 2 X ro¢né

e tam, kde je znec€isténi nedilnou soucasti technologie 4 x ro¢né
5.1.6 Zasobovani pitnou vodou
Pracovist¢ musi byt zdsobeno pitnou vodou v mnoZstvi postadujicim pro potieby piti
zaméstnance a zajiSténi predlékarské pomoci a teplou tekouci vodou pro zajisténi osobni

hygieny zaméstnance. Na pracoviStich s ziravinami musi byt zajiSténa i moznost
vyplachovani oka pitnou vodou.
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5.1.7 Hygienické podminky pracovisté, prostorové usporadani

O pozadavcich na rozméry pracovisté se zde zminime pouze kratce. Vyjmenovavat zde
vSechny hodnoty by nebylo ucelné. Pti feSeni konkrétniho problému doporuc¢ujeme pracovat
s uvedenym NV ¢. 361/2007 Sb. a piislusnymi normami.

Pro jednoho zaméstnance musi byt v prostoru uréeném pro trvalou praci volnd podlahova
plocha nejméné 2 m? (mimo prostor, ktery zabiraji zafizeni a spojovaci cesty). Sife volné
plochy pro pohyb nesmi byt ni¢im v zadném misté zGzena pod 1 m.
Blize si ale probereme pozadavky na rozméry, provedeni a vybaveni sanitarnich
a pomocnych zarizeni. Jedna se o Satny, umyvarny, sprchy, zachody, ohiivarny
a odpocinkové mistnosti.
e musi mit svétlou vysku nejménd 2,30 m; pokud je plocha mistnosti v&tsi nez 30 m?
musi byt nejméné 2,50 m
e provedeni a vybaveni sanitarniho zafizeni pracoviSt€é musi odpovidat ptislusné
technické normé, ktera je pro zaméstnavatele zadvazna
Teplota v sanitarnich zarizenich musi byt nasledujici:
e Satny 20°C
e umyvarny 22°C
e sprchy 25°C
e zichody 18°C

POZOR! Teploty v sanitarnich zafizenich nesmi byt béhem smény nizsi, nez je zde uvedeno.

Satna musi byt z¥izena pro zaméstnance, ktery musi nosit pracovni odév. Satny musi byt
oddé€leny podle pohlavi. Na pracovistich do 5 zaméstnanct Ize pouzivani Saten muZzi a zenami
oddélit casové. Na pracovistich, kde zaméstnanci nemusi pouZivat pracovni odév nebo obuv,
musi byt vyclenén prostor pro ukladani civilniho odévu a obuvi. Satna musi byt vybavena
lavici nebo jinym sedacim ndbytkem a uzamykatelnymi skiikami tak, aby bylo kazdému
zaméstnanci umoznéno bezpecné ukladdani civilniho odévu.

Pokud vzhledem k povaze prace, po jejim ukonceni, neni nezbytna celkova ocista téla, musi
byt pro zaméstnance zajiSténa umyvarna nebo dostaCujici pofet umyvadel s tekouci teplou
vodou. V opaéném piipadé se zfizuje sprcha. Obklady stén sprchy a umyvarny musi byt
provedeny do vysky 2 m.
POZOR! Pozadavky na pocet umyvadel a sprch podle miry znecisténi klize a pracovniho
odévu zaméstnance pii praci musi odpovidat nejpocetnéji zastoupené smeéng.
Zichod musi byt zajiStén pro zaméstnance tak, aby nebyl od pracovisté vzdalen vice
nez:

e 120m

e 75 m pii ztizeném pfistupu (pfi nerovnosti povrchu, chizi do kopce, ¢lenitosti
piistupové cesty)

Ztizuje se jako kabinovy splachovaci a v kazdém podlazi, v némz je pracovisté urcené
pro trvalou préci, oddélené podle pohlavi. Na pracovisti do 5 zaméstnanci celkem lze ztizovat
1 spole¢ny zachod.

Minimalni pocet zachodii se stanovi podle nejpocetnéji zastoupené smény takto:

e 1 sedadlo na 10 Zen, 2 sedadla na 11 az 30 zen, 3 sedadla na 31 az 50 Zen, na kazdych
dalsich 30 zen 1 dalsi sedadlo

e 1 sedadlo na 10 muzl, 2 sedadla na 11 az 50 muzd, na kazdych dalSich 50 muzi
1 sedadlo
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POZOR! Suchy nebo chemicky zachod nelze ziizovat pro pracovisté urcené pro trvalou
préci, s vyjimkou mobilniho pracoviste.

Pomocna zafizeni jsou také zafizeni k umyvani pracovni obuvi, na suSeni pracovniho odévu
a obuvi, mistnost pro odpocinek, prostor pro odpocinek téhotnych a kojicich zaméstnankyn
a prostor pro uskladnéni uklidovych prostredk.

Mistnost pro odpocinek musi byt dostatecné velkd, vétrana, osvétlena dennim svétlem
a vytapéna nejméné na 20°C. Vybavuje se sedacim nabytkem s opérkami zad a stoly tak, aby
jejich pocet odpovidal poctu zaméstnanci nejpocetnéji zastoupené¢ smény a meéla by byt
umisténa v blizkosti pracovisté. Mistnost pro odpocinek Ize vyuzit téZ jako ohfivarnu pii praci
se zatézi chladem.

5.1.8 Uklid

Diilezitym hygienickym poZadavkem na pracovisté je jeho uklid a malovani.

Na pracovisti bez technologického zdroje prachu nebo jinych zdrojii zneciSténi se uklid
provadi podle zpracovaného harmonogramu zaméstnavatele.

Na pracovisti s technologickym zdrojem prachu nebo jinych zdroji znecisténi se uklid
provadi denné.

5.1.9 Malovani

Obnova maleb a natérti povrchll na pracovisti véetné spojovacich cest se provadi podle planu
udrzby, ktery musi mit zaméstnavatel zpracovan.
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6 PRACOVNI URAZY A JEJICH ODSKODNOVANI

Samostatnou kapitolou v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci je Setieni
a odskodnovani pracovnich urazi. I zde je jednim ze zasadnich prav odborové organizace
ucast na zjiStovani pri¢in pracovnich trazi a na jejich Setfeni (§ 322 ZP). Je nezbytné,
aby zékladni organizace OSZ své ¢leny diisledné chranily a hajily i v téchto piipadech,
a aktivné se zajimaly o stav Setfeni a odSkodnovani pracovnich trazi - nepodepisovaly
souvisejici dokumenty bez znalosti situace, zakladi prislusné legislativy a uplatnéni
zakladnich prav odborové organizace.

POZOR! V pfipad¢ ,neCleni* s pracovnim urazem je nutné piipomenout, ze dohled
nad Setfenim patti odborové organizaci, kterd ma u konkrétniho zaméstnavatele nejveétsi
¢lenskou zékladnu.

I pracovni uraz, ktery si diky pokroku a modernizaci naSeho zdravotnictvi nevyzada pobyt
V nemocnici, zaslouzi vasi pozornost - muze jit o takové poskozeni zdravi, kdy zaméstnanec
nasledn¢ ztrati zdravotni zpusobilost, a tim i jednu ze svych zakladnich Zivotnich jistot - praci.
Odborova organizace by se také meéla snazit o co nejvySsi dosazitelné odSkodnéni
zaméstnance nebo pozlstalych ¢lend rodiny. Je to nejen jeji povinnost, kterd vychazi pfimo
ze stanov organizace, ale mnohdy to posledni, co pro svého c¢lena mutze udélat.
Spolurozhodujete o néfim dalSim Zivoté a Zivotni urovni jeho blizkych, pripadné,
u smrti zaméstnance, o budouci Zivotni irovni pozistalé rodiny.

Je dobré si uvédomit, Ze kazdy zaméstnanec ma nejen prava, ale i své povinnosti. Mezi
povinnosti, které si umi obvykle ¢loveék odvodit, je nutnost ohlésit kazdy traz, ktery se v praci
stane (at’ uz vam nebo nékomu jinému), svému nadiizenému. Mezi vaSe prava - patii pravo
na fadné vySetieni a odSkodnéni pracovniho Urazu a s tim souvisejici povinnost
zam¢stnavatele Uraz nejen Setfit, ale 1 zaevidovat, ohlasit na ur€end mista a vést piedepsanou
dokumentaci.

O tom, jestli se jedna nebo nejedna o pracovni uraz, rozhoduje vyhradné¢ odpovédny
zamg&stnavatel. Pravni Uprava dale jednoznatné urcuje, Ze zaméstnavatel je povinen
v definovanych ptipadech urcit ¢ast Skody, kterou zaméstnanec nese.

O vysi ndhrady u spornych pifipadl rozhodne v rdmci pracovnépravnich spori mnohdy az
pfisluiny soud, a to na zékladé Zaloby podané zaméstnancem vi¢i zaméstnavateli. Casty
problém s pojiStovnou, ktera si osobuje pravo posuzovat, jestli se jedna nebo nejednd
0 pracovni uraz, miZe byt pfi¢inou snahy zaméstnavatele o snizeni plnéni nahrad
poskozenému, protoze se domniva, ze ,,pojistovna to odmitne platit™. V piipad€é pochybnosti
o spravnosti rozhodnuti nebo postupu zaméstnavatele se muzete obratit pro posouzeni
problému na oddéleni BOZP OSZ-U.

6.1 Co je pracovni uraz?

Vlastni ur€eni, zda traz je ¢i neni urazem pracovnim, se odviji od definice, kterd je uvedena
v § 271k odst. 1 ZP:

»Pracovnim urazem pro ucely tohoto zakona je poSkozeni zdravi nebo smrt
zaméstnance, doslo-li k nim nezavisle na jeho vili kratkodobym, nahlym a nasilnym
pusobenim zevnich vlivii pfi pInéni pracovnich tikolii nebo v pfimé souvislosti s nim.*

...adalev § 269 a § 271k odst. 2, 3 ZP:

»Jako pracovni uraz se posuzuje téz uraz, ktery zaméstnanec utrpél pro plnéni pracovnich
ukolu.*

»Zaméstnavatel je povinen nahradit zaméstnanci Skodu nebo nemajetkovou tjmu vzniklou

pracovnim urazem, jestlize Skoda nebo nemajetkovd jma vznikla p¥i plnéni pracovnich
ukolii nebo v primé souvislosti s nim.*
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Abychom tedy mohli spravné posoudit, zda je Graz irazem pracovnim, musime si nejprve
udé¢lat jasno v tom, co jednotlivé ¢asti textu ZP znamenaji - ptiblizit si jejich vyznam. Jen tak
se muzeme naucit aplikovat legislativu na konkrétni situaci.

6.1.1 Plnéni pracovnich ukoli - § 273 ZP

Pokud si shrneme a velmi zjednodusime to, co je psano v ZP: 0 plnéni pracovnich ukolu jde
Vv piipadech, jedna-li se o:

e vykon pracovnich povinnosti

e dalsi cCinnost konana na piikaz zaméstnavatele (vCetné dnes moderniho team

buildingu)
e Cinnost, ktera je pfedmétem pracovni cesty
e Cinnost pro zaméstnavatele na podnét odborové organizace
e Cinnost pro zaméstnavatele na podnét spoluzaméstnanct
e Cinnost pro zaméstnavatele na zékladé vlastni iniciativy

e dobrovolna vypomoc organizovand zaméstnavatelem

POZOR! Narok na nasledné odskodnéni, v pfipad€, ze Graz bude uznan tirazem pracovnim,
se tyka vSech smluvnich vztahi, ze kterych zaméstnanci vznikd narok na odménu, véetné
$kody, vzniklé z titulu OSVC. V tomto ptipadé ale dokazovani vyse skody bude zcela
na stran¢ zaméstnance.

6.1.2 Prima souvislost s pInénim pracovnich ukoli - § 274 ZP

Pokud vybereme zasadni pravidla pro uréeni, co znamena ,pFima souvislost s plnénim
pracovnich ukoli“, z textu uvedeného v ZP, budou vypadat takto:

e Ukony potitebné k vykonu prace
e ukony béhem vykonu prace obvyklé (WC, malé obcerstveni apod.)

e Ukony nutné pred zac¢atkem vykonu prace nebo po jejim skoneni (pifiprava materialu,
prevlékani, sprcha, pokud jde o ,,necisté” provozy apod.)

e Ukony obvyklé v dob¢ piestavky na jidlo a oddech konané v objektu zaméstnavatele

e vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni na piikaz zaméstnavatele nebo v souvislosti
S nocni praci, oSetfeni pii prvni pomoci a cesta k nim a zpét, v pripadé, Ze se
uskutecni v objektu zaméstnavatele

e Skoleni zaméstnancii organizované zaméstnavatelem nebo odborovou organizaci
za ucCelem zvySovani odbornosti a kvalifikace

6.1.3 Cesta do zaméstnani a zpét - § 274 ZP

Vzhledem k tomu, ze v souvislosti s plnénim pracovnich tkonti se objevuje pojem ,,cesta
do zaméstnani, ktery je velmi dualezity pfi posuzovani, zda je Graz razem pracovnim,
pokusime se zde shrnout, o co se vlastné jedna:

e cestou do zamé&stnani a zpét je cesta z mista zaméstnancova bydlisté (ubytovani)
do mista vstupu do objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto urCené k plnéni
pracovnich ukold a zpét
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Z hlediska Geského prava jiz tento problém fesil Nejvyssi soud CR rozsudkem ze dne 5. 1.
2012 sp. zn.: 21 Cdo 4834/2010, tzv. judikatem, ve kterém se, mimo jiné, uvadi: ,,Je mimo
pochybnost, Ze predmétem pracovni cesty je vykon prdace (za stanovenych podminek) mimo
misto vykonu prdce sjednaného pracovni smlouvou. Cinnost, kterd je predmétem pracovni
cesty, je vzdy plnenim pracovnich ukolii. Z toho je ziejmé, Ze cinnost zaméstnance, kterd je
predmétem pracovni cesty, na vlastnim pracovisti v misteé, které je cilem pracovni cesty, je
treba povazovat za plnéni pracovnich ukolu, a tedy vykon prdace. Vedle této cinnosti je treba
do ramce plnéni pracovnich ukolu na pracovni cesté zahrnout téz jakoukoli jinou cinnost,
kterou zameéstnanec v pribéhu pracovni cesty vykona na prikaz zaméstnavatele, popripade
i cinnost, kterou vykona pro zaméstnavatele z vlastni iniciativy, pokud k ni nepotrebuje
zvlastni opravneni nebo ji nekond proti vyslovnému zakazu zaméstnavatele .

6.1.4 Co neni,,v primé souvislosti s plnénim pracovnich ukoli“?

Jako kazdé pravidlo ma i své vyjimky, musime pfi Setfeni pracovnich urazii pamatovat na to,
ze i v ZP jsou tyto vyjimky uvedeny. Co tedy neni v pfimé souvislosti s plnénim pracovnich
ukoll a s jakymi zaludnostmi musime vzdy pocitat?

e cesta do zaméstnani a zpét
e vlastni stravovani

e vySetfeni nebo oSetfeni ve zdravotnickém zafizeni a cesta k nim a zpét pokud neni
konana v objektu zaméstnavatele

POZOR! V praxi je obvykle zastdvan nazor, Ze cesta z bydliSt¢ zaméstnance k dopravnimu
prostiedku, jimz se pracovni cesta kona (automobil, autobus, vlak), je povaZzovédna za cestu
do zaméstnani, kterd kon¢i nastupem do dopravniho prostfedku, popt. vstupem do nadrazni
nebo letiStni budovy.

Samotna cesta ur€enym dopravnim prostiedkem z obce bydlisté zaméstnance do mista, které
je cilem pracovni cesty, a zpét je povaZzovana za ukon nutny pied pocatkem prace nebo
po jejim skonceni, a tedy ukon v pfimé souvislosti s plnénim pracovnich tkolu.

Jestlize se zaméstnanec v misté, kde bude vykonavat Cinnost, kterd je pfedmétem pracovni
cesty, nejdiive ubytuje (napf. v hotelu, v ubytovné zaméstnavatele ¢i u piibuznych nebo
pratel), konci tento "nutny Ukon pfed pocatkem prace nebo po jejim skonceni" vstupem
do mista ubytovani. Nasledna cesta k vlastnimu pracovisti, ktera kon¢i vstupem do budovy
uréené k plnéni pracovnich tikoli, a cesta zpét do mista ubytovani je pak - bez ohledu na to,
zda jde o tuzemskou nebo zahrani¢ni pracovni cestu - v praxi povazovana za cestu
do zaméstnani a zpét.

6.2 Povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance pri urazech (pracovnich Grazech)
vSeobecné

Rozhodujicim v mechanizmu Setfeni Urazu je vzdy zkoumani tzv. ,urazového d¢je* a zaver
tohoto Setfeni, tedy zda k pracovnimu urazu viibec doslo (je-li uraz urazem pracovnim) a zda
a jak vysoky podil zavinéni je na stran¢ zaméstnavatele nebo zaméstnance. ZP ndm jasné
definuje zasadni povinnost zaméstnavatele, kterou je, beze sporu, objasnéni pficin a okolnosti
urazu za pritomnosti UCastniki urazového déje (poSkozeného, svédkl) a dale povinnost
zaméstnavatele prizvat k tomuto Setieni 1 zadstupce odborové organizace.

Odborové organizace maji nejen pravo dohledu nad oblasti BOZP, pravo na informaci, pravo
na nahlizeni do veskeré souvisejici dokumentace, ptipadné jeji vyzadani (dané, mimo jiné,
napt. § 322 ZP), ale také svou povinnost, aby ze své pozice dohlizely na fadné Setfeni
1 ndsledné odskodnéni posSkozeného zaméstnance zaméstnavatelem.
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Moralni, tedy pravné nevymahatelnou povinnosti zaméstnavatele, by mélo byt i bezodkladné
ohlaseni pracovniho trazu i rodinnym pftislusnikiim (poziistalym) v ptipad¢, Ze zdravotni stav
poskozeného zaméstnance je vazny a informaci o svém stavu nemiize podat sam nebo
Vv ptipad¢ pracovniho trazu s nasledkem smrti. V praxi neni vyjimkou, ze nejblizsi rodina je
o udalosti informovana se zpozdénim ¢i zaméstnavatel toto zcela opomene. Zde by mélo byt
samoziejmosti, ze zejména zéakladni odborova organizace poskytne zaméstnavateli pomoc
Vv podobé¢ informace o rodinné situaci poskozeného, ptipadné ho v nelehkém ukolu informovat
rodinu sama podpofi. Dalsi zadsadni pomoci odborové organizace poSkozenému je vcasné
zajisténi financni nebo pravni podpory prostfednictvim zaméstnancti odbornych oddéleni
0SZ-U. Pravé i pro tyto pripady je jimi zajisCovan nepietrZity provoz telefonni Krizové
linky, ktera zprostiedkuje zakladni pokyny pro tcastniky mimoriadné udailosti nebo
incidentu v podobé poskozeni zdravi zaméstnance.

Mezi povinnosti zaméstnance patii povinnost bezodkladné¢ oznamovat svému nadfizenému
vedoucimu zameéstnanci svlj pracovni uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli,
a pracovni uraz jiného zaméstnance, popiipad¢ traz jiné fyzické osoby, jehoz byl svédkem,
a spolupracovat pti objasiiovani jeho pficin.

POZOR! Pokud zaméstnavatel po ukonceni Setfeni uznd, ze se jedna o pracovni uraz, je poté
povinen provést potfebné kroky - pracovni traz zaméstnance odskodnit dle platnych pravnich
predpist.

6.3 Povinnosti zaméstnavatele ve vztahu k legislativé - ZP, NV ¢&. 201/2010 Sb.
a vedeni zakladni dokumentace

e objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku trazu za ucasti zaméstnance, pokud to zdravotni
stav zaméstnance dovoluje, svédkl a za Gi¢asti odborové organizace

e bez vaznych diivodli neménit stav na misté trazu do doby objasnéni pfi¢in a okolnosti
vzniku pracovniho urazu

e bez zbytecného odkladu uvédomit zaméstnavatele Uirazem postizeného zaméstnance
(jde-1i o zaméstnance CPS), umoznit mu ucast na objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku
pracovniho tirazu a seznamit ho s vysledky tohoto objasnéni

e vést v Knize trazii evidenci o vSech urazech, i kdyZ jimi nebyla zplsobena pracovni
neschopnost nebo byla zplisobena pracovni neschopnost nepiesahujici 3 kalendaini
dny

e nahradit Skodu nebo nemajetkovou Ujmu, i kdyZ dodrzel povinnosti vyplyvajici
z pravnich a ostatnich pfedpist k zajiSt€ni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
pokud se povinnosti nahradit Skodu nebo nemajetkovou Ujmu zcela nebo zcasti
nezprosti (§ 269 odst. 4, ZP)

Zaméstnavatel dale musi:

e vyhotovovat zaznamy a vést dokumentaci o vSech pracovnich urazech, jejichz
nasledkem doSlo ke zranéni zameéstnance s pracovni neschopnosti delS§i nez
3 kalendaini dny nebo k iimrti zaméstnance

e ohlésit pracovni uraz a zaslat zdznam o Urazu stanovenym orgdnim a institucim,
ohlasit smrtelny pracovni uraz pfislusSnym orgdniim a institucim, véetné zdravotni
pojistovny, u které byl pojiStén smrtelnym pracovnim trazem postizeny zaméstnanec

e ohlasit uraz Policii CR, nasvédcuji-li zjisténé skutecnosti tomu, Ze v souvislosti
s pracovnim Urazem byl spachén trestny ¢in

e ohlésit pracovni Uiraz odborové organizaci
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e ohlésit oblastnimu inspektoratu prace, pracovni Uraz trva-li hospitalizace trazem
postizeného zameéstnance vice nez pét dni nebo lze-li vzhledem k povaze zranéni
takovou dobu hospitalizace pfedpokladat

¢ vydat kopie nebo vypis udajti z knihy urazti na zadost zaméstnance, popt. pozustalych
(noveé musi byt kopie ¢i vypis potvrzeny a podepsany zaméstnavatelem)
e piijimat opatfeni proti opakovani pracovnich traza.
Dale je zaméstnavatel povinen vést evidenci zaméstnanct, u nichz byla uzndna nemoc
z povolani, ktera vznikla na jeho pracovistich, a pfijmout takova opatieni, aby odstranil nebo

minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohrozeni nemoci z povolani nebo nemoc
z povolani.

6.4 Vedeni zakladni dokumentace

Ustanoveni ZP dale rozsifuje NV ¢. 201/2010 Sb., o zptisobu evidence urazl, hlaSeni
a zasilani zdznamu o urazu. Obecné je podle tohoto nafizeni zaméstnavatel povinen vést
evidenci o trazech v Knize arazi, a to v elektronické nebo listinné podobg.

Novela pavodniho NV s sebou pfinesla zptisnéni pravidel pro evidenci pracovnich Urazi,
ktera nové musi obsahovat i popis urazového déje. Urazy jsou dnes evidovany podle druhu
zranéni a zranéné Casti téla. Tento pozadavek vychdzi z klasifikace evropské statistiky
pracovnich urazii a uprava metodiky odpovidd pozadavku natfizeni Evropské unie. Svou
podstatou je lepSim néstrojem pro sledovani statistik pracovnich Urazli, které umoznuji
pruzngji pfijimat opatfeni a Gpravy legislativy, majici za cil snizeni poctu pracovnich urazt
a zarovei zvyseni bezpeénosti a hygieny prace vieobecng. Statisticka data napf. v ramci CR
pomahaji G€inné cilit kontroly Statniho ufadu inspekce prace na konkrétni pracovni odvétvi
1 jednotlivé zaméstnavatele.

Toto NV konkretizuje povinnosti zaméstnavatele ve vztahu k vedeni dokumentace (zplsob
vedeni, zptsob evidence trazi v Knize urazi) a ohlasovaci povinnost zaméstnavatele (okruh
orgdnt a instituci, kterym se ohlaSuje pracovni uraz, zasild zdznam o Urazu a zaznam o Urazu -
hlaseni zmén), udava terminy ohlaseni, vzory dokumentace.

Zaznam o uUraz ma zaméstnavatel povinnost zaslat za uplynuly kalenddini meésic, a to
nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho mésice. V piipad€, Ze se zaméstnavatel dozvi o novych
skutecnostech, které maji vliv na zaznam o urazu, vyhotovi Zaznam o urazu - hlaSeni zmén.
Tyto dokumenty se zasilaji stanovenému okruhu instituci.

6.5 Rozdéleni pracovnich urazu

Pracovni trazy, z hlediska statistiky, délime na:

e smrtelny - takové poskozeni zdravi, na jehoz nasledky trazem postizeny zaméstnanec
nejpozdéji do 1 roku zemiel

¢ s hospitalizaci delSi neZ 5 dni - takové poskozeni zdravi, jehoz oSetfovani si vyzadalo
pobyt v nemocnici delsi nez 5 kalendatrnich dnd.

e ostatni - takové poskozeni zdravi, na jehoz nasledky je postizeny v docasné pracovni
neschopnosti.

Timto zpiisobem jsou v soucasné dob¢ evidovany pracovni urazy v zékladni dokumentaci
K pracovnim tirazim zaméstnavatele.
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6.6 Pracovni urazy a zakonna odpovédnost zaméstnavatele - ZP

»Zamestnavatel je povinen nahradit zaméstnanci Skodu nebo nemajetkovou ujmu vzniklou
pracovnim urazem, jestlize $koda nebo nemajetkova jma vznikla pti plnéni pracovnich ukolil
nebo v piimé souvislosti S nim.*

»Zaméstnavatel je povinen nahradit Skodu nebo nemajetkovou ujmu, i kdyz dodrzel
povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpisti k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci, pokud se povinnosti nahradit $kodu nebo nemajetkovou Gjmu zcela nebo
zCasti nezprosti.*

V téchto dvou odstavcich § 269 ZP se skryva absolutni povinnost zaméstnavatele vici
poskozenému zaméstnanci Skodu hradit - jinymi slovy - odskodnit pracovni Graz v plné vysi,
pokud se zamé&stnavatel tzv. nezprosti viny v pfesn¢ zakonem definovanych ptipadech.

Pti Setfeni urazového déje je nutné byt na pozoru zejména v ptipadech, kdy zavérem (nebo
jednim ze zavéri) Setfeni je véta:

»Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost, o své
zdravi i o bezpecnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostiedné dotyka jeho jednani,
ptipadné opomenuti pii praci®.

Jedna se o citaci ZP, ktera se v téméf stejné podobé objevuje i v predpise CD Op16, SZDC
Bpl i v predpise CD C PERs46-B-2013 pro pracovisté, na ktera se nevztahuje predpis SZDC
Bpl. Zaméstnavatel se ji zcela nespravng, ale mnohdy, bohuzel, u¢inné pokousi zprostit viny.
Tedy docilit toho, Ze pracovni uraz nebude odskodnovat v plné vysi. Existuje ale zaroven
1§ 270 odst. 4 ZP, ktery zni takto:

,»PI1 posuzovani, zda zamé&stnanec poruSil pravni nebo ostatni piedpisy anebo pokyny
k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci, se zaméstnavatel nemize dovolavat
vSeobecnych ustanoveni, podle nichZ si ma kazdy pocinat tak, aby neohrozoval zdravi své
a zdravi jinych®.

Pfesné v téchto piipadech je nutnd zvySena pozornost odborové organizace, ktera svym
vCasnym zasahem miiZze zasadné ovlivnit dal$i sméfovani zivota poSkozené¢ho zaméstnance
a jeho rodiny. Oddéleni BOZP OSZ-U ma ve vymezenych piipadech automaticky piistup
k dokumentaci pracovniho trazu (povinnost zaméstnavatele zaslat informaci odd. BOZP
0SZ-U je dana na zékladé interni smérnice), a tedy véas miiZe na nespravny postup
zaméstnavatele poukazat a v mnoha ptipadech kladn€ ovlivnit vysi odSkodnéni. Pokud se
nejedna o pracovni traz s nasledkem smrti (u SZDC, s.o., dle interni smémice i s hospitalizaci
nad 5 dni), odd. BOZP OSZ-U o piipadech, kdy jsou poskozeni zaméstnanci pfimo ohroZeni
moznosti snizeni ndhrad nebo i naslednou vypovédi po ukonceni pracovni neschopnosti
ze strany zaméstnavatele na zaklad¢ ztraty zdravotni zptisobilosti, informaci nedostava.

Tedy je nutné, aby odborova &innost a znalosti ZO OSZ byly na takové urovni, aby nebezpedi
véas odhalila a poukézala na né, piipadn& aby ZO OSZ oslovila odborna oddéleni OSZ-U
s zadosti o aktivni pomoc. V téchto pfipadech je vhodnym nastrojem vychova tzv. inspektora
BOZP, pro které zajistuje vzdélani a opakovana §koleni pravé odd. BOZP OSZ-U, na svych
pravidelnych kurzech a seminafrich.

POZOR! Zaméstnavatel muze dat zaméstnanci vypovéd, mimo jiné, nesmi-li podle
1ékatského posudku vydaného poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb nebo rozhodnuti
prislusného spravniho organu, ktery lékarsky posudek ptrezkoumava, dale konat dosavadni
praci pro pracovni uraz (§ 52 ZP).
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6.7 .Jina Skoda*

V piipadé, kdy se nejedna pfimo o uraz pracovni, ale o Skodu nebo nemajetkovou Gjmu
dle § 269 odst. 1 ZP, kterou mtize byt napt. prisaté klisté, alergicka reakce na hmyz nebo
podobné piiklady, které neodpovidaji definici pracovniho urazu, je dokazovani déje a pticiny
udalosti zcela na strané¢ poskozeného zaméstnance. Tehdy je zasadni shromazdit dostatek
dikazl, kterymi mohou byt napt. vypovéd svédkia, fotodokumentace (klidn€ pofizena
mobilem) a souvisejici 1ékatrské zpravy.

Poskozeni zdravi, které je zpusobeno incidentem mezi zaméstnanci, ktery nema puvod
V plnéni pracovnich kol (napf. napadeni z dlivodu soukromého sporu), neni nikdy urazem
pracovnim, tedy zaméstnavatel v téchto pfipadech neodskodnuje. Vzniklou $kodu je nutné
uplatnit v ramci ob¢anskopravniho sporu.

6.8 Kdy se zaméstnavatel muze tzv. ..zprostit viny*?

Chceme-li spravné pochopit systém odSkodnovani pracovnich trazli, musime znat také dalsi
krok, ktery nastane po jeho vzniku a ukonceni Setfeni - tedy zptsob stanoveni odpovédnosti
za Skodu, ktery je dan pifimo ZP. V tomto piipad¢ plati zde zésada tzv. objektivni
odpovédnosti za Skodu vzniklou pracovnim Urazem, kterd je urCena vidy na strané
zaméstnavatele.

V dalsi ¢asti ZP je vymezeno, kdy tomu tak neni - tehdy hovofime o tom, ze se
zaméstnavatel zprosti viny (povinnosti odskodnovat) zcela nebo z&asti (§ 270).

Zaméstnavatel se zprosti povinnosti nahradit Skodu nebo nemajetkovou tGjmu zcela,
prokaze-li, Ze vznikla:

e tim, Ze postizeny zaméstnanec svym zavinénim porus$il pravni nebo ostatni predpisy
anebo pokyny k zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ackoliv s nimi byl
fadn¢ sezndmen a jejich znalost a dodrZzovani byly soustavné vyzadovany
a kontrolovany, nebo

e v dtsledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v dlsledku zneuziti jinych
navykovych latek a zaméstnavatel nemohl $kod€ nebo nemajetkové uymée zabranit,

... a Ze tyto skutec¢nosti byly jedinou pri¢inou $kody nebo nemajetkové tjmy.

Zaméstnavatel se zprosti povinnosti nahradit Skodu nebo nemajetkovou djmu zéasti,
prokaze-li, Ze vznikla:

e porusenim pravnich nebo ostatnich ptedpisti anebo pokynl k zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, v disledku opilosti a zneuZiti jinych ndvykovych latek, a Ze
tyto skute¢nosti byly jednou z pri¢in Skody nebo nemajetkové ujmy, nebo
proto, Ze si zaméstnanec pocinal v rozporu s obvyklym zpiisobem chovani tak, Ze je
ziejmé, Ze ackoliv neporuSil pravni nebo ostatni pfedpisy anebo pokyny k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, jednal lehkomyslné, prestoze si musel byt védom
vzhledem ke své kvalifikaci a zkuSenostem, Ze si miiZe zplsobit Ujmu na zdravi.
Za lehkomyslné jednani neni mozné povazovat bé€Znou neopatrnost a jednani vyplyvajici
z rizika préce.

POZOR! Zaméstnavatel se nemtze zprostit povinnosti nahradit skodu nebo nemajetkovou
ujmu zcela ani z¢asti v piipadé, kdy zaméstnanec utrpél pracovni uraz pii odvraceni Skody
hrozici zaméstnavateli nebo nebezpe¢i primo hrozici Zivotu nebo zdravi (pokud
zamestnanec tento stav imysIné nevyvolal).
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6.9 Co jeSté musite védét

Co jsou ,,pravni a ostatni predpisy k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi® jsme si jiz
V této brozurce fekli diive - nyni uz vime, Ze jsou to vSechny ptedpisy, které upravuji otdzky
tykajici se Zivota a zdravi zaméstnancii.

Dalsi, co potiebujeme znat, je definice pojmu ,,pokyny K zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi® - jsou vzdy konkrétni pokyny nadiizenych zaméstnancti. Aby se zaméstnavatel mohl
zprostit zcela nebo zCasti odpoveédnosti, také nestaci pouze zjisténi, ze postizeny zaméstnanec
porusil bezpecnostni predpisy. Musi byt prokazano, ktery konkrétni ptedpis byl porusen, zda
byl s timto piedpisem zaméstnanec seznamen a zda jeho dodrzovani bylo ze strany
zameéstnavatele vyzadovano a kontrolovano.

POZOR! Pokud se zaméstnavatel zprosti povinnosti zcasti nahradit skodu poskozenému
zaméstnanci, musi vzdy uhradit minimalné jednu tietinu Skody (§ 270 odst. 3 ZP).

6.10 Druhy nahrad a jak svuij narok uplatnit - § 271 ZP

Pokud se dostaneme pies vSechna uskali hldSeni, zdpisu, Setfeni a urCeni urazu jako trazu
pracovniho a fazi, kdy po ukonceni vlastniho Setfeni je ur€ena mira zavinéni a odpovédnost
za pracovni Uraz, nadejde Cas jeho odSkodnéni. Tady je nutné, abychom dokazali spravné
posoudit, zda zaméstnavatel pfistupuje k odskodiovani zodpovédné, poskozenému
zaméstnanci vyplaci nahrady, na které mé ze zakona narok (a véas), a aby ZO OSZ byla i zde
schopna vykonavat pravo kontroly nad zaméstnavatelem v oblasti BOZP tak, aby dokazala
poradit svym ¢lentim.

6.10.1 Nahrady uslé mzdy

RozliSujeme dva zakladni typy, ndhrad, které je zaméstnavatel povinen vyplacet:

e nahrada za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti (velmi zjednodusené
feCeno - jednd se o doplaceni rozdilu mezi primémym vydélkem ptred vznikem
pracovniho trazu a vy$i nemocenské davky, totéz pii kazdé nésledujici pracovni
neschopnosti, ktera s pracovnim Grazem souvisi v nasledujicich mésicich ¢i rocich)

e nahrada za ztratu na vydélku po skonceni pracovni neschopnosti (tzv. renta - vyse
rozdilu mezi primérnym vydélkem pied vznikem Skody a vydélkem dosahovanym
po pracovnim Urazu, kdy tato davka je ovlivnéna dal§im vyctem podminek ZP
a vyplaci se do v€ku 65 let, pfipadné do dovrseni dichodového véku)

Tyto druhy nahrad jsou zde uvadény pouze ve velmi zjednoduSené verzi, a to z diivodu
velkého rozsahu textu ZP a naro¢nosti jeho dalSiho vykladu bez znalosti persondlné¢ mzdové
agendy nebo legislativy. Vlastni podrobnosti je nutné konzultovat pfimo se zaméstnanci, kteti
se touto oblasti zabyvaji u konkrétniho zaméstnavatele, piipadné je konzultovat se
zaméstnanci odbornych oddéleni OSZ-U.

Néhradu za ztratu na vydélku je zamé&stnavatel povinen vypléacet pravidelné jednou mésicné,
pokud nebyl dohodnut jiny zplsob vyplaty. Zameéstnavatel se bud’ musi dohodnout
s poSkozenym zamé&stnancem, jestli chce nahradu mzdy po dobu pracovni neschopnosti
proplécet priibézné nebo jednordzové az po ukonceni pracovni neschopnosti, pfipadné jinym
dohodnutym zptsobem (o této skute¢nosti by mél byt pisemny zaznam/dohoda) jinak je
povinen vyplicet odSkodnéni priibézné a pravidelné, dle ZP - 1x mési¢né.

Zde je dobré poznamenat, Ze k vyplaceni nahrad ztraty na vydélku dle ZP dochazi az
po skuteéném vzniku $kody, kterou je prvni vyplatni termin, kdy se snizeni ztraty
na vydélku projevi na ,,vyplatni pasce* - tedy ve skutecnosti az S dvoumési¢ni prodlevou
od data vzniku pracovniho trazu.
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Dolozené druhy nahrad, které souviseji s pracovnim trazem, je zaméstnavatel vzdy povinen
poskytnout. V praxi se stdva, ze zaméstnavatelé v dohodé s pojistovnou bud’ nehradi tyto
nahrady vibec, ale hradi je pojisStovna piimo zaméstnanci, nebo tyto ndhrady zaméstnavatel
vyplati az poté, co pojistovna penize poukdze na uclet zaméstnavatele. Pro poskozeného
zameéstnance je vzdy zasadni, Ze mu byla zpisobena Skoda na zdravi, tedy lze doporucit
u zaméstnavatele urgovat splnéni jeho zakonnych povinnosti, piipadné o pomoc pozadat
Z0 0SZ a nasledn& odborna oddéleni OSZ-U.

POZOR! Upozoriiuje, e pravé zde je prostor pro pomoc ZO OSZ, ktera by méla posoudit
finan¢ni situaci poSkozeného zameéstnance a nenechat ho ,,spadnout do dluhové pasti®.
| pro tyto ptipady existuje Podptrny fond OSZ, ze kterého lze zajistit jednorazovou finanéni
vypomoc.

6.10.2 Nahrada za bolest a ztiZeni spoleCenského uplatnéni - ZP, NV ¢&. 276/2015 Sbh.

e nahrada za bolest

e nahrada za ztizeni spoleCenského uplatnéni (v pripadé trvalych nasledkd, obvykle je
narokovost zapsana lékafem jiz ve formulafi na bolestné)

Zaméstnavateli je nutné poskytnout a dolozit veskeré podklady, na zakladé, kterych
pojistovna, u které je ze zakona pojiStén, nahrady proplati. Zaméstnavatel by mél
poskozenému zameéstnanci poskytnout pro tyto ucely formulare.

Formulaie (Kooperativy, a. s.) jsou volné ke stazeni zde:
http://www.koop.cz/

Vlastni vyplnéni formulait pro odskodnéni bolesti a spoleCenského uplatnéni jiz si musi
poskozeny zajistit saim u oSetfujiciho lékaie. Mezi polozky, na které se vztahuje
odSkodnéni, patii 1 ,,soupisné®, které si u€tuje lékat za vyplnéni praveé téchto formulafa.

POZOR! Neproplaci se naklady spojené s vlastnim trazovym ¢i Zivotnim pojist€nim
(komer¢nim) poskozeného.

Zpusob odskodnovani ndhrady za bolest a ztraty spolecenského uplatnéni se odviji od NV
¢. 276/2015 Sb., konkrétn¢ od piilohy ¢. 1 a ¢. 3, pficemz hodnota jednoho bodu je
v soucasné dobé stanovena na 250,- K¢.

U poskozeni zdravi pracovnim urazem nebo u bodového ohodnoceni ztizeni spolecenského
uplatnéni, které neni uvedeno v piiloze €. 1 nebo 3 k tomuto nafizeni, se bodové ohodnoceni
urci podle poc¢tu bodl poSkozeni zdravi uvedeného v pfiloze €. 1 nebo 3 k tomuto natizeni,
které je s nim nejvice srovnatelné.

e bodové ohodnoceni bolesti se provadi v dobé&, kdy je zdravotni stav ustaleny

e bodové ohodnoceni ztizeni spolecenského uplatnéni se provadi zpravidla az rok poté,
kdy doslo k poskozeni zdravi pracovnim Grazem.

POZOR! Vzhledem k ¢asové prodlevé od samotného pracovniho Grazu k moznému uplatnéni
odskodnéni ztizeni spoleCenského uplatnéni (,trvalé nasledky”) je nutné, aby se samotny
poskozeny zaméstnanec o tuto polozku aktivné pfihlasil, aby nedoSlo k jejimu tzv.
»proml¢eni®“. Nepromlcuji se (neztraci se) prava zaméstnance na nahradu za ztratu na vydélku
z divodu pracovniho Urazu. Prava na jednotliva plnéni z nich vyplyvajici se v§ak promlcuji -
to znamena, ze narok na jejich odSkodnéni ve dvouleté promlceci dobé podle zakona
¢. 89/2012 Sb., obcansky zékonik, ve znéni pozd¢jSich predpist, zanika.

Vzhledem k vyznamu tohoto NV ¢. 276/2015 Sb., je nize uveden odkaz na bézné dostupné
internetové stranky, kde je mozné bodové ohodnoceni uvedené ve formulafi vypsaném
lékafem alespon ptiblizné zkontrolovat:

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2015-276
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6.10.3 Naklady spojené s 1é¢enim

Nahrady, které¢ 1ze po zaméstnavateli jako dal$i pozadovat, a na které ma posSkozeny narok,
jsou ucelné vynaloZené naklady spojené s 1é¢enim

Mezi tyto patii zejména naklady na poplatky u lékate, 1éky a predepsané rehabilitacni
pomucky, rehabilitace, dile napt. v odivodnénych ptipadech cestovné, parkovné, pohonné
hmoty, pfipadné¢ nezbytné naklady na doprovod dalsi osoby, pokud je nutny pievoz nebo
doprovod poskozeného zaméstnance. Tyto naroky je nutné podpofit origindly uctenek,
jizdenek a dalSimi dokumenty, kterymi muze byt kopie technického prukazu pouzitého
automobilu (kviili uréeni ndhrad pohonnych hmot) nebo vypocet uslé mzdy doprovazejici
osoby. Osetfujici Iékat tyto polozky potvrdi na predlozeném formulafi, jako ucelné
»vynalozené* a zameéstnavatel je uplatni u pojistovny.

6.10.4 Nahrada vécné Skody

Posledni polozkou v nasem vyétu nahrad je nahrada vécné Skody.

U nédhrady vécné Skody se jednd o nahrady za predméty, které se mohou pfi irazovém
déji poskodit - mohou to byt napt. hodinky, bryle, mobil... zde je vSak jiz dokazovani
Skody zcela na poskozeném zaméstnanci, napi. dolozenim ceny a stafi pfedmétu, lze
uplatnit formou ¢estného prohlaseni. Zaméstnavatel, je uplatni u pojistovny, proplaci se vSak
¢astka odpovidajici primérné pofizovaci cené, ponizena 0 amortizaci.

6.10.5 Druhy nahrad pfi umrti zaméstnance

V piipadé umrti zaméstnance nasledkem pracovniho urazu (bezprostfedné nebo na nasledky
pracovniho urazu do 1 roku od jeho vzniku) maji pozistali od zaméstnavatele, kde
zamé&stnanec naposled pracoval, dle § 271 ZP, narok na:
e nahradu uceln¢ vynaloZenych nékladl spojenych s lé€enim a nahradu piiméfenych
nakladi spojenych s pohibem, kterd ptislusi tomu, kdo néklady vynaloZzil

e nahradu ndkladl na vyzivu pozuistalych
e jednordzové odskodnéni pozlstalych
e nahradu vécné Skody

V zésad¢ lze fici, Ze v téchto tak zadvaznych ptipadech, kdy pracovni Giraz zaméstnance konci
smrti, tedy ztratou nejen milované osoby v roding, ale obvykle ztratou jednoho z ziviteld, je
nutnd spoluprace zaméstnavatele 1 odborové organizace, aby tento dopad byl v disledku co
nejmensi. Tato ztrata mize byt pri¢inou, mimo psychickych traumat v poztstalé roding, také
okamzité ztraty zivotni urovné téch, co po sobé zanechal.

6.11 Pracovni wirazy a prace ZO OSZ

Nyni, kdyZ jsme si ve stru¢nosti shrnuli, co je to pracovni Uraz, zplisoby jeho Setfeni
a odskodnéni a jeho mozného dopadu na Zivotni Uroven, jesté¢ pro shrnuti predchozich ¢asti
uvedeme néktera statisticka fakta.

Je dulezitou povinnosti ZO OSZ, aby neustale informovaly své &leny o jejich pravech
i povinnostech i v oblasti BOZP, ktera se tyka pracovnich traz a aby svym neustalym
dohledem dokézaly v€as zabranit poSkozeni zejména svych clent. Pro ptedstavu, jak velké
nebezpei ndm mMuze hrozit, uvadime tabulky s pfehledem pracovnich trazii u draznich
zaméstnavatell, uvaddime vycet pochybeni na stran¢ zaméstnavatele a odborové organizace
pii Setfeni pracovnich Uraza (Cerpano z materialu o vyvoji pracovni urazovosti v roce 2016,
ktery byl zpracovan oddélenim BOZP OSZ-U a piedloZen na zékladé planu zasedani Ustredi
OSZ v roce 2017 - ,INFORMACE O VYVOJI PRACOVNI URAZOVOSTI V ROCE

2016%).
49



ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Pochybeni na strané zaméstnavatele a ZO OSZ:

zaméstnavatel nesplnil svoji povinnost ozndmeni pracovniho urazu odborové
organizaci

odborova organizace se nezapojila do Setfeni pracovniho razu

odborova organizace (jako nejvétsi odborova organizace u zaméstnavatele) si
neuvédomila povinnost zastupovani odboroveé neorganizovaného zamestnance

zamg&stnavatel nepostupoval v Setfeni pracovniho urazu zcela spravné a neopravnéné
navrhoval uplné nebo ¢astecné zprosténi své odpoveédnosti za pracovni uraz (nesplnéni
podminek pro liberaci)

zaméstnavatel v nékterych ptipadech nedodrzel stanoveny zplsob ohlasovani
pracovnich urazi v souladu se svymi vnitinimi predpisy

byl zjiStén 1 nesprdvny postup zaméstnavatele v oblasti Setfeni pracovniho Urazu
(neposkytovani kopii dokumentace o Setfeni odborovym organizacim)

odborové organizace v nékterych pfipadech nedostatecnym zplisobem hajily
opravnéné zdjmy postizenych zaméstnancli (napt. bezdivodné souhlasily
S nedostateCnou vysi odskodnéni pro postizeného zaméstnance, které navrhl
zamgéstnavatel)

zamg&stnavatel nebo odborova organizace mnohdy nepochopili tzv. objektivni
odpovédnost zaméstnavatele za pracovni uraz, pri¢innou souvislost mezi porusenim
pravnich nebo ostatnich predpisti a vznikem Skody

nckolikrat bylo zjiSténo, Ze zastupci mistné piisluSné odborové organizace nedisponuji
dostate¢nymi znalostmi o zplsobu Setfeni a odSkodnovani pracovnich uraza.
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7 ZAKLADY POZARNI OCHRANY

Zakladni podminky pozarni bezpecnosti a podminky pro ucinnou ochranu zivota, zdravi
a majetku pted pozary urCuje zékon €. 133/1985 Sb., ktery stanovuje podminky pro uc¢innou
ochranu zivota a zdravi ob¢anti a majetku pied pozary a pro poskytovani pomoci pii zivelnich
pohromadch a jinych mimotadnych udalostech.

Z tohoto zakona plynou povinnosti jak pro fyzické osoby, tak pro pravni subjekty (v nasem
pfipadé¢ zaméstnavatel) zabezpeovat pozarni ochranu v objektech, kde provozuji pracovni
¢innost.

Kazdy, bez ohledu na to, zdali je zaméstnancem nebo soukromou osobou, je povinen poc¢inat
si tak, aby nezavdal svym chovanim pfi¢inu ke vzniku pozaru.

V této Casti brozurky se budeme zabyvat pfedev§im povinnostmi zamé&stnavatele ve vztahu
zabezpeceni pozarni ochrany na svych pracovistich ve smyslu uvedeného zakona.

7.1 Povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel je povinen popsat a zaradit své provozované ¢innosti podle miry pozarniho
nebezpeci. Toto nebezpeci rozde€lujeme do tiech kategorii:

e bez zvySeného pozarniho nebezpeci

e se zvySenym pozarnim nebezpecim

e s vysokym pozarnim nebezpeéim (napi. velkokapacitni ulozisté hotflavych kapalin,

plyni apod.)

Vlastni posouzeni pozarniho nebezpeci obsahuje zejména popis a posouzeni rizik
z hlediska moznosti vzniku a $ifeni pozaru a ohroZeni osob, zvifat a majetku, moznosti
provedeni zachrannych praci a likvidace poZaru, systém fizeni poZarni ochrany a navrhy
a opatieni ke sniZeni rizik a ndvrhy na provadéni zachrannych praci. Za€lenéni do uvedenych
bodul zajistuje osoba odborné zplsobild v oblasti pozarni ochrany zaméstnavatele, kterd také
Vv praxi realizuje vSechny poZadavky legislativy v oblasti pozarni ochrany v ramci organizace
(podniku). Je také nutné konstatovat, ze se na pracoviStich draZznich i nedraZnich
zameéstnavatelll, kde mame c¢leny svych zékladnich organizaci, vyskytuji velmi Casto prave
¢innosti se zvySenym poZarnim nebezpecim.
V praxi se muze jednat napf. o:

e prostory noclezen, prostory pro shromazd’ovani vétsiho poctu osob

e Cerpaci stanice, transfomatorovny

e sklady hotlavych plynil a kapalin

e truhlarny

e préace s otevienym plamenem, svafovani
V téchto prostorach a pii Cinnostech se zvySenim poZarnim nebezpefim jsou nutnd
preventivni opatieni, kterymi mohou byt napf.:

e revize a kontroly elektrickych rozvodu a spotiebict

e revize a kontroly pozarné bezpeCnostnich =zatizeni (hasici pfistroje, hydranty,

suchovody, pozarni zebiiky, elektronické hlasi¢e pozaru apod.)

e revize a kontroly plynovych zatizeni apod.
Zde neni od véci pfipomenout, Ze zakaz dondSeni jakychkoliv elektrickych zatizeni,
do prostor zaméstnavatele a jejich provozovani bez jeho védomi, ma své zasadni diivody. Jsou

jimi odpovédnost za technicky stav, dokumentaci a zplisobené Skody a zdravi zaméstnancti
Vv prostorach, kde provozuje své Cinnosti. Toto pravidlo byva nejcastéji poruSovano
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zam&stnanci v pfipadé pouzivani piimotopl, vybaveni kuchynék a provozovani
audiotechniky.

Dalsi polozkou pfi zajisténi pracovist s Cinnosti se zvySenym pozarnim nebezpecim je
vypracovani povinné dokumentace pozarni ochrany:

e dokumentace o zalenéni do kategorie ¢innosti se zvySenym pozarnim nebezpe¢im
nebo s vysokym pozarnim nebezpecim

e stanoveni organizace zabezpeceni pozarni ochrany (konkrétni odpovédnosti vedoucich
zamé&stnancl a zaméstnancti na jednotlivych pracovistich)

e pozarni poplachové smérnice, které musi byt viditelné vyvéSeny (obsahuji zplisob
vyhlaSeni pozarniho poplachu, napf. volanim ,,Hoii*, a telefonni ¢isla tisnového
volani)

e pozarni fad (obsahuje popis ¢innosti, ktera je v daném prostoru provadéna, povéteného
zamé&stnance, mnozstvi a druh uskladfiovaného materialu nebo max. pocet 0S0b
vyskytujicich se v prostoru)

e pozarni evakuaéni plan, ktery musi byt viditeln¢ vyvéSen (obsahuje textovou
a grafickou ¢ast, kde je popsana a znazornéna evakuace osob ze zasazeného objektu
pozarem)

e pozarni kniha, do které se zaznamenavaji vSechny skute¢nosti o PO (provadéni kontrol
nebo revizi, pfipadné informace o vzniklém pozaru)

Soucasti prevence pozarni ochrany je i dal$i dokumentace napf. dokumenty souvisejici
s kolauda¢nimi rozhodnutimi apod.

7.2 Evakuace 0sob

vvvvv

ochrany je zabezpeceni v€asné evakuace osob a zajisténi inikovych cest a vychodii. Zplisob
zajisténi volnosti unikovych vychoda byva ¢astym predmétem kontrol OIBP a HZS.

Mnozstvi a velikost ($itka) unikovych vychodu se stanovi na zdklad€ poctu osob, které mohou
byt v budové a vzdalenosti od prostor, kde tyto osoby mohou v budové pobyvat.

POZOR! Nouzovy vychod z pfizemi, suterénu a zvySeného mezipatra musi vést piimo
na ulici. Od prvniho patra vySe musi vést unikovy vychod po schodech ven z budovy. Tyto
schody mohou byt i vné¢ budovy. Smér evakuace je uveden na bezpecnostnich tabulkich
osvétlovanych z nouzového zdroje energie nebo ze zdroje nezavislého na elektrické siti,
pfipadné na tabulkéach opatfenych fluorescencni Gpravou.

Unikovy vychod ve vefejné dopravé:

Ve vefejné dopravé musi byt dostupné vychody pro ptipad, kdy nelze pouzit standardni
vychody:

e dalkoveé ovladané dvetfe maji mit mechanismy pro nouzové otevirani v blizkosti dvefi

e dopravni prostiedky maji byt vybaveny nouzovymi dveimi a okny. Pro tnik oknem,
1ze pouzit bezpecnostni kladivo, které sklo okna roztfisti.

7.3 Ohein

kterymi jsou:
e hoftlava latka (papir, dievo, hotlavé kapaliny, plyny, kovy apod.)
e oxidacni prostiedek (vzduch, kyslik)
e zdroj iniciace (jiskra, plamen, horky povrch)
52


https://cs.wikipedia.org/wiki/Podla%C5%BE%C3%AD
https://cs.wikipedia.org/wiki/Ulice
https://cs.wikipedia.org/wiki/Schodi%C5%A1t%C4%9B
https://cs.wikipedia.org/wiki/Fluorescence
https://cs.wikipedia.org/wiki/Dve%C5%99e
https://cs.wikipedia.org/wiki/Kladivo

ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Iniciatnim zdrojem pro vznik plamene tedy nemusi byt vzdy piimy, otevieny ohen, ale
1 horky povrch. V ramci zajisténi prevence PO toto vnimame piedevSim pii Cinnostech
u svatrovacich praci, kdy dohled na pracovisté po ukonceni praci dosahuje az 8 hodin. Horky
povrch svafovaného materialu miize byt pfiCinou pozaru jest¢ po dlouhé dob¢. Podminky
pro svarovani jsou pomérné pfisné a tomuto tématu se vénuje vyhlaska ¢. 87/2000 Sb., kterou
se stanovi podminky pozarni bezpecnosti pii svafovani a nahfivani zivic v tavnych nadobach.

7.3.1 Tridy poZaru
Pro ucely pozarni ochrany se zavadi tzv. tfidy pozard. Do tfid se pozary déli predevsSim
s ohledem na skupenstvi hoticich latek:

Trida A - hofeni pevnych latek hoficich plamenem nebo zhnutim (napft. dievo, uhli, textil,
papir, slama, seno, plasty)

Trida B - hofeni kapalnych latek a latek, které do kapalného skupenstvi pfechdzeji (napft.
benzin, nafta, oleje, barvy a laky, fedidla, éter, aceton, vosky, tuky, asfalt, pryskyfice,
mazadla)

Trida C - hofeni plynnych latek hoficich plamenem (napt. propan-butan, zemni plyn,
svitiplyn, acetylen, metan, vodik)

Trida D - hoteni lehkych alkalickych kovl (napi. hot¢ik a jeho slitiny s hlinikem)

7.4 Jednotky pozarni ochrany a vécné prostiredky pozarni ochrany

Zéakon €. 133/1985 Sb. nam rovnéz uréuje zfizovani jednotek pozarni ochrany zameéstnavatele.
V ramci Zelezniéni sité CR je ziizeno 12 jednotek pozarni ochrany. Tyto jednotky jsou
ztizeny predevSim z diivodu husté Zelezni¢ni sité, rozmanitosti prepravovaného materidlu
a tézké terénni dostupnosti. Jsou tak posileny jednotky hasi¢ské zachranné sluzby CR
pro efektivnéjsi zasah pfi mimofadnych udalostech. Jednotky PO vSak nezasahuji nejcastéji
U pozaru, ale pfi riznych mimotadnych udélostech, kterymi jsou napt. ekologické havarie,
nehody a smrtelné urazy.

Kromé zfizeni jednotek PO zaméstnavatel zabezpeCuje a vybavuje pracovisté rlznymi
vécnymi prostiedky pozarni ochrany. Mezi takové prostfedky patii:

e hasici piistroje (pfenosne, piivésné a pojizdné)
e osobni ochranné prostiedky

e prostiedky pro zachranu a evakuaci osob (napf. seskokové matrace, plachty
a zachranné tunely, Zebiiky, hydraulické vyprostovaci zafizeni, pneumatické vaky -
na zeleznici se vyskytuji nejCastéji pozarni zebiiky, popt. vedlejsi evakuacéni
schodiste)

e prostiedky pro préci s nebezpe¢nymi latkami a pro dekontaminaci, analyzatory plyni,
kapalin a nebezpecnych latek

e pozarni vyzbroj, stejnokrojové a vystrojni soucastky a dopliky

e spojovaci a komunikaéni prostiedky a technologie operacnich stfedisek

e hasiva a piimési do hasiv

e pozarni pfisluSenstvi

e pienosné zasahové prostiedky (napt. pozarni stiikacky, generatory, ventilatory)

V nas$i metodické piiru¢ce se nebudeme podrobnéji zabyvat jednotlivymi vySe uvedenymi

body, pouze pro nas tim nejdulezitéjSim - hasicimi pfistroji. Jedna se o nejéastéji se
vyskytujici a nejpouzivanéjsi vécny prostiedek pozarni ochrany.
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7.5 Rozdéleni a poziti prenosnych hasicich pristroju

Nejprve si piipomenime, Ze rozmisténi hasicich pfistroji uréuje osoba odborné zpusobila
V oblasti pozarni ochrany na zaklad¢ projektti, kolauda¢nich dokumenti nebo legislativnich
pozadavkd.

Umisténi hasicich pristroji musi umoziovat jejich snadné a rychlé pouziti, proto se
umist'uji tak, aby byly snadno viditelné a volné pFistupné. Je-1i to nutné (napf. z provoznich
divodi), mohou se hasici ptistroje umistit i do skrytych prostor. V piipadech, kdy je omezena
nebo ztizena orientace osob z hlediska rozmisténi hasicich pfistroji (napt. v neptehlednych,
rozlehlych nebo skrytych prostordch), se k oznaceni umisténi hasicich pfistroji pouzije
ptislusna pozarni znac¢ka umisténa na viditelném misté.

Hasici pristroje se umist’uji v mistech, kde je nejvyssi pravdépodobnost vzniku pozZaru
nebo v jejich dosahu (napf. u skladi hoflavych kapalin nebo na hnacich vozidlech). Volba
druhi a typt pienosnych hasicich pfistroji se provede v =zavislosti na charakteru
pfedpokladaného pozaru, vyskytujicich se hotlavych latkdch nebo provozované cinnosti;
pritom musi byt vylouceno, Ze bude v piipadé potieby pouzit hasici pFistroj s nevhodnou
hasebni latkou.

Ptenosné hasici pfistroje se umist’'uji na svislé stavebni konstrukei a v ptipad¢, Ze jsou k tomu
konstrukéné pfizplisobeny, na vodorovné stavebni konstrukci. Rukojet' hasiciho pfistroje
umisténého na svislé stavebni konstrukci musi byt nejvyse 1,5 m nad podlahou.

POZOR! Hasici pfistroje umisténé na podlaze nebo na jiné vodorovné stavebni konstrukei
musi byt vhodnym zplisobem zajistény proti padu.

V dopravnich prostiedcich a na strojich se pifenosné hasici ptistroje umist'uji tak, aby nemohly
ohrozit bezpecnost osob.

Druhy nejpouzivanéjsSich hasicich pristroju:

e Vodni - hasici latkou je voda, ktera obsahuje uhli¢itan draselny, chranici proti
zamrznuti. Nelze s nim hasit elektricka zafrizeni pod napétim. M4 nejnizsi ¢innost,
hasebnim u¢inkem vody je pfedevs§im ochlazovani (chladici efekt). Vodni hasici
pristroje jsou vhodné pro haseni poZaru pevnych latek.

e Pénovy - kromé vody obsahuje 1 pénidlo, které pfi provzduSnéni vytvari pénu. Diky
pénidlu dochdzi k snaz$imu smaceni, ale pfedev§im vytvofend péna izoluje hoftici
latky od vzdusného kysliku - pracuje na principu dusivého efektu. Proto 1épe nez
samotnd voda, hasi pevné latky, ale pfedev§im se pouzivd k haSeni hoflavych
kapalin. Piistrojem nelze hasit elektricka zaFizeni pod napétim, protoZe péna je
vodiva.

e Praskovy - hasivem je specialni nebo univerzalni jemny prasek, hnany plynem. Jedna
se o pomérn¢ velmi U¢inné hasivo, jehoz velkou vyhodou je nevodivost. Proto je
mozné s nim hasit 1 elektrickd zafizeni pod napétim. Hasebnim efektem je sténovy
efekt. Je nevhodny do prostoru, kde jsou pristroje citlivé na prach (elektronicka
zafizeni atd.).

¢ Snéhovy - hasivem je oxid uhli¢ity. Hasivo ma po opusténi tlakové nadoby velmi
nizkou teplotu, pti usti hubice asi -30°C, proto je nutné hubici drZet jen za drzadlo.
Nelze jim hasit sypké materialy, nebot’ proud plynu je velmi prudky. Neni
vhodny pro haseni pevnych latek (dfeva apod.). Jeho pouziti v uzavieném prostoru
je nebezpetné. K haSeni lze vyuzit nejen snih, ale i plyn, ktery z hubice unika
po vycCerpani snéhu. Piistrojem lze hasit elektricka zaFizeni, proto se tento typ
hasiciho pfistroje hojné vyskytuje.

V ramci zabezpeCeni a prevence pozarni ochrany ma zaméstnavatel dal$i souvisejici
povinnosti. Patii sem =zajistovani kontrol a revizi elektrickych zafizeni, hromosvodd,
pozarnich dvefi, pozarnich ucpavek a klapek, nouzovych osvétleni, pozarnich Zzebtiki,
elektronické pozarni signalizace a dalSich pozarné bezpecnostnich zatizeni.
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8 ZAKLADY POSKYTOVANI PRVNI POMOCI

Prvni pomoc je okamzitd pomoc poskytnuta zranénému nebo nemocnému clovéku pred
piijezdem profesionalni zdravotni péce. Tyka se nejen problematiky poranéni ¢i nemoci, ale
veskeré péce o postizeného, véetné¢ psychické podpory. Je to soubor ukont, které slouzi
k zachrané zivota a omezeni komplikaci pii urazu.

Poskytnuti pomoci druhému ¢lovéku povazujeme za Gplnou samoziejmost, je t0 povinnost
nas vSech nejen moralni, ale také zakonna. Jeji poskytnuti neni sice zdkonem pfimo naftizeno,
ale jeji neposkytnuti se dle zakona tresta:

§ 150 - neposkytnuti pomoci - zakon ¢. 40/2009 Sb.: ,,Kdo osobg, ktera je v nebezpeci smrti
nebo jevi znamky vazné poruchy zdravi nebo jiného véazného onemocnéni, neposkytne
potfebnou pomoc, a¢ tak muze ucinit bez nebezpeci pro sebe nebo jiného, bude potrestan
odnétim svobody az na dvé 1éta. Kdo osobé, ktera je v nebezpeci smrti nebo jevi znamky
vazné poruchy zdravi nebo vdzného onemocnéni, neposkytne potfebnou pomoc, a¢ je podle
povahy svého zaméstnani povinen takovou pomoc poskytnout, bude potrestdin odnétim
svobody az na tii 1éta nebo zdkazem c¢innosti®.

Nikdo nemiize védét, kdy bude prvni pomoc sam potiebovat, neCekand zdravotni komplikace
nebo Uraz muze potkat kazdého z nas kdykoliv a kdekoliv. Ov§em rozhodnuti pomoci je jen
prvnim krokem k uspésné zachran€ lidského zdravi ¢i dokonce zivota. Je dalezité védét, jak
prvni pomoc poskytnout. Nékdy také nestaéi jen ptivolat rychlou zachrannou sluzbu, ale je
nutné zasdhnout - zapocit s predlékarskou pomoci - pied jejim piijezdem. V takovych chvilich
je dulezité spravné vyhodnoceni situace a okamzita reakce pritomnych.

Ptfipomenime si, ze rozmisténi prostfedki prvni pomoci (lékarni¢ek) urcuje zameéstnavatel
ve spolupréci s poskytovatelem pracovnélékatskych sluzeb a s rozmisténim téchto prostiedki
maji byt zamé&stnanci seznameni v ramci Skoleni BOZP. Lékarnicka navic musi byt dostupna
vSem, a to po celou pracovni dobu.

8.1 Zakladni jednani oSetiujiciho u udalosti / irazu

zhodnot’ situaci

zachovej vlastni bezpecnost

pfivolej pomoc

poskytni prvni pomoc

POZOR! Zachovani vlastni bezpecnosti je velmi dilezité, aby se poskytovatel prvni pomoci
sdm nevystavil nebezpeci, napt. jinou osobou (nakazlivé choroby, agresivita) nebo jinymi
vngj$imi vlivy (nedostupnd mista, pozar, silni¢ni provoz).

Pii poskytovani prvni pomoci je dileZité, aby se zachrance ujistil, o jaké postiZeni
se jedna:

e masivni zevni krvaceni
e porucha védomi (zachrance oslovi postizeného, mirn¢ zatfese jeho ramenem)
e zachrance zhodnoti, zda postizeny normalné dycha

Ptredstavme si modelovou situaci, kdy zachrance nalezne v kolejiSti osobu, kterd nejevi
znamky zivota. Jaké kroky v tomto ptipad¢ provede zachrance?

e snazi se piivolat nékoho dal§iho na pomoc, oznami piihodu na tisnovou linku

e Setrné otoCi postizeného na zéda a uvolni zdklonem hlavy a zvednutim brady jeho
dychaci cesty (jednu ruku polozi na ¢elo postizeného a tlakem na ni zakloni hlavu,
zaroven Spicky prstii druhé ruky polozi pod bradu postizeného a zvedne ji)
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udrzuje takto uvolnéné dychaci cesty a zkontroluje, zda postizeny normaln¢ dycha
(sleduje pohyby hrudniku, tvafi a uchem piiloZzenym k Gstlim postizené¢ho posloucha a
pocituje proudici vzduch)

POZOR! Pokud mame podezieni na poranéni patefe, S postizenym se snazime co
nejmén¢ hybat.

Pokud postiZzeny nedycha -

zachrance poklekne vedle hrudniku postizeného

polozi dlan jedné ruky doprostied hrudniku postizeného, hranu dlan¢ druhé ruky
ptilozi na ruku prvni a zajisti, aby se zadny tlak nepienaSel na Zebra postizeného
(vyhodné je propleteni prstl)

zaujme polohu kolmo nad hrudnikem postizeného a s pazemi propnutymi
v loktech stlacuje hrudnik frekvenci alesponn 100 stlaceni za minutu (ne vice nez 120
za minutu) do hloubky 5-6 cm

po kazdém stla¢eni umozni ndvrat hrudniku do piivodni polohy, neztraci vSak kontakt
mezi svyma rukama a hrudnikem postizeného

pokracuje v neptferuSovaném stlatovani hrudniku frekvenci alespon 100 stlaceni
za minutu do pfijezdu zdravotnické zachranné sluzby, nebo dokud se postizeny
nezacne budit (hybat se, otevirat o¢i, normalné dychat)

zachrdnce se pokusi dotazem zjistit, zda je na mist¢ dostupny automatizovany
defibrilator

V ptipadé poskytovani prvni pomoci ve meésté, v dopravnich prostiedcich, v budovach
uréenych pro shromazd’ovani vétsiho poctu osob apod., je dulezité zjistit, zda neni k dispozici
externi defibrilator. Pokud ano, zajistéte jeho rychlé doneseni a postupujte dle ptilozeného
navodu (obvykle toto elektronické zatizeni navadi i hlasem pfi svém spusténi).

Oznaceni umisténi defibrilatoru:

AUTOMATICKY

EXTERNI

DEFIBRILATOR

8.2 Krvaceni

8.2.1

Druhy krvaceni

Kapilarni (vlasecnicové): ve vétSiné piipadl nezdvazné krvéaceni, vznikajici
poranénim vlasecnic, které jsou ve vSech organech a propojuji tepny a zily. Typickym
poranénim jsou drobné fezné rany kuchyiisky nozem v domécnosti.

Zilni: vznika poranénim stény n&jaké Zily. Je vétsinou spojeno s vétsimi trazy (zily
vedou hloubgji pod koznim krytem). Zilni krvaceni mize byt drobné (poranéni malé
zily) 1 masivni (napf. pfi amputaci), které hrozi vyznamnou =ztritou krve az
vykrvacenim (ztrata celého objemu krve z organismu). Krev v zilach je pod menSim
tlakem nez v tepnéch, proto pfi zilnim krvaceni krev z rany volné vytéka. Je tmavé
cervené barvy.

56



ﬁE Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

e Tepenné: vznika poranénim stény tepny. Vzdy se jedna o vétsi poranéni (tepny vedou
hluboko pod koznim krytem. V tepnach je krev vedena pod vyssim tlakem, proto krev
z rény rytmicky vystfikuje pii kazdém stazeni srdecni svaloviny. Krev ma jasné
cervenou barvu. Tepenné krvaceni miize velice rychle vést az k vykrvaceni, je proto
tteba ho urychlen¢ zastavit

typu krvaceni. Predpokladejme, Ze postizeny je pii védomi, bledy a lezi v kaluzi krve. Jeho
odév je nasakly krvi. Pti zastave krvaceni je nutno postupovat v téchto krocich:
Cim je postiZeny ohroZen?
e velkou krevni ztratou s rozvojem Soku
e zastavou ob¢hu v disledku vykrvaceni
Ceho potiebujeme dosahnout?
e zastaveni nebo alespon vyrazného omezeni krvaceni
Prvni pomoc:
e zachrance se ujisti, Ze jemu ani postizenému na misté nehrozi zadné dalsi nebezpeci
e zachrance postizeného posadi nebo polozi
e zachrance pevné stlaci krvacejici cévu pfimo v rané (ruka by méla byt chranéna

rukavici, je-li to mozné), pokud to situace vyzaduje a umoziuje, zhotovi zachrance
tlakovy obvaz

e zachrance zajisti potfebna protiSokova opatfeni (uvedeni postizeného do stabilizované
polohy)

e pfiloZeni zaSkrcovala - pfikladd se zasadné€ nad ranu na pazi nebo na stehno; nikdy
vSak do té€sného sousedstvi lokte ¢i kolene, jednou piilozené Skrtidlo se zdsadné
nepovoluje

e na zaSkrcenou koncetinu je nutné napsat Cas ptiloZeni Skrtidla, zaskrcenou koncetinu
je pfi déletrvajicim zaskrceni vhodné chladit

e postizeny se zaSkrcenou koncetinou musi byt v co nejkrat§im case dopraven
ke kone¢nému oSetteni

POZOR! Skrtidlo musi byt ¥fadné utazeno, nedostate¢né piilozené skrtidlo mize krvaceni
naopak zhorsit

8.3 Popaleniny

Popéleniny patii mezi zdvazna poskozeni kiize a n¢kdy i hloubé&ji uloZzenych tkani. Vznikaji
po ptsobeni vysokych teplot na povrch lidského téla. Mohou byt zplisobeny napiiklad ohném,
horkymi tekutinami, sluncem. Vznikaji ale i po zasahu elektrickym proudem nebo
po kontaktu s chemikaliemi, pficemz jsou nam tyto piipady velice dobfe znamé
i ze Zelezni¢niho prostiedi, kdy jsme zaznamenali uz celou fadu zavaznych nebo i smrtelnych
pracovnich urazu, pfedevsim po kontaktu s trolejovym vedenim. Mezi nejzavaznéjsi patii
popaleniny obliceje, krku, rukou, genitalu a plosek nohou.

POZOR! V ptipad¢ urazu po kontaktu s trolejovym vedenim nebo jinym zdrojem
elektrického proudu je nutné nejprve zajistit bezpeény - beznapétovy stav (dostatecné se
ujistit, zda je zasah bezpe€ny), teprve poté muzeme odstranit poranéného z dosahu
nebezpecného zdroje.
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8.3.1 Rozdéleni popalenin a zpisob jejich oSetifeni

Popaleniny 1. stupné, které jsou nejméné zavazné, je potteba chladit proudem studené vody,
pfipadné je mizeme piekryt vhodnym studenym a Cistym pfedmétem. Tyto typy popalenin
vetsinou nevyzaduji ani odbornou l€katrskou pomoc.

Pro popaleniny 2. stupné, kdy se objevuji typické puchyie na kuzi, plati, ze bychom je
v zadném piipadé neméli propichovat ani strhavat, protoze by mohlo dojit k jejich infekci
bakteriemi nebo jinymi organismy, které by pifes poruSenou kozni bariéru pronikly do téla.
Prvni pomoci popalenin v tomto pfipad¢ je vyciSténi ran a jejich piekryti obvazy, nejlépe
sterilnimi. Pokud neni mozné pouzit sterilni obvazy, snazime o piekryti co nejcistSim
materidlem, ktery mame po ruce.

U popalenin 3. a 4. stupné (zavaznych popalenin) je vzdy nezbytné zavolat 1ékaiskou pomoc
aprevézt pacienta na specializované pracovisté. Je nutné také sledovat zakladni zivotni
funkce postizené¢ho. Témi je stav jeho védomi, dychani a krevniho ob&hu. Pokud by néktera
z nich selhavala, je potfeba zah4jit jeho resuscitaci.

8.4 Zlomeniny

Prvni pomoc u zlomenin se omezuje na Setrné znehybnéni zlomené koncetiny, ptivolani
l¢katské pomoci a odvoz k Iékaiskému oSetfeni. Pro laickou prvni pomoc nam bohat¢ postaci
rozlisit, na jaké ¢asti téla doslo k zlomenin€ a jestli je zlomenina oteviena nebo zaviena.

8.4.1 Rozdil mezi otevienou a zavirenou zlomeninou

e zaviena zlomenina - typickymi pfiznaky zlomeniny jsou porucha funkce
a bolest, kterda se zhorSuje pii pohybu poranénou koncetinou, otok a modfina,
v piipadé€, kdy doslo k posunu kosti 1 zména tvaru koncetiny nebo jeji nepfirozena
poloha

e oOteviena zlomenina - pii poranéni doSlo k poruSeni kiize a tkani. Rana krvaci
a mohou z ni tréet ¢asti kosti nebo tlomky

8.4.2 Prvni pomoc u zlomenin

Pokud se jednd o otevienou zlomeninu, nejprve zastavime krvaceni. Kdyz z rany tr¢i kost,
nesnazime se ji zastr€it zpatky dovnitf. Vhodné je pouZit cely obvaz nebo jiny obvazovy
material, pomoci kterého vysklddame okolo tréici kosti ochrannou vrstvu (nejlépe do jeji
vysky) a teprve poté zatneme obvazovat.

KdyZz se jedna o nekomplikovanou zlomeninu a osoba se dokaze pohybovat (napf.
pfi zaviené zlomenin€ ruky), miizeme ji do nemocnice transportovat sami.

V piipadé, Ze pacienta musime pfendSet, vyrobime improvizovanou dlahu po obou stranach
obvodu koncetiny. V pfipadé komplikované zlomeniny vzdy volame zachrannou sluzbu.
Do pftijezdu zachranné sluzby kontrolujeme védomi pacienta a zabezpecime tepelny komfort.

Improvizovanou dlahu vytvéfejte jen v pfipadé, Ze pacienta musite pfenaSet a koncetinu nejde
znehybnit jinym zptisobem - napi. ruku si miize zranény drzet tak, jak mu to vyhovuje
a ulevuje od bolesti. M¢li byste se drzet pravidla, ze dlaha se ma ptizplsobit konceting, ne
koncetina dlaze. Kdyz cekate na zachranné sluzby je vytvareni improvizované dlahy
zbytecné.
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9 ULOHA ODBOROVE ORGANIZACE A INSPEKTORA ZO OSZ
NA USEKU BOZP

9.1 Trocha historie nikoho...

Prévo kontroly odborti nad bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci je historické pravo odbort,
nebot’ bylo pfed § 136 ,starého” zdkoniku prace obsazeno v § 14 a § 15 zikona
¢. 65/1961 Sb., o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci, a pied tim jest¢ v § 5 zakona
¢. 67/1951 Sb., o bezpecnosti prace. V piedpisech L. republiky ¢eskoslovenské bylo obsazeno
obdobné pravo v § 2 odst. 1 zdkona ¢. 144/1920 Sb., o zdvodnich a revirnich radach
pti hornictvi a v § 3 odst. 1 pism. e) zdkona ¢. 330/1921 Sb., o zadvodnich vyborech.

Podle posledné¢ zminéného ustanoveni ,,zdvodni vybory jsou povoliny, aby hdjily
a povzbuzovaly hospodarské, socialni a kulturni zajmy zaméstnancu v zavode, zejména maji:
. e) dozirati, aby zachovdvana byla zdkonnd ustanoveni o ochrané zaméstnancii, zejména
pokud se tyce ochrany proti urazum, zdravotnich opatreni v zavode, pojisteni zaméstnancii,
upozornovatli spravu zavodu na shledané nedostatky a dovolavati se prislusnych stdtnich
uradu dozorcich, zucastniti se také jednim clenem zavodniho vyboru k tomu urcenym vsech
s tim souvisejicich Setreni a komisionalnich Fizeni, konanych urednimi dohlédacimi organy
v zdvodé “.
Historicky nejstarsi ustanoveni vyslovné pojednavajici o kontrole odborii nad ochranou zdravi
zaméstnanct je ustanoveni § 139 odst. 2 zékona €. 1/1888 . z., o Grazovém pojisténi délnikd,
ve znéni pozd&jsich predpisi, platném ke dni 1. 1. 1944, podle kterého ,, Clenové zdvodniho
vyboru, popripade zdavodni rady, jsou povinni spolupiisobiti na zabrané urazii.

9.2 Z0 OSZ dnes - &innost ZO OSZ na tiseku BOZP

Odborova organizace, jako zastupce zaméstnancd, se ma spolupodilet nejen na vytvareni
pracovnich podminek (uzavirani kolektivnich smluv) u zaméstnavatele, ale taktéz ma
kontrolovat, zda pracovni podminky odpovidaji sjednanym a zakonnym parametrim.
Odborové organizace dbaji na dodrZzovani zédkoniku prace, zdkona o zamé&stnanosti, pravnich
predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a ostatnich pracovnépravnich predpis.

Pro zékladni organizace a dobrovolného inspektora BOZP ze ZO OSZ (dale v textu inspektor
BOZP) ma v oblasti kontroly BOZP zasadni vyznam zakon ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace.
Jeho jednotliva ustanoveni, tykajici se BOZP, si v dalsi kapitole podrobné&ji rozebereme.

921 §101-§108ZP

V posledné¢ jmenovaném paragrafu je stanovena fada prav odborové organizace na Useku
BOZP. Pfedné se zde stanovi povinnost zaméstnavatele projednat s odbory v zajmu ochrany
Zivota a zdravi zaméstnanct vSechna opatieni tykajici se BOZP, vyhodnoceni rizik v souladu
s § 102 ZP, organizaci Skoleni BOZP i urCeni odborné zpiisobilé osoby na zaklad¢ zédkona
¢. 309/2006 Sb., dale je zde ulozena odboriim vyznamna povinnost spolupracovat se
zaméstnavatelem a odborné zplsobilymi osobami v prevenci rizik, to znamena vzajemnou
vyménu informaci mezi zaméstnavatelem a odborovou organizaci. Na zékladé Umluvy MOP
&. 155, kterou Ceska republika ratifikovala, ukladd ZP zaméstnavateli povinnost organizovat
alespont jednou ro¢né provérky BOZP na vSech pracoviStich zaméstnavatele v dohodé
s odborovou organizaci. Mezi dalsi povinnosti zaméstnavatele vici odborové organizaci patii
povinnost zajisténi Skoleni jejich ¢lend v oblasti BOZP, zpfistupnéni veSkerych doklada
o vyhledavani a hodnoceni rizik, evidenci a hlaSeni pracovnich trazii a vykonu kontroly
ze strany kontrolnich organli a umoznit, aby odborové organy mohli pii kontrolach statnich
kontrolnich organti prednést své piipominky.
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922 §3227P

Pro provadéni kontroly stavu BOZP u zaméstnavatele zakladni organizaci a inspektorem
BOZP ma zasadni vyznam ustanoveni § 322 ZP, ktery stanovi pravo odborové organizace
na kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a urcuje rozsah jejich opravnéni. Odborové
organizace maji pravo vykonavat kontrolu nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
u jednotlivych zaméstnavateli.

Zaméstnavatel je povinen odborové organizaci umoznit vykon kontroly a za tim tucelem
zajistit:
e moznost provéieni toho, jak zaméstnavatel plni své povinnosti v péci o bezpecnost
a ochranu zdravi pfi praci a zda soustavné vytvari podminky pro bezpecnou a zdravi
neohrozujici praci
e moznost pravidelné provéfovat pracoviSté a zafizeni zaméstnavateli a kontrolovat
hospodateni zaméstnavatell s osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky

e moznost provéteni toho, zda zaméstnavatel fadn€ vySetfuje pracovni urazy

%

e moznost ucastnit se zjistovani pfic¢in pracovnich irazi a nemoci z povolani, popiipade
je objasiiovat

e moznost zuCastiovat se jednani o otdzkach bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

Pii nedodrZeni stanovenych povinnosti hrozi zaméstnavateli pokuta udélena oblastnim
inspektoratem prace az do vySe 2 000 000 K¢ (zdkon ¢. 251/2005 Sb., zékon o inspekci
prace).

Ve velkych a izemné rozlehlych ZO OSZ je vhodné ziidit Komisi BOZP pti ZO OSZ. Zde
se pravideln€ schazeji inspektoii BOZP z jednotlivych dilenskych vybort k projednani otazek
BOZP, vyjadreni se k pracovnim Uraziim, vyméné¢ zkuSenosti atd. Pfinosem je pravidelné zvat
k témto jednanim ,,svého* svazového inspektora a piipadné i osobu odborné zptisobilou
k zajistovani ukold prevence rizik v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci plsobici
u zaméstnavatele.

9.3 Cinnost inspektora BOZP

Kazda zakladni organizace by méla ze svych tfad delegovat inspektora BOZP. Je to ¢len ZO
0SZ, ktery se bude dlouhodobé zabyvat problematikou BOZP, véetné sebevzdélavani. Je
zadouci, aby pii vetsi rozlehlosti a piisobnosti u riznych zaméstnavateli bylo téchto
inspektord i vice. Zajemce se zucastni kurzu pro inspektory - zacatecniky a k prohloubeni
znalosti kurzu pro pokrocilé inspektory. Pokrocili inspektoii BOZP si mohou, v piipadé
zajmu, po 2-3 letech zopakovat i kurs pro zacate¢niky. Kurzy jsou potfadany v rekreacnich
zafizenich OSZ a odpadly pracovni vykon je hrazen zaméstnavatelem jako piekazka v praci
(max. 1 tyden za rok).

Po tspésném ukonceni kurzu obdrzi inspektor BOZP pritkkaz a po oznameni zamé&stnavateli,
které provede zavodni vybor, se stava jeho partnerem v oblasti BOZP (tiskopis k informovani
zamé&stnavatele je ke stazeni na adrese: http://www.0sz.org/index.php/ke-stazeni-bozp.

Inspektoii BOZP jsou ,,sty¢nymi dastojniky* pfi spolupraci se svazovymi inspektory BOZP
OSZ-U, ktefti je metodicky vedou a jsou jim napomocni pii feSeni problémti.

e koordinuje spolupraci mezi ZO OSZ a zaméstnavatelem na tiseku BOZP
e provadi metodickou Cinnost

e provadi kontrolni ¢innost na tseku BOZP u zaméstnavatele

e Setfi pracovni Urazy vzniklé na pracovistich v jeho obvodu

e spoluprace se svazovym inspektory z oddéleni BOZP OSZ-U
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9.4 Druhy kontrol provadénvch u zaméstnavatele, jak je provadét
a doporuceni pro vas

Druhy kontrol:
e 1adna - bézna
e mimofadna - na podnét, nebo stiznost zaméstnancti (zachovat anonymitu stézovatele)

e nasledna - ovéfeni, zda byly zédvady a nedostatky odstranény ve stanoveném
(dohodnutém) terminu

e proverky BOZP - v ramci plisobeni provérkové komise BOZP

e Setieni PU - okolnosti zjisténé inspektorem BOZP pii vlastnim $etfeni pracovnim
urazu

9.4.1 Jak kontrolu provadét

Pfed provedenim Fadné, popf. nasledné kontroly je nutno vzdy vyrozumét nejpozdéji
3 pracovni dny pted provedenim kontroly odpovédného vedouciho zaméstnance a zéastupce
zaméstnavatele pro oblast BOZP (pisemnou nebo elektronickou formou) tzv. ,,Ozndmenim
0 kontrole nad stavem BOZP*“. Vzor ,,Oznameni‘ je ke stazeni na adrese:

http://www.o0sz.org/index.php/ke-stazeni-bozp

Pfed vykonanim mimoiadné kontroly ,,0znameni“ nezasilat, chcete ptece zjistit pravdivy
a redlny stav véci.

e pii pfichodu na kontrolované pracovisté oznamte sviy piichod a zahajeni vlastni
kontroly pfitomnému odpovédnému vedoucimu zaméstnanci, v piipadé jeho
nepfitomnosti pfitomnému zaméstnanci ve sluzbé a predlozte prikaz inspektora BOZP

e vhodné je seznamit pfitomné s divodem, pribéhem a obsahem kontrol

e po vykonani kontroly je vhodné sdélit pfitomnym poznatky zjiSténé pii kontrole
(zjisténé zavady, moznad vylepSeni, a to 1 tfeba stavu pracovnich podminek atd.)
a dohodnout se na zpisobu a pfiméfenych terminech k odstranéni zavad

e daile je nutné vyhotovit Kontrolni protokol (dale v textu KP) a nejpozdéji do 1 tydne
od provedeni kontroly jej odeslat odpovédnému vedoucimu zaméstnanci a v kopii
1 jeho zastupci pro oblast BOZP, rozeslani miize byt uskute¢néno napfi. 1 predsedou
ZV ZO 0SZ po projednani na schiizi ZV (zaleZi na dohodé v ZO OSZ)

KP je zédkladnim dokladem o provedené kontrole nad stavem BOZP u zaméstnavatele, proto
je nutné dbat na jeho fadné vyplnéni. V piipad¢ nutnosti se KP doplni fotodokumentaci, ktera
je pak jeho nedilnou soucasti. Doporucuje se KP cCislovat (napf. KP 2018/01) a evidovat
Vv zdznamniku provedenych kontrol.

Pokud je provadéna kontrola u vice zaméstnavateli (CD, a.s., CD Cargo, a.s., SZDC, s.0.)
musi se KP vyhotovit pro kazdého zaméstnavatele zv1ast’ a uvadét pouze zavady BOZP, které
se ho tykaji.

Vzor KP je ke stazeni na adrese: http://www.0sz.org/index.php/ke-stazeni-bozp
9.4.2 Doporuceni pro provadéni kontrolni ¢innosti

o dilezité je slusné vystupovani, pozdrav, piedstaveni se, podani ruky, stru¢né
vysvétleni vasi ¢innosti

e kontrolu provadét podle pripraveného scénare, byt vSak vnimavy i k dal§im zjevnym
zavaddm mimo program

e inspektor BOZP neni opravnén cokoliv zaméstnancim a vedoucim zaméstnanciim

nafizovat nebo zakazovat. Partnerem je zaméstnavatel.
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Castym argumentem zaméstnavatele je, Ze zaméstnanci pracuji na pracovisti, které neni
V jeho vlastnictvi, a proto nemtize zavady odstranit. Zde lze citovat zakonik prace § 101,
odst. 3: ,,PIni-li na jednom pracovisti ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavateli, jsou
zaméstnavatelé povinni vzajemné se pisemné informovat o rizicich a pfijatych opattfenich
k ochran¢ pred jejich pisobenim, ktera se tykaji vykonu prace a pracovisté, a spolupracovat
pii zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro vSechny zaméstnance na pracovisti.
Na zékladé¢ pisemné dohody zucastnénych zaméstnavateli touto dohodou povéfeny
zaméstnavatel koordinuje provadeéni opatieni k ochrané bezpecnosti a zdravi zaméstnanct
a postupy k jejich zajisténi.“ Zkracené¢ to znamena: ,Pokud zaméstnanci pracuji
na pracovistich jiného zaméstnavatele, zodpovida za jejich bezpecCnost stale jejich
zamgstnavatel*

Dalsim Castym argumentem zaméstnavatele byva, ze zavady méli oznamit sami zaméestnanci
(z divodu prikaznosti se doporucuje oznamovat zavady napt. mailem, zapisem do knihy
zavad atd.), tak jak jim to nafizuje zakonik prace § 106 odst. 4 pism. f). Tato povinnost je
vSak uloZena i vedoucim zaméstnancim v ZP § 101 odst. 2, kde je stanoveno, ze péce
0 bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci je nedilnou a rovnocennou soucasti pracovnich
povinnosti vedoucich zaméstnanct na vSech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist, ktera
zastavaji.

POZOR! Jako inspektor BOZP musite byt ostatnim vzorem:
e pii kontrole méjte pfiméteny odév a vhodnou obuv

e v provozované¢ dopravni cest¢ (a tam, kde je pfedepsano MPBP) nezapomeiite
na vystraznou vestu

e noste pomucky pro vykon kontroly (pritkaz inspektora, psaci potieby, fotoaparat,
svinovaci metr, teplomér atd.)

9.4.3 Cinnost inspektora BOZP p¥i provérkich BOZP

Povinnost organizovat provérky BOZP vyplyva ze zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
v platném znéni, § 108 odst. 5:

e . zaméstnavatel je povinen organizovat nejméné jednou v roce provérky bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci na vSech pracovistich a zatfizenich zaméstnavatele v dohodé
s odborovou organizaci a se souhlasem zastupce zamé&stnanct pro oblast bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci a zjiSténé nedostatky odstranovat*

e cilem rocnich provérek BOZP je provést komplexni kontrolu dodrzovéani povinnosti,
plynoucich z pravnich a ostatnich ptedpisii bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, a to
véetné vnitinich pfedpist spolecnosti, v rdmcei vSech pracovist’ spolecnosti. Provérky
nejsou jen o fyzické kontrole stavu pracovist, ale 1 o syst¢tmu BOZP v podniku,
dokumentaci BOZP atd.

e muzZete provétit systém narokovosti, pfidélovani, kvality OOPP

e zakon nestanovi osobu, kterd ro¢ni provérku provadi, vzhledem k rozsahu provérky je
vSak nejvhodnéjsi, pokud ji neprovadi jedna osoba, nybrz zaméstnavatelem urcéena
komise. Komise by me¢la mit urCené¢ho ptedsedu, ktery bude jeji Cleny fadné
organizovat a fidit tak, aby provadéni provérky bylo efektivni. Provérek BOZP se
vetSinou zucastiuje: zastupce vedeni firmy, zastupce odborové organizace (inspektor
BOZP), osoba odborn¢ zpusobila k zajistovani ukoli prevence rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, technik pozarni ochrany, ekolog, poskytovatel
pracovné lékatskych sluzeb (l1ékar)

e vystupem ro¢ni provérky BOZP, ostatné jako kazdé jiné kontroly na tiseku BOZP, by
mél byt vypracovany zapis - protokol. Ten musi kromé zakladnich formalnich
nalezitosti obsahovat zejména zdznam vSech zjisténych skute¢nosti a nedostatki.
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Vhodné je rovnéZz uvadét navrzena opatieni a terminy k odstranéni nedostatkd. Navrh
opatfeni jiz nemusi provadét komise, ktera provérku provedla, nybrz i jiné osoby, dle
svého profesné - odborného zaméteni

9.4.4 Spoluprace ZO OSZ s oddélenim BOZP OSZ - ustiedi

Na usttedi OSZ puisobi oddéleni BOZP, které je slozeno z vedouciho oddéleni - svazového
inspektora, vedouciho svazového inspektora a svazovych inspektort. VSichni svazovi
inspektofi maji ptidélenou oblast (kraje) své pisobnosti. Jména a kontakty na své inspektory
BOZP najdete v piiloze 12.1 této brozury a na webovych strankach OSZ:

http://www.osz.org/index.php/kontakty-bozp

Je zadouci, aby kazda ZO OSZ ve svém vlastnim zajmu spolupracovala se svym svazovym
inspektorem pfi feSeni otdzek na tseku BOZP. V ptipadé Vaseho zajmu jsou pfipraveni
zodpovédét dotazy a neni pro né problémem navstivit Vase pracovisté osobné.

Napln prace svazovych inspektorii:

e kontrolni ¢innost na tseku BOZP - kontrola pracovist ve vztahu k BOZP, piid¢l
OOPP, ochranné¢ napoje atd. - pred planovanou kontrolou pracovisté zasilaji
zaméstnavateli, p¥islusnému piedsedovi ZO OSZ a inspektorovi BOZP ZO OSZ.
,Oznameni o kontrole®, v kazdém piipadé je ucCast zastupce ze ZO (jakéhokoliv)
vitana

e metodickd cCinnost na useku BOZP - Gcast na jednanich ZV, konferencich
a ¢lenskych schiizich ZO

o lektorska Ginnost na useku BOZP - na $kolenich a seminatich OSZ, které pofadaji
regionalni a mistni organy OSZ

e odborna ¢innost na useku BOZP - vydavani odbornych stanovisek v oblasti BOZP,
pfipominkovani vnitinich predpisi zaméstnavatele

e servisni ¢innost na useku BOZP - poskytovani odbornych porad a konzultaci ¢lenim
a funkcionafim OSZ, vydéavani odbornych stanovisek pro potteby OSZ, telefonické
a pisemné pfijimani a vyfizovani podnétd a stiznosti v oblasti BOZP

e Setfeni pracovnich urazii - provadéni kontrol Setfeni a odSkodiovani zévaznych

a smrtelnych pracovnich Urazi, konzultace a odborna pomoc pii1 Setfeni ostatnich
pracovnich urazt

... zde by vas chtélo oddéleni BOZP pozadat o informace o vzniku kazdého pracovniho
urazu s hospitalizaci delSi jak 5 dni, popf¥. smrtelného pracovniho trazu ve vasem
obvodu, a to bud’ telefonicky, nebo mailem.

e provérky BOZP - osobni tcast na provérkdch BOZP a metodickd ¢innost a pomoc
organtiim OSZ v oblasti provérek BOZP

e ostatni &innost - zaji§tovani uréenych ¢innosti pro ZO OSZ na pracovistich SIBP
(propagace, distribuce materialu - pokladnich tiskopisu, brozurek, samolepek krizové
linky, organiza¢n¢ - administrativni ¢innost, vnitroodborova ¢innost apod.)

Informace o oddéleni BOZP OSZ-ustiedi, aktuality, navody, rady, pozvanky na kurzy BOZP,
prezentace z kurzii atd. naleznete na adrese:

http://www.0sz.org/index.php/bozp
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10 KONTROLA NA USEKU BOZP ZE STRANY STATU

10.1 Bezpecnost prace

Kontrolou nad bezpecnosti prace ze strany statu se zabyva nékolik statnich instituci. Jsou to
piedevsim oblastni inspektoraty prace (OIP), které jsou soucasti Statniho ufadu inspekce
prace se sidlem v Opavé (SUIP). V cele ufadu je generalni inspektor, ktery je jmenovan
a fizen MPSV CR. Oblastni inspektoraty prace jsou fizeny vedoucimi inspektory a jejich
pravomoci a pusobnost je stanovena zakonem o inspekci prace ¢. 251/2005 Sb. a jejich
kontrolni ¢innost se vztahuje zejména na:

e oblast zajiSténi bezpec¢nosti prace

e oblast zajisténi bezpecnosti provozu technickych zatfizeni (vyhrazenych technickych

zafizeni)
e oblast pracovnépravnich vztaha

e oblast nelegalniho zaméstnavani osob

10.2 Bezpecnost vyhrazenvch technickych zarizeni

Technicka inspekce Ceské republiky (TICR) - vykonavd statni odborny dozor
nad bezpecnosti vyhrazenych technickych zatizeni v rozsahu zakona ¢. 174/1968 Sb.,
o staitnim odborném dozoru nad bezpecnosti prace. Vyhrazenymi technickymi zatizenimi jsou
ve smyslu § 6 b odst. (1) zdk. ¢. 174/1968 Sb., o statnim odborném dozoru nad bezpecnosti
prace, zafizeni se zvySenou mirou ohroZeni zdravi a bezpe€nosti osob a majetku, kterd
podléhaji dozoru podle tohoto zdkona. Jsou to technicka zatizeni tlakova, zdvihaci, elektricka
a plynova.

10.3 Statni zdravotni dozor

Dalsim kontrolnim orgdnem statu nad oblasti BOZP na useku ochrany zdravi pti préci jsou
Krajské hygienické stanice (Ministerstvo zdravotnictvi). Krajské hygienické stanice (KHS)
zajiStuji tzv. statni zdravotni dozor, fe$i podnéty a stiznosti na zavady a nedostatky
na pracoviStich a zafizenich v oblasti hygieny, napt. problémy se zdsobovanim pracovist
vodou, problémy zneciSténi pracovist' a sanitarnich zafizeni, nedostate¢ny uklid, vyskyt
rizikovych faktort (napt. hluk, vibrace, osvétleni, mikroklimatické podminky, prach atd.).
Cinnost téchto kontrolnich organtl je charakterizovana a vymezena zakonem ¢. 258/2000 Sb.,
0 ochranég vetejného zdravi, a fadou provadécich pravnich ptedpisi na useku ochrany zdravi
pfi praci - viz piehled pravnich piedpist v oblasti BOZP.

10.4 Statni pozarni dozor

Souhrnny ndzev statni pozarni dozor zahrnuje jednotlivé oblasti Cinnosti, které jsou
vykonavany pfislusnymi orgédny, které zde zastupuji stat. DotCenymi organy statni spravy
na Gseku pozarni ochrany a organy vykovavajicimi statni pozarni dozor jsou Ministerstvo
vnitra - generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru CR a hasi¢ské zachranné sbory
kraj. Cilem jednotlivych oblasti ¢innosti je zajiSténi odpovidajici miry pozarni bezpecnosti
obcantl. Statni pozarni dozor vykonéava:
e mistn¢ piisluSny hasi¢sky zachranny sbor kraje, S vyjimkou posuzovani vyrobkil
a funkc¢nosti systému vyhrazenych pozarné bezpecnostnich systému
e Ministerstvo vnitra - generalni feditelstvi Hasi¢ského zachranného sboru CR pouze
posuzovanim dokumentace podle stavebniho zakona a ovéfovanim dodrzeni podminek

pozarni bezpec€nosti staveb u staveb, které se maji uskutecnit na tizemi dvou nebo vice
krajt, nebo u staveb, které si vyhradi
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10.5 Spravni urady

10.5.1 Drazni inspekce

Drazni inspekce je statni instituce, kterd odborné Setii pti¢iny mimotadnych udalosti (nehod).
Jako vySetfovaci organ je nezavisla na jakémkoli provozovateli drah a drazni dopravy. Drazni
inspekce, jako spravni tfad, se fidi ustanovenim zakona ¢. 77/2002 Sb., naplni jeji prace je
zjistovani pricin a okolnosti mimotadnych udalosti. Pii svém Setfeni zjistuje pric¢inu nehody
s cilem zabranit jejimu opakovani.

10.5.2 Drazni urad

Je to spravni ufad podfizeny Ministerstvu dopravy, je ziizen zdkonem ¢. 266/1995 Sb.,
o drahach, jeho pracovni naplni je statni dozor ve vécech drah Zelezni¢nich, tramvajovych,
trolejbusovych, lanovych a drahy specidlni (metra). Cinnost ufadu je stanovena piislugnymi
pravnimi predpisy (zejména pak zdkonem o drdhach a jeho provadécimi vyhlaSkami).
Hlavnim poslanim je udrzovani a zvySovani bezpecnosti provozovani jednotlivych drah.
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11 PREHLED ZAKLADNICH (NEJDULEZITEJSICH) PRAVNICH
PREDPISU V OBLASTI BOZP (VYBER Z PREDPISU):

ZAKONY

e Zakon ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozd¢jsich predpist

e Zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal$i pozadavky bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pii praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zékon o zajisténi
dalsich podminek BOZP), ve znéni pozdéjsich piedpist

e Zakon €. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi, ve znéni pozdéjsich piedpist

e Zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozd¢jSich predpist

e Zakon €. 174/1968 Sb., o statnim odborném dozoru nad bezpecnosti prace, ve znéni
pozd¢jsich predpisii

e Zakon ¢. 373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpist

NARIZENI VLADY:

e Naftizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi bliz8i pozadavky na bezpecny
provoz a pouzivani stroju, technickych zatizeni, pfistroji a naradi

W

e Nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliz§i podminky
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli, mycich, Ccisticich
a dezinfek¢nich prostiedki

e Nafizeni vlady ¢. 375/2017 Sb., kterym se stanovi vzhled a umisténi bezpecnostnich
znacek a zavedeni signalt

e Natizeni vlady ¢. 27/2002 Sb., kterym se stanovi zpusob organizace prace
a pracovnich postupil, které¢ je zaméstnavatel povinen zajistit pii praci souvisejici
S chovem zvitat

W

e Nafizeni vlady ¢. 339/2017 Sb., kterym se stanovi zpusob organizace prace
a pracovnich postupt, které je zaméstnavatel povinen zajistit pii praci v lese
a na pracoviStich obdobného charakteru

W

e Narizeni vlady ¢. 168/2002 Sb., kterym se stanovi zplsob organizace prace
a pracovnich postupi, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi provozovani dopravy
dopravnimi prostiedky

e Nafizeni vlady ¢. 406/2004 Sb., o blizSich pozadavcich na zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci v prostiedi s nebezpecim vybuchu

e Naftizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobné&jsich pozadavcich na pracovisté a pracovni
prostiedi

e Narizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., o blizSich pozadavcich na bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky

e Narizeni vlady ¢. 591/2006 Sb., o bliz§ich minimalnich pozadavcich na bezpecnost
a ochranu zdravi pfi praci na stavenistich

e Naftizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pii préci
e Naftizeni vlady ¢. 291/2015 Sb., o ochran€ zdravi pfed neionizujicim zarenim

e Naftizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., o zplisobu evidence urazii, hlaSeni a zasilani zaznamu
o urazu
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e Nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb., o ochrané zdravi pied nepiiznivymi Uc¢inky hluku
a vibraci

e Naftizeni vlady ¢. 176/2008 Sb., o technickych pozadavcich na strojni zatizeni

VYHLASKY:
e Vyhlaska ¢. 48/1982 Sb., kterou se stanovi zékladni pozadavky k zajiSténi bezpecnosti
préace a technickych zatizeni

e Vyhlaska ¢. 18/1979 Sb., kterou se ur€uji vyhrazena tlakova zatizeni a stanovi n¢které
podminky k zajisténi jejich bezpecnosti

e Vyhlaska ¢. 19/1979 Sb., kterou se urcuji vyhrazena zdvihaci zafizeni a stanovi
nékteré podminky k zajisténi jejich bezpecnosti

e Vyhlaska & 73/2010 Sb., o stanoveni vyhrazenych elektrickych zafizeni, jejich
zafazeni do tfid a skupin a o blizSich podminkéach jejich bezpecnosti (vyhlaska
o vyhrazenych elektrickych technickych zatizenich)

e Vyhlaska ¢. 21/1979 Sb., kterou se urcuji vyhrazena plynova zatizeni a stanovi n¢které
podminky k zajisténi jejich bezpecnosti

e Vyhlaska ¢. 50/1978 Sb., o odborné zpusobilosti v elektrotechnice
e Vyhlaska ¢. 85/1978 Sb., o kontrolach, revizich a zkouskach plynovych zatizeni
e Vyhlaska €. 91/1993 Sb., k zajisténi bezpecnosti prace v nizkotlakych kotelnach

e Vyhlaska ¢. 79/2013 Sb., vyhldska o provedeni nékterych ustanoveni zékona
¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach (vyhlaska o pracovnélékaiskych
sluzbach a nékterych druzich posudkové péce)

POZOR: je tfteba pamatovat na to, ze v oblasti zelezni¢ni dopravy plati i dalsi specidlni
pravni predpisy, které se také fadi mezi bezpecnostni predpisy, napf-.:

e Zakon €. 266/1994 Sb., o drahach, v platném znéni

e Vyhlaska ¢. 376/2006 Sb., o systému bezpecnosti provozovani drahy a drazni dopravy
a postupech pii vzniku mimotadnych udalosti na drahach

e Vyhlaska €. 100/1995 Sb., kterou se stanovi podminky pro provoz, konstrukci
a vyrobu urCenych technickych zafizeni a jejich konkretizaci (Rad urcenych
technickych zatizeni)

e Vyhlaska &. 101/1995 Sb., kterou se vydava Rad pro zdravotni a odbornou zpiisobilost
osob pfi provozovani drahy a drazni dopravy

e Vyhlaska ¢. 173/1995 Sb., kterou se vydava dopravni fad drah
e Vyhlaska ¢. 177/1995 Sb., kterou se vydava stavebni a technicky fad drah
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11.1 Ustanoveni zakoniku prace, které souviseji s problematikou BOZP

P.¢. Problematika souvisejici nebo fesici oblast BOZP Ustanoveni
1. | ,,uspokojivé a bezpecné podminky pro vykon prace* § la odst. 1 pism. b)
2. | Kdo jsou ,,vedouci zaméstnanci zamé&stnavatele® §11
3. | Povinnost podrobit se ,,vstupni 1ékaiské prohlidce* § 32

4. | Povinnost seznamit zaméstnance pii nastupu do prace | § 37 odst. 5
,»S pravnimi a ostatnimi piedpisy k zajisténi BOZP, jez
musi dodrZovat*

5. | Povinnost pfevést zaméstnance™ na jinou praci - 1ékarsky | § 41 odst. 1
posudek*

6. | Zodpovédnost za BOZP zaméstnance pii ,,docCasném | § 43a
ptidéleni k jinému zaméstnavateli‘

7. | Vypovéd dand zaméstnavatelem - I1ékaisky posudek, | § 52 pism. d), e), 1), g),
nespliiovani predpokladi h)

8. | Okamzité zruSeni pracovniho poméru zameéstnavatelem | § 55 odst. 1 pism. b)
,»poruSeni povinnosti zvlast hrubym zpisobem*

9. | Okamzité zruSeni pracovniho poméru zaméstnancem | § 56 odst. 1 pism. a)
pfi neumoznéni vykonu jiné vhodné prace ze zdravotnich
divodu - posudek

10. | Pracovni doba a doba odpoc€inku, rozvrZeni pracovni doby | § 78 - § 87

11. | Pfestavka v praci a bezpe€nostni pfestavka § 88-§ 89
12. Doba odpoc¢inku §90-§92
13. | Préce pfescas § 93
14. | Nocni prace § 94
15. | Pracovni pohotovost § 95
16. Spolecna ustanoveni o pracovni dob¢ a dob¢ odpocinku § 96 -§99

17. | Zmocnovaci ustanoveni k pracovni dobé a dobé odpocinku | § 100

18. | Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci § 101 - § 108

19. | Pracovni podminky zaméstnancti (vytvaieni pracovnich | § 224 odst. 1
podminek, bezpecny vykon prace, zajisténi PLS)
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20. Stravovani  zaméstnancii  (povinnost  zameéstnavatele | § 236 odst. 1 a 2
umoznit nebo zajistit zaméstnancim stravovani)

21. | Zaméstnavani fyzickych osob se zdravotnim postizenim § 237

22. | Pracovni podminky zaméstnankyn § 238

23. | Pracovni podminky zaméstnankyn, zaméstnankyn-matek, | § 239 - § 241
zameéstnancl pecujicich o dité a o jiné FO

24, Pracovni podminky mladistvych zaméstnancii (od 15 do | § 243 - § 247
18 let)

25. | Néhrada majetkové a nemajetkové ljmy § 248 - § 275

26. | Pravo na informace a projednani — zadkladni ustanoveni § 276

27. | Informovani a projednani § 278 - § 280

28. | Pasobnost odborové organizace § 286

29. | Informovéani a projednani (s odborovou organizaci) § 287

30. | MnozZstvi prace a pracovni tempo § 300

31. | Zékladni povinnosti zaméstnanct a vedoucich zaméstnanci | § 301 - § 302
vyplyvajici z pracovniho poméru nebo dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér

32. | Vnitini pfedpis § 305

33. | Pracovni tad § 306

34. | Opravnéni odborovych organizaci, organizaci | § 320 - § 324

zamé&stnavatell, podpora vzdjemnych jednani odborovych
organizaci a organizaci zaméstnavatell a kontrola
V pracovnépravnich vztazich
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12 PRILOHY K BROZURE

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci

12.1 P¥ehled svazovych inspektori bezpeénosti priace OSZ

jméno, piijmeni, pisobnost

kontakt

JUDr. Petr KoZmin
vedouci oddéleni BOZP - svazovy inspektor
hl. m. Praha, cela CR

tel. 972 241 904
mobil 724 243 141
e-mail: petr.kozmin@osz.org

Jaroslav LeStina
svazovy inspektor
Plzensky kraj, JihocCesky kraj

tel. 972 524 133
mobil 737 275 207
e-mail: jaroslav.lestina@osz.org

Dana Zakova

svazovy inspektor

Stfedocesky kraj, Pardubicky kraj,
Kralovehradecky kraj

tel. 972 241 903 Praha
mobil 737 275 078
e-mail: dana.zakova@osz.org

Martin Markvart

svazovy inspektor

Karlovarsky kraj, Ustecky kraj,
Liberecky kraj

tel. 972 424 076
mobil 737 275 082,
e-mail: martin.markvart@osz.org

Ing. Elika Cihackova
svazovy inspektor
Jihomoravsky kraj, Kraj Vyso¢ina

tel. 972 625 133
mobil 737 275 081
e-mail: eliska.cihackova@osz.org,

Miroslav Feber

vedouci svazovy inspektor
Moravskoslezsky, Olomoucky kraj,
Zlinsky kraj

tel. 972 762 430
mobil 737 275 083
e-mail: miroslav.feber@osz.org,

12.2 Odkazy na zajimavé webové stranky

webova stranka

Instituce, obsah www

WWW.0SZ.0Ig

vvvvv

www.bozpinfo.cz

informace z oblasti BOZP

www.guard?.cz

informace z oblasti BOZP a PO

www.zakonyprolidi.cz

ptehled platné legislativy

www.vubp.cz Vyzkumny ustav bezpecnosti prace
WWW.SZU.CZ Statni zdravotni tstav

http://osha.europa.eu/fop/czech-
republic/cs/

informace Evropské agentury BOZP

WWW.SUIp.CZ Statni urad inspekce prace
WWW.MPSV.CZ MPSV CR

WWW.MZCr.cz

Ministerstvo zdravotnictvi CR

www.portal.gov.cz

Portal statni spravy

https://www.koop.cz/

dokumenty k pracovnim drazim
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12.3 Pomucky pro praci inspektora BOZP

DESATERO K PRACOVNIM URAZUM
(INFORMACE PRO CLENY OSZ A Z0 087)

L. OSetfi zranéného, zajisti prvni pomoc. Dbej své
vlastni bezpe¢nosti a bezpefnosti ostatnich osob.
II. Zajisti Iéka¥ské oSet¥eni.
III. Ohlas ftraz nad¥izenému, Policie CR se vold
pF¥i podezieni na trestny ¢in.
IV. Zajisti misto vznika drazu, dikazy a pofid
fotodokumentaci.
V. Spolupracuj se zaméstnavatelem p¥i Set¥enf Grazu.
VI. Informuj ZO OSZ, p¥ipadné oddéleni BOZP — U
( u smrtelného nebo zdvaZzného Grazu).

VII. Zkontroluj, zda byl iraz zapsin do Knihy tGrazi.

VIIIL. Zkontroluj, zda byl sepsin Ziznam o drazu (sepisuje
se v piipadé pracovni neschopnosti nad 3 dny),
pFipadné¢ Ziznam o fGrazu -— hliSeni zmén.
Vidy se ujisti, co podepisujes!

IX. Provéf, zda byl pracovni draz ¥Fadné vySetien
a  odSkodnén, poZaduj kopie dokumentace
k pracovnimu trazu.

X. P¥i pochybnostech nebo nejasnostech volej svazové
inspektory bezpetnosti price OSZ — U.

ODBOROVIE SDRUZENE ZELEZNICARD, ODDELENT BOZP 2017
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DESATERO K PROVERKAM BOZP
(INFORMACE PRO CLENY OSZ A ZO 08%)

Pravo acasti ti dava zdkon, vyuZij ho!

.V brozuie BOZP OSZ U najde¥ zikladni védomosti.

Udélej si prizkam - spiedstihem zjisti, jestli
na pracovistich nejsou nedostatky, o kterych nevis.

Vezmi si s sebou vystraZznou vestu, psaci potieby,
poznimkovy blok a fotoaparit.

DiileZity je i tviij vzhled, sebejisté a asertivni vystupovani
— zastupuje§ zaméstnance a zdroveii reprezentuje§ OSZ.

. P¥i pFichodu se piedstav ostatnim, nespoléhej na to, Ze

védi, kdo jsi.

. Nebud® jen pasivnim Glastnikem. RozhliZej se

a upozoriiuj na nedostatky! Zapisuj si zivady a pofizuj
fotodokumentaci!

Trvej na zaneseni tvych p¥ipominek do zépisu!
Zapis z provérek BOZP podepis a vyZidej si kopii!
PriibéZné kontroluj stav odstrafiovani zdvad, dotazuj se

zaméstnavatele.

ODBOROVE SDRUZENT ZELEZNICARD, ODDELENE BOZP 2017
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12.4 Vzor zakladni dokumentace k PU — Z4znam o tirazu

ZAZNAM O URAZU

[ ] smrteiném Evidenéni dislo zdznamu -
[ | = hospitalizaci delSi ne2 5 dnl Evidenéni Sislo zaméstnavatele ¥-
[ ] ostatni

A. Udaje o zaméstnavateli, u kterého je lirazem postiZeny zaméstnanec v zakladnim pracovnépravnim
vztahu

1. 1G0: 2. Hlavmi innost (CZ-MACE), v jejiimZ ramci k drazu
Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo (adresa): dodho:

3. Misto, kde k Urazu dodlo <

4. Bylo misto Urazu pravidelnym pracovistém drazem
postiZeného zaméstnance?

[] Ano [ ne

B. Udaje o zaméstnavateli, u kterého k drazu doslo (pokud se nejedna o zaméstnavatele uvedeného v asti A

ZaFMamu):
1. 1O 2. Hlavmi innost {CZ-MACE), v jejimZ ramei k drazu
Nazev zaméstnavatele a jeho sidlo (adresa): doslo:;

3. Misto, kde k drazu doslo:

C. Udaje o drazem postizeném zamésinanci

1. Jméno a pfijment Pohlavi:
] Muz []Zena
2. Datum narozeni: 3. Statni obfanstvi:

4. Adresa pro doruovani:

5. Klasifikace zaméstnani (CZ-1SC0O): 6. Cinnast, pfi které k (razu dodlo ™

7. Délka trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu u zaméstnavatele
roki: mesicl:

8. Urazem postizeny je || zaméstnanec v pracovnim poménu
[ ] zaméstnanec zaméstnany na zakladé dohed o pracich kenanych mimo
pracovni pomer
|:| osoba vykonavajici Cinmosti nebo poskytujici sluzlby mimo pracovnépravni
vztahy (§ 12 zékona €. 309/2006 Sb.)

9. Trvani dotasné pracovni neschopnosti nasledkem Grazu =
od: do: celkem kalendafnich dni:

D. Udaje o drazu

1. Datum Grazu: 2. Poiet hodin odpracovanych bezprostiedné pled
. vzmikem razu:
Hodina urazu:

Datum dmrti drazem postifengého zaméstnance:

3. Druh zranéni ™ 4. Franéna cast téla 9

5. Pofet zranénych osob celkem:
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6. Co bylo zdrojem drazu?:

|:| dopravni prostiedek

|:| stroje a zafizeni prenosna nebo mobilni

|:| material, bfemena, predméty (pad, plirageni,
odliétnuti, naraz, zavaleni)

|:| pad na roving, z vysky, do hioubky, propadnuti

[ ] nastroj, pfistroj, naradi

[] priimyslové Skodliviny, chemické Iatky, biologické
sinitele

|:| horké 1&tky a pfedméty, ohef a vwhusniny

[ ] stroje a zafizeni stabilni

[ ] 1idé, zvifata nebo piiredni Zivly

[] elektricka energie

[ jiny blize nespecifikovany zdroj

LT

7. Pro k Urazu dodlo? (priciny)

[ ] pro poruchu nebo vadny stav nékterého ze zdroji
arazu

[ ] pro &patné nebo nedostatefné vyhodnoceni rizika

|:| pro Zavady na pracovist

|:| pro nedostateéné osobni zajigténi zaméstnance
vietné osobnich ochrannych prostedkd

[] pro porugeni pfedpist vtahuijicich se k praci nebo
pokynl zamestnavatele drazem postiZeného
Zaméstnance

|:| pro nepredvidateiné riziko prace nebo selhani
lidského Cinitele

[] pro jiny, blize nespecifikovany divod

&. Byla u dUrazem postizeného zaméstnance provedena
kontrola pfitomnosti alkcholu nebo jinyeh navykowych
latek, a pokud ano, a jakym vysledkem.

[Jane [InNe wysledek:

potieby pipojte dali list).

9. Popis Urazoveho déje, rozvedeni popisu mista, priin a okolnosti, za nichZ doslo k drazu. (V pfipadé

10. Uwvedte, jaké predpisy byly v souvislosti s (razem porugeny a kym, pokud byo jejich porugeni do doby
odeslani zaznamu zjisténo_ [V pfipadé potfeby plipojte dalsi listy) ™.

11. Opatfeni pfijata k zabranéni opakovani pracovniho Orazu:

E. Vyjadreni drazem postizeného zaméstnance a svadki Grazu, pfipadné dalich osob

Urazem postizeny
zaméstnanec

Swédci

datum, jméno, piijmeni a podpis

dgmm,Jﬂ.lpﬁJ|apgdp|3

Mmm,Jﬂlm"J|ﬂpmm

Zastupee zamésinanech pro

pii praci '

bezpetnost 8 OohEaNMU BOEVT |
datum, jméno, pfijmeni a podpis

Za odborovou organizaci ¥

damm,Ju.lpﬁJ|ﬂpgdp|3

Za raméstmavatele "

dammajulpﬂdm

pracovni zarazeni:

Pouceni: Urazem postifeny zaméstnanec je timto poufen a svym podpisem stwizuje, Ze zaméstnavatedi

neprodieng sdéli jakékoliv zmény a ddaje rozhodné pro daldi zpracovani tohoto Grazu.
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Vzor zakladni dokumentace k PU - Zaznam o iirazu — hld§eni zmén

ZAZNAM O URAZU — HLASENI ZMEN
{dle prilohy ¢. 2 k nafizeni viady ¢. 201/2010 Sb., ve znéni narizeni viady ¢. 170/2014 Sb.)

Evidenéni islo zaznamu:

Evidenéni islo zaméstnavatele: v

(Idaje o zaméstnavateli, ktery zaznam o lrazu odeslal

Wazev zaméstnavatele:

IC:

Adresa:

Idaje o urazem postizeném zaméstnanci a o drazu

Jmeéno a prijmeni:

Diaturm drazu:

Datum narozeni:

Misto, kde k Urazu dosho:

presahla 5 kalendafnich dnl?

Hospitalizace Urazem postizeného zaméstnance

] ANO

0 NE

nasledkem drazu:

C9 — Trvani doéasné pracovni neschopnosti

od:

do:

celkem kalendafnich dno:

poskoreni zdravi pii Urazu remiel dne:

D1 — Urazem posfiZzeny zaméstnanec na nasledky

Jiné zmény:

datum

jmeno a prijmeni

Urazem postiZeny zaméstnanec:

Zastupce zameéstnancy pro bezpednost
a ochranu zdravi pii praci:

Za odborovou organizac:

Za zaméstnavatele:

pracovni Zarazeni:

Wysvetivio:

a) “yplni organ inspekce prace, popf. organ banske spravy.

b)Y “yplni zaméstnavatel.
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12.5 Kontrolni zprava inspektora BOZP ZO OSZ

KONTROLNI ZPRAVA INSPEETORA BOZP 70 057

FROVEDL :

MISTO EONTROLY:

DATUM EONTROLY :

ZIISTENE ZAVADY, NEDOQSTATEY, PORUSENL:

OPATRENI:

FRITOMEN:

PODFIS EONTROLUTICIHO:
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12.6 Piehled lhiit periodickvch pracovnélékarskych prohlidek od 15. 12. 2017

Cinnost do 50 let | nad 50 let
Prace 1. kategorie 6 4
Préace 2. kategorie 4 2
Préace 3. kategorie a kategorie 2R 2 2
Préace 4. kategorie 1 1
Ridi¢i motorovych vozidel (z povolani) — dle § 87 zékona &. 361/2000 Sb. 2 1
Prace ve Skolach, Skolskych zafizenich podle skolského zakona, ve 4 2
zdravotnickych  zafizenich, v zafizenich socidlnich sluzeb, v zafizenich
obdobného charakteru, mimo objekty, kde neni obvykly pfimy kontakt s zaky,
klienty nebo pacienty. Dale prace poskytovani socialnich sluzeb v pfirozeném
socialnim prosttedi osob.
- bod 1, ¢ast II. prilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.
Cinnosti epidemiologicky zdvazné 4 2
- bod 2, ¢ast II. prilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.
Obsluha a opravafi jetabd, vazaci jefabovych bfemen, obsluha transportnich 4 2
zafizeni, regalovych zakladacd, pracovnich ploSin, dilnich tézkych stroju,
stavebnich a jim obdobnych stroju, trvala obsluha nakladnich vytaht
- bod 3, ¢ast I1. ptilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.
Obsluha a tizeni motorovych a elektrickych vozikd a obsluha vysokozdviznych 4 2
vozikl
- bod 4, ¢ast I1. ptilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb
Rizeni motorovych vozidel svyjimkou fidi¢t podle § 87 odst. 1 zakona 6 4
¢. 361/2000 Sb., pokud je tato ¢innost vykonavana jako obvykla soucast vykonu ) )

. . ; , . y . > Ve qene (prace 1. (préace 1.
prace n_ebo jsou do mista vykonu prace prepravovany dalsi osoby (tzv. fidi¢i Kategorie) kategorie)
referenti)

4 2
- bod 5, ¢ast I1. ptiloha ¢. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

(prace 2 —4. (prace 2 — 4.
kategorie kategorie)

Obsluha fidicich center a velintl velkych energetickych zdrojl vcetné jadernych a 4 2
chemickych provozi, pfi jejichz havérii by mohlo dojit k ohroZeni zaméstnanct
¢i obyvatelstva a k zavaznym ekologickym nésledktim
- bod 6, ¢asti I1. ptilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.
Nakladani s vybusninami, opravy tlakovych nadob a kotld, obsluha kotli 4 2

s vykonem alesponn jednoho kotle 50 kW a vétSim a kotelen se souctem
jmenovitych tepelnych vykont kotlt vétsim nez 100 kW, obsluha tlakovych
nadob stabilnich a tlakovych stanic technickych plynd, obsluha a opravy
turbokompresort, chladicich zatizeni nad 40 000 kcal (136 360 kJ), obsluha a
opravy vysokonapétovych elektrickych zafizeni, prace na elektrickych zafizenich
podle zvlastniho pravniho ptedpisu

- bod 7, &asti I1. ptilohy &. 2 vyhlagky & 79/2013 Sb.
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Prace v hlubinnych dolech
- bod 8, ¢asti II. prilohy ¢. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

Prace ve vyskach a nad volnou hloubkou, pokud je jinym pravnim piedpisem
stanoveno pouziti OOPP proti padu

- bod 9, &sti I1. prilohy &. 2 vyhlasky & 79/2013 Sb.

Préce zachranafi s vyjimkou zdravotnickych zachranait

- bod 10, &sti I1. prilohy &. 2 vyhlasky €. 79/2013 Sb.

Préce v klimaticky a epidemiologicky naro¢nych oblastech zahranici

- bod 11, ¢asti II. ptilohy &. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sh.

Hlasova zatéz

- bod 12, ¢asti II. ptilohy €. 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

Nocni prace

- bod 13, &asti IL. piilohy &. 2 vyhlagky & 79/2013 Sb.

Dalsi prace nebo c¢innosti s rizikem ohroZeni zdravi, které stanovi v ramci
prevence rizik v pfipadech, kdy nelze tato rizika odstranit, zamé&stnavatel ve
spolupraci s poskytovatelem PLS

- bod 14, &asti I1. prilohy &. 2 vyhlagky & 79/2013 Sb.

Osoby fidici drazni vozidlo

- § 1 odst. 1 pism. a) vyhlagky & 101/1995 Sb.

Osoby vykonavajici ¢innosti pii provozovani drahy a drazni dopravy, které pfimo
zabezpecuji obsluhu drahy, zabezpecuji nebo organizuji drazni dopravu a fidi se
pfitom tvarovymi, svételnymi a zvukovymi znaky a navéstmi, nebo je davaji

- § 2 pism. a) vyhlasky ¢. 101/1995 Sb.

Osoby, které pii své pracovni Cinnosti vstupuji bez dozoru na provozovanou
dopravni cestu a nepodileji se pfimo na zabezpeceni obsluhy drahy, ani na
zabezpeceni nebo organizovani drazni dopravy

- § 2 pism. b) bod 1 vyhlasky ¢. 101/1995 Sb.

Osoby, které provadéji revize, prohlidky a zkousky urcenych technickych
zafizeni

- § 2 pism. b) bod 2 vyhlasky &. 101/1995 Sb.
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12.7 Vzhled znacek, kody zvukovvch signalu, signaly davané rukou a hlasové
signaly

1. Tabulka barev znacek a svételnych signald

barva vyznam nebo ucel pokyny ainformace
Cervena znacka zakazu nebezpecné chovani
signalizace nebezpecCi zastavit

prerusit praci
bezpec€nostni pojistka
opustit prostor

vécné prostfedky pozarni ochrany a|oznaéeni a umisténi
bezpelnostné pozarni zafizeni

Zlutd nebo oranzova znacka vystrahy bud' opatrny
nebo zelenozZluta pfiprav se
OVEf si
modra znacka pfikazu ur€ité chovani nebo postup

pouZij osobni  ochranné
pracovni prostfedky

zelena znacka nouzoveho vychodu, oznaCeni dvefi, vychodq,
znacka prvni pomoci cest, zafizeni, vybaveni
bezpedi navrat k béznému stavu

2. Kody zvukovych signalu, signaly rukou a hlasové signaly - zakladni znaky:

Pouzije-li se hlasovy signal namisto signalu rukou nebo spolu s nim, kéd se pouzije takto:

start k oznaceni za¢atku povelu,
styj k pferuseni nebo ukoncéeni pohybu,
konec k zastaveni operace,
nahoru ke zvedani zatéze,
doll ke spousténi zatéze,
vpred,
vzad
ve spojeni s pFislusnym signalem rukou,
vpravo,
vlevo,
stop pro nouzové zastaveni,
rychle pro zrychleni pohybu z bezpecnostnich divodd,
pomalu pfi pfibliZzeni k pfekazce nebo hrozi-li jiné nebezpeci.

Signal pro opusténi prostoru musi byt nepferuSovany.
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A. VSeobecné

START Ob¢ paze jsou rozpazeny, a
Pozor dlan¢ obraceny kuptedu N
Zalatek povelu ‘
STUJ Prava paze sméfuje vzhiiru, s ¢ 5
PteruSeni dlani obracenou doptedu

Konec tizeného
pohybu

KONEC operace Obé paze slozeny ve vysi
prsou
B. Svislé premistovani

NAHORU Prava paze smétuje vzhiru

s dlani obracenou dopiedu a

pomalu krouzi
DOLU Prava paze smétuje dolu

s dlani obracenou k t€lu a

pomalu krouzi
SVISLA Ruce udavaji prislu$nou
VZDALENOST vzdalenost
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NA POZNAMKY
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